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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 AROS DE INDEPENDENCIA”

OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

N° 01 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OPP -PIII- A

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA I

OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP,
SOLICITA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA | PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS
DE PRE INVERSION - CEPI,

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ECONOMIA, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD, )

CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
DIPLOMADO EN FORMULACION DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL INVIERTE.PE/SNIP.

CURSO O DIPLOMADO EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO.

CONOCIMIENTO DE PROCESADOR DE TEXTOS, HOJA DE CALCULO, PROGRAMAS DE PRESENTACION A
NIVEL BASICO.

FUNCIONES

PLANIFICAR, DIRIGIR Y CONTROLAR PLANES Y PROGRAMAS Y ESTUDIOS DE PRE INVERSION.

ELABORAR TERMINOS DE REFERENCIA, CONVENIOS E INFORMES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LOS
ESTUDIOS DE PRE INVERSION.

PARTICIPAR EN LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI), EL PLAN DE TRABAJO
INSTITUCIONAL (PT!l) Y OTROS DOCUMENTOS DE GESTION, ASi COMO ACTUALIZARLOS. ]
FORMULAR LOS MECANISMOS METODOLOGICOS O DIRECTIVAS PARA LA IDENTIFICACION Y PRIORIZACION
DE INVERSIONES, ACCIONES DE MONITOREQ Y EVALUACION DE PROYECTOS.

FORMULAR Y DIRIGIR EL PLAN INSTITUCIONAL DEL SISTEMA DE RACIONALIZACION.

CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES QUE CONTEMPLA EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
(ROF) Y OTRAS DIRECTIVAS INTERNAS DE GESTION RELATIVAS A SUS RESPONSABILIDADES.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META 0003 -GESTION Y ESTUDIOS DE PRE INVERSION

_— PERIODO DE TIEMPO

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN
PERIODO DE 03 MESES.

MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL

5/. 4,800 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
REMUNERACION APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N* 02 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OPP-PV-B

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP,
SOLICITA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA il PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS
DE PRE INVERSION - CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

CONTAR CON DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE LA INVERSION PUBLICA Y/O FORMULACION DE
PROYECTOS BAJO EL SISTEMA INVIERTE.PE/SNIP.

CONTAR CON DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, (O5CE).
CONOCIMIENTOS EN OPERACIONES DEL BANCO DE INVERSIONES DEL MEF, HDM 11l Y/O IV, PROCESADOR
DE TEXTOS, HOJA DE CALCULO, PROGRAMAS DE PRESENTACION A NIVEL BASICO.

FUNCIONES

REVISAR LA RELACION ENTRE EL DIAGNOSTICO Y LA IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

REVISAR LA COHERENCIA LOGICA DE LAS RELACIONES CAUSA, EFECTO Y LAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS
DETERMINAR LA NATURALEZA EXCLUYENTE DE LAS ALTERNATIVAS FORMULADAS EN EL ESTUDIO DE PRE
INVERSION.

DESCRIBIR LAS DIMENSIONES TECNOLOGICAS Y DE TAMANO PROPUESTAS EN CADA UNA DE LAS
ALTERNATIVAS Y SU CONGRUENCIA CON EL BALANCE DE LA OFERTA Y DEMANDA GENERADA

VERIFICAR LAS CONDICIONES DE VIABILIDAD ECONOMICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y TECNOLOGICA DE LAS
ALTERNATIVAS PROPUESTAS EN EL ESTUDIO

VERIFICAR LA COHERENCIA ENTRE LOS ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

FORMULAR ESTUDIOS DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL EN LA ESPECIALIDAD, CONFORME A LAS
NORMAS DEL INVIERTE.PE, CONJUNTAMENTE CON EL EQUIPO FORMULADOR

OPERACIONES CORRESPONDIENTES AL APLICATIVO INFORMATICO DEL BANCO DE INVERSIONES DEL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DESARROLLO DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MODELAMIENTO ECONOMICO EN EL ENTORNO DEL
HDM III Y/O IV

ELABORAR TERMINOS DE REFERENCIA, CONVENIOS E INFORMES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LOS
ESTUDIOS DE PRE INVERSION. ;

ELABORAR PLANES DE TRABAJO.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR

META 0003 -GESTION Y ESTUDIOS DE PRE INVERSION

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO
PERIODO DE TIEMPO DE 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL

S/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
REMUNERACION ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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N°® 03 PERFIL DE PUESTO

CODIGO QPP-TII-C

CATEGORIA Til

REQUERIDA

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATAC!()N: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP,
SOLICITA LA CONTRATACION DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PLANTA PARA LA COORDINACION
DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION - CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

o EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ECONOMIA O ADMINISTRACION.

o EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

o CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

oCONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO Y OTROS CURSOS
RELACIONADOS AL CARGO REQUERIDO.

e CONOCIMIENTO EN INFOBMATICA, PROCESADOR DE TEXTOS, HOJA DE CALCULO, PROGRAMAS DE
PRESENTACION A NIVEL BASICO.

FUNCIONES

e APOYO EN LA ELABORACION DE INFORMES, MEMORANDUM, CARTAS ENTRE OTROS.

o DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADOS A APOYO DE ARCHIVO, INVENTARIADO, CONTROL,
SEGUIMIENTO, ELABORACION DE CORRESPONDENCIA.

o ORGANIZAR LA DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA A SER ATENDIDA POR EL JEFE INMEDIATO SUPERIOR.

o CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS CONFIDENCIALES PRESTANDO APOYO AL JEFE INMEDIATO SUPERIOR.

e ORGANIZAR Y SUPERVISAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS, QUE INGRESAN O SALEN DE LA

OFICINA.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS PUBLICOS EN LOS
ESCENARIOS DEL CIRCUITO HISTORICO CULTURAL CUNA DE LA
INDEPENDENCIA AMERICANA - PROVINCIA DE CANAS, CANCHIS,
ACOMAYO, CHUMBIVILCAS Y ESPINAR - REGION CUSCO”.

META

PERIODO DE TIEMPO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE 03

MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO TEMPORAL
5/.2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 007100 SOLES) MENSUALES, _
o LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS

COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 04 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OPP-PV-D

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA 1I

OBJETO DE CONTRATAC]ON: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP
SOLICITA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA [l PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS
DE PRE INVERSION - CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN ING. CIVIL, IGUAL O MAYOR A UN (01) ARO.
% 80P5e, | e COLEGIADO, HABILITADO, )
SN | o EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.
fgffnfmesto | o 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
_unQuacosiss 4, ® CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL
- AREA.
Loyt | @ MANEJO DE SOFTWARE WATERCAD Y SEWERCAD, SAP 2,000, AUTOCAD Y CIVIL 3D, O SIMILARES.

e DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, (OSCE).

FUNCIONES

ELABORAR TERMINOS DE REFERENCIA, CONVENIOS E INFORMES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LOS

ESTUDIOS DE PRE INVERSION. )

e DESARROLLAR PROYECTOS DE INVERSION DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N° 001-2019-EF/63.01
DIRECTIVA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE
INVERSIONES

e DESARROLLO DE LOS PROYECTO DE PRE INVERSION DE ACUERDO A LAS NORMAS DEL MTC, REGLAMENTOS

TECNICOS, NORMAS, METROLOGICAS Y/O SANITARIAS, MANUAL DE CARRETERAS, NORMAS DE

PROTECCION AL PATRIMON!O CULTURAL DE LA NACION. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,

PROTOCOLOS SANITARIOS Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS CORRESPONDIENTES A PROYECTOS DE

., CARRETERAS

£ o LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

¥ MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS PUBLICOS EN LOS
ESCENARIOS DEL CIRCUITO HISTORICO CULTURAL CUNA DE LA
INDEPENDENCIA AMERICANA - PROVINCIA DE CANAS, CANCHIS,
ACOMAYO, CHUMBIVILCAS Y ESPINAR - REGION CUSCO”.

" META

PERIODO DE TIEMPO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE

03 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO TEMPORAL
5/, 4,000 (CUATRO MIL CON 007100 SOLES) MENSUALES, LOS
———— CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASi

COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 05 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OPP-PV-E

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP SOLICITA LA
CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA II, PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION -
CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.
COLEGIADO, HABILITADO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

L]
o’ 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.
MANEJO DE SOFTWARE SAP 2,000, AUTOCAD Y CIVIL 3D, O SIMILARES,
DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, (OSCE).

FUNCIONES

° ELABORAR TERMINOS DE REFERENCIA, CONVENIOS E INFORMES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LOS ESTUDIOS

DE PRE INVERSION.

ZDESARROLLAR PROYECTOS DE INVERSION DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N° 001-2019-EF/63.01 DIRECTIVA
SGENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES
* PARTICIPAR EN LA FORMULACION, CONTROL, Y EVALUACION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y ESTUDIOS DE PRE

INVERSION BAJO EL ENTORNO DEL INVIERTE.PE.
DESARROLLO DE LOS PROYECTO DE PRE INVERSION DE ACUERDO A LAS NORMAS DEL MTC, REGLAMENTOS
TECNICOS, NORMAS, METROLOGICAS Y/O SANITARIAS, MANUAL DE CARRETERAS, NORMAS DE PROTECCION AL

{~, PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PROTOCOLOS SANITARIOS Y DEMAS

RMAS COMPLEMENTARIAS CORRESPONDIENTES A PROYECTOS DE CARRETERAS

\META

: _ '-.-LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS PUBLICOS EN LOS
ESCENARIOS DEL CIRCUITO HISTORICO CULTURAL CUNA DE LA
INDEPENDENCIA AMERICANA - PROVINCIA DE CANAS, CANCHIS,

ACOMAYO, CHUMBIVILCAS Y ESPINAR - REGION CUSCO”.

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE

PERIODO DE TIEMPO 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL

S/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS[ COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION
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N° 06 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OPP-PVI-F

CATEGORIA REQUERIDA PVI

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SOCIAL |

" OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP SOLICITA LA
CONTRATACION DE UN SENSIBILIZADOR SOCIAL |, PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION - CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN ANTROPOLOGIA

| cong, COLEGIADO, HABILITADO.

© CEXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

--[ﬂﬂr‘lﬁ'i’ %01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/0O PRIVADO.

i Lelva

H ey DELQHMCQNTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

o €ONTAR CON CURSOS Y/O DIPLOMADOS EN GESTION PUBLICA.

‘@ 16008 CURSOS Y/O DIPLOMADQOS AL CARGO REQUERIDO.

=

0Pgg, FUNCIONES

\/’ e REALIZAR EL ANALISIS, EVALUACION, IDENTIFICACION Y DETERMINACION DE LOS ESCENARIOS TURISTICOS Y LOS
ony BIENES MATERIALES CONFORMANTES DEL CIRCUITO HISTORICO DEL PROYECTO ASIGNADO

:’RENISAR LA DOCUMENTACION Y ANTECEDENTES DE LOS ESCENARIOS HISTORICOS Y LOS BIENES MATERIALES
CONFORMANTES DEL CIRCUITO HISTORICO - CULTURAL DEL PROYECTO ASIGNADO

m. K

' \ . REALIZAR VISITAS DE CAMPO A LAS PROVINCIAS Y/O DISTRITOS CONFORMANTES DEL CIRCUITO HISTORICO -

CULTURAL DEL PROYECTQO ASIGNADO
e REALIZAR LABORES DE COORDINACION CON LA DIRCETUR, DIRECCION DESCONCENTRADA DEL CULTURA Y OTRAS

"DE SER EL CASO, TAMBIEN DEBERA FORMULAR ESTUDIOS DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL EN LA
ESPECIALIDAD DE TURISMO, CONFORME A LAS NORMAS DEL INVIERTE.PE, JUNTAMENTE CON EL EQUIPO
~FORMULADOR.
+:VERIFICAR O DE SER EL CASO PRIORIZAR LOS RECURSOS TURISTICOS MATERIA DE INTERVENCION EN EL ESTUDIO
/" \DE PRE INVERSION

: S DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.
/ MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS PUBLICOS EN LOS
META ESCENARIOS DEL CIRCUITO HISTORICO CULTURAL CUNA DE LA

INDEPENDENCIA AMERICANA - PROVINCIA DE CANAS, CANCHIS,
ACOMAYO, CHUMBIVILCAS Y ESPINAR - REGION CUSCO”.

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE

PERIODO DE TIEMPO 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL

S/. 3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,

REMUNERACION AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA

MODALIDAD.
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N° 07 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OPP-PV-G

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP SOLICITA LA
CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA 1I, PARA LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION -
CEPI.

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE TURISMO, IGUAL O MAYOR A UN (1) ANO.

\ CGF&. .COLEGIADO, HABILITADO.

.. EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

o, 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

‘CONTAR CON DIPLOMADOS Y/QO CURSOS EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO

o:CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
e CONOCIMIENTOS EN FORMULACION DE PROYECTOS BAJO EL SISTEMA INVIERTE.PE/SNIP.

\oin Bm

tio |
WOIORDEQ

TRV

e

FUNCIONES

“Ze PARTICIPAR EN LA FORMULACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y ESTUDIOS DE PRE

INVERSION

: o= ANALIZAR, CLASIFICAR E INTERPRETAR, ESTAD!STICAS DE LA ACTIVIDAD TURISTICA

e REALIZAR LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION E INFORMACION ENE LE AREA DE LA ACTIVIDAD TURISTICA,
© ARTESANAL Y SERVICIOS

e DESARROLLAR LOS METODOS Y SISTEMAS DE PLANIFICACION TURISTICA

o REVISAR LA RELACION ENTRE EL DIAGNOSTICO Y LA IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

e REVISAR LA COHERENCIA LOGICA DE LAS RELACIONES CAUSA, EFECTO Y LAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS

DESCRIBIR LAS DIMENSIONES TECNOLOGICAS Y DE TAMANO PROPUESTAS EN CADA UNA DE LAS ALTERNATIVAS Y
. SU CONGRUENCIA CON EL BALANCE DE OFERTA Y DEMANDA GENERADA.

 SYERIFICAR O DE SER EL CASO PRIORIZAR LOS RECURSOS TURISTICOS MATERIA DE INTERVENCION EN EL ESTUDIO

';TDE: SER EL CASO, TAMBIEN DEBERA FORMULAR ESTUDIOS DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL EN LA
“EéPECIALIDAD DE TURISMO, CONFORME A LAS NORMAS DEL INVIERTE.PE, JUNTAMENTE CON EL EQUIPO

META 0003 -GESTION Y ESTUDIOS DE PRE INVERSION

PERIODO DE TIEMPO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE
03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL

S/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION
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N° 08 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OPP-PV-H

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP, SOLICITA LA CONTRATACION
DE UN PROFESIONAL DE PLANTA IIl PARA CUMPLIR METAS DE LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
- CEPL.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ECONOMIA, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ] )

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FQNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE LA INVERSION PUBLICA BAJO EL SISTEMA INVIERTE.PE/SNIP Y/O
FORMULACION DE PROYECTQS EN EL MARCO DEL INVIERTE.PE/SNIP.

DIPLOMADO Y/O CURSO EN GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, (OSCE).

CONOCIMIENTO: PROCESADOR DE TEXTOS, HOJA DE CALCULO, PROGRAMAS DE PRESENTACION A NIVEL BASICO

FUNCIONES

Te. REVISAR LA RELACION ENTRE EL DIAGNOSTICO Y LA IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

REVISAR LA COHERENCIA LOGICA DE LAS RELACIONES CAUSA, EFECTO, ALTERNATIVAS Y PROPUESTAS

DESCRIBIR LAS DIMENSIONES TECNOLOGICAS Y TAMANO PROPUESTAS EN CADA UNA DE LAS ALTERNATIVAS Y SU
CONGRUENCIA CON EL BALANCE DE OFERTA Y DEMANDA GENERADA

VERIFICAR LA COHERENCIA ENTRE LOS ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

FORMULAR ESTUDIOS DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL EN LA ESPECIALIDAD, CONFORME A LAS NORMAS DEL

_INVIERTE.PE, CONJUNTAMENTE CON EL EQUIPO FORMULADOR

ELABORAR TERMINOS DE REFERENCIA, CONVENIOS E INFORMES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LOS ESTUDIOS
PRE INVERSION Y ELABORAR PLANES DE TRABAJO

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

 META

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS PUBLICOS EN LOS ESCENARIOS
DEL CIRCUITO HISTORICO CULTURAL CUNA DE LA INDEPENDENCIA AMERICANA
- PROVINCIA DE CANAS, CANCHIS, ACOMAYO, CHUMBIVILCAS Y ESPINAR -
REGION CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE 03 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO TEMPORAL

S/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION
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N° 09 PERFIL DE PUESTO ]
CODIGO OPP-PVI-|

CATEGORIA REQUERIDA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA IlI

OBJETO DE (_ZONTRATAC!(JN: LA OFICINA DE OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OPP, SOLICITA LA
CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA Il

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO.

COLEGIADOQ, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

- 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. , ) ,

Q\v&\ PEspe  CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

1o, Ifih Braect® SEMINARIO EN DERECHO LABORAL PUBLICO Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO.
4

M e @ - CURSO EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO, DERECHO ADMINISTRATIVO Y LABORAL. ,
§oe0418 2 CONOCIMIENTO DE PROCESADOR DE TEXTOS, HOJA DE CALCULO, PROGRAMAS DE PRESENTACION A NIVEL
& BASICO.

. L
‘opy A

FUNCIONES

+ EN ADICION A SUS FUNCIONES EFECTUAR LABORES DE SECRETARIO TECNICO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
9| E07: SANCIONADOR DEL PLAN COPESCO. )

‘Xl » RECOPILAR, EVALUAR, COMPENDIAR SISTEMATICAMENTE Y DIFUNDIR LA LEGISLACION RELACIONADA CON EL QUE
¢ Axddn XoHACER DE LA INSTITUCION.

Lo ““FORMULAR PROYECTOS DE RESOLUCIONES PARA EL DESARROLLO DE 5US ACTIVIDADES, ASi COMO REVISAR Y OPINAR
CUANDO ESTOS HAYAN SIDO ELABORADOS POR OTRAS ENTIDADES U OTROS ORGANOQS DE LA PROPIA INSTITUCION.
« . ELABORACION DE INFORMES PARA INICIO DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA PRELIMINAR.

. ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS PARA INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, ASi COMO
DE INFORME DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO.

P PRE-CALIFICAR LAS PRESUNTAS FALTAS EN LAS QUE SE HABRIA INCURRIDO. ] ,
| 332DOCUMENTAR LA ACTIVIDAD PROBATORIA, ASI COMO PROPONER LA FUNDAMENTACION, ASI COMO LOS
i DOCUMENTOS QUE CORRESPONDAN.
o, NEEABORACION DE NOTIFICACIONES, REQUERIMIENTOS, OFICIOS Y TODA LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS.
" FT@NIPARTICIPAR DE LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL DIRECTOR EJECUTIVO.

/ s \LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

N META

=]

0003 -GESTION - ESTUDIOS DE PRE INVERSION
PERIODO DE TIEMPO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR UN PERIODO DE 03 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO TEMPORAL
( 57, 3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 007100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS{ COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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DIRECCION DE SUPERVISION

N°® 10 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-PI-A

CATEGORIA REQUERIDA P-I

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
BUENA EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS
W07z, PRINCIPIOS DE CALIDAD, ADECUADA UTILIZACION DE RECURSQOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS
_ ¥ ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO Y/0 EXPEDIENTE TECNICO.

b . g REQUISITOS MINIMOS

Dkuvuns- ]'ITULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL O AFINES, IGUAL O MAYOR A SIETE (07) ANOS.
Ly r\ﬁcﬁ ‘COLEGIADQ, HABILITADQ.
76l 0% - EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.
_ 03 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
- Y/0 PRIVADA.
Pes s CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
- CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
lory TRABAJO.
MANEJO DE SOFTWARE S 10 Y AUTOCAD O SIMILARES.
FUNCIONES

SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO -
PACHAR, DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, REGION
CUSCO, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES
.Y ATRIBUCIONES DEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE LA OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR
_ ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23
)" DENOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA N°003-2007-COPESCO/GRC EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS POR
N7 ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02
#X"'DE OCTUBRE DE 2007.

o AVELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO
| 'APROBADO, DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.
- PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO
ADICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

- AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL,
INFORME FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA
AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR. ’

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0008 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDQ - PACHAR,

META: DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, PROVINCIAS DE ANTA Y
URUBAMBA, REGION CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE

CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

. S/. 5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS[ COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADQ BAJO ESTA MODALIDAD
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N° 11 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PI-B

CATEGORIA REQUERIDA P-l

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA
EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE
CALIDAD, ADECUADA UTILIZAC}ON DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL
PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO.

W C02p_ REQUISITOS MINIMOS

. ~“TITULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL O AFINES, IGUAL O MAYOR A SIETE (07) ANOS.
% ;”‘*rsr@OLEGIADO HABILITADO.

not . EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 AROS.

b3 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O
“Clgirs e SPRIVADA.
#  CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERIAR EN EL AREA.
- CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
A" *£MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

\ a SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA:
' < "MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO, EN CONCORDANCIA
CON LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSPECTOR O
SUPERVISOR DE LA OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION

L DIRECTORAL N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA N°003- -2007-

=, COPESCO/GRC EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION

‘B]RECTORAL N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.

NELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,

DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.

/-\PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO

./ ADICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

/UOPEZ AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME
FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION
DEL INMEDIATO SUPERIOR. ,

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

META: 0002 MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA
VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
REMUNERACION: APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 12 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PI-C
CATEGORIA REQUERIDA P-l
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA
EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE
CALIDAD, ADECUADA UTILIZAQIGN DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL
PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICOQ.

REQUISITOS MINIMOS

Copp, - TITULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL O AFINES, IGUAL O MAYOR A SIETE (07) ANOS.
‘e, COLEGIADO, HABILITADO.
&k Zrmests- EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.
b fﬁg?’m\?r[?i DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O
“
Qf'/(jp &%~ CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
- CONOCIMIENTQOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

&z FUNCIONES

= SUPERVISAR EL PROCESQ DE EJECUCION DE LA OBRA:
.‘MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA - HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO,
+"SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO
EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE LA
OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL
TEBiG, N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA N°003-2007-COPESCO/GRC
. \ EJECUC!ON Y CONTROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL
""N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.
“VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,
(¢ DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.
-*\PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO
/ \DICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.
_ AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME
FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION
DEL INMEDIATO SUPERIOR.
- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0011 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO
Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
REMUNERACION: APORTACIONES DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 13 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PIII-D

CATEGORIA REQUERIDA P-1lI

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA i

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA
EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE
CALIDAD, ADECUADA UTILIZACION DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL

% €02z, PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO. .
REQUISITOS MINIMOS

1. Juén Emesi'o

ELI0R jE [1]e

futto L *—1TITULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.

“COLEGIADO, HABILITADO.

T EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.
02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O
PRIVADO.

U72,CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

- CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MANEJO DE SOFTWARE $10 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

VY SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA:

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA URB. VELASCO ASTETE, URB.

HILARIO MENDIVIL, DISTRITOS DE WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA DE CUSCO - CUSCO, EN CONCORDANCIA

»CON LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSPECTOR O

. SUPERVISOR DE LA OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION

THIRECTORAL N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA N°003-2007-

M COPESCO/GRC EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION

S/ \DIRECTORAL N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.

--="\(ELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,

DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.

- PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO
ADICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

- AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME
FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION
DEL INMEDIATO SUPERIOR. )

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0010 MEJORAMIENTOQ DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y

META: PEATONAL EN LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL,
DISTRITOS DE WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA DE CUSCO -
CUSCo

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

$/.4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES
REMUNERACION: DE LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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N° 14 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PIII-E

CATEGORIA REQUERIDA P-1Il

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA
EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE

i Coag, CALIDAD, ADECUADA UTILIZACION DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL

“%.PROYECTO Y/0O EXPEDIENTE TECNICO.

T — REQUISITOS MINIMOS

‘Jf",,
Qg o

S FTULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.

iy 5% 9% COLEGIADO, HABILITADO.

- EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

.+ 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O

1“0 ppivapo.

- CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

ONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.
FUNCIONES
—_ - SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA:

N1/ MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS - MORAY, DISTRITO DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO, EN
_CON ORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
\/PEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE LA OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA
!_O_R RESOLUCION DIRECTORAL N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA
°003-2007-COPESCO/GRC EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR
" RESOLUCION DIRECTORAL N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.

/ - VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,

DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.

- PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIQ ADICIONAL,
DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

- AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME
FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION
DEL INMEDIATO SUPERIOR.

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

META: 0009 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS - MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

$/.4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES
DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD

REMUNERACION:
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N°® 15 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PIII-F

CATEGORIA REQUERIDA P-1li

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA II

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA

CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA

EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE
\ COPgg, CALIDAD, ADECUADA UTILIZACION DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL
r “PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO.

7 Frmesto REQUISITOS MINIMOS

e

oo TITULO PROFESIONAL EN, INGENIERTA CIVIL, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.
7 - GOLEGIADO, HABILITADO.
iy 5 SEXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.
- 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O
... PRIVADO.
(25 "E6ONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

- CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.
E : FUNCIONES

A SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA:
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS
DE 9LCA LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO, EN

i} GONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°02-2007-COPESCO/GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
: ;-_DEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE LA OBRA PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA
9\ POR RESOLUCION DIRECTORAL N°214-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA
W ¢550+'N°003-2007-COPESCO/ GRC EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR
/  RESOLUCION DIRECTORAL N°182-2007-DE-COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.

- VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,
DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.

- PERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO
ADICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

- AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME
FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION
DEL INMEDIATO SUPERIOR.

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0001 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
META: INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,
LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE
CALCA- REGION CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/.4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N® 16 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PIII-G

CATEGORIA REQUERIDA P-ill

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA I

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA SUPERVISION, PARA
CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO QUE PERMITAN GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA BUENA
EJECUCION TECNICA FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION, RECONOCIDOS EN LOS PRINCIPIOS DE
CALIDAD, ADECUADA UTILIZAQION DE RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE METAS Y PLAZQOS ESTABLECIDOS EN EL
PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO.

RELNA)Y REQUISITOS MINIMOS

i
1

\

Cr?mu

ﬁ-,-g;g EGIADO, HABILITADO.
“EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.
"02-,ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO Y/O

%5;” - TFFULO PROFESIONAL EN, INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.
& i

Y5+ - - PRIVADO.
et CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
- CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
_ T50Pe MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.
il 4 FUNCIONES

“SGPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA:
_MEJORAMIENTO CARRETERA YAURISQUE-RANRACCASA-PARURO, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN LA

1" DIRECTIVA N“OZ-ZOD?-COPESCO!GRC, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE LA OBRA
—_ PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL N°214-2007-
ARy, DE-COPESCO/GRC DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2007, Y LA DIRECTIVA N°003-2007-COPESCO/GRC EJECUCION Y

TROL DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL N°182-2007-DE-

A7 COPESCO/GRC DEL 02 DE OCTUBRE DE 2007.

- VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO,

\DISPONIENDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS.

ERMANECER EN LA OBRA EN EL HORARIO DE TRABAJO ESTABLECIDO, Y DE SER NECESARIO EN HORARIO
ADICIONAL, DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCION DE OBRA.

- AL TERMINO DEL CONTRATO COMO SUPERVISOR DE OBRA, DEBERA PRESENTAR EL INFORME MENSUAL, INFORME

FINAL O LA PRE LIQUIDACION, PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION

DEL INMEDIATO SUPERIOR.

- LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

META: 0017 MEJORAMIENTO CARRETERA YAURISQUE-RANRACCASA-PARURO
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/.4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
’ COMO TODA DEDUCCIOM APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.




R )
§ CORIERND REGIONAL

£ cu—sg?zom PLAN COPESCO é"PES @

“ARO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 17 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-PIV-H

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION

OBJETO DE CQNTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL, PARA LA REVISION DE LOS DOCUMENTOS DE LA
EJECUCION FIiSICO, FINANCIERA DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO

Cop,,, DE CUSCO, LO QUE PERMITIRA LA APROBACIOH DE DICHA DOCUMENTACION QUE FORMARA PARTE DEL CONTENIDO
1. "‘T-M[NIMO DEL INFORME ANUAL O PRELIQUIDACION, DOCUMENTO FUENTE PARA LA FORMULACION DE LA LIQUIDACION
% Brnesg, TECNICO FINANCIERA DE UN PROYECTO DE INVERSION PUBLICA, RAZON POR LA QUE SU CONTENIDO DEBE 5ER

.

Ny *ESTRICTAMENTE EVALUADO, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N° 04-2015-COPESCO/GRC LIQUIDACION

"5 PE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA.
CIgh e OF REQUISITOS MINIMOS

i

>

“TITULO PROFESIONAL EN INGENIERTA CIVIL IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
A $02£,COLEGIADO, HABILITADO.
- EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
01 ARO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
"0, - CONOCIMIENTO EN SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS.
“1220m1='MANO DE SOFTWARE.

FUNCIONES

T REVISAR LOS COMPONENTES DE SU ESPECIALIDAD EN LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y/O PROYECTOS DE INGENIERIA.
X CONJROLAR LAS OBRAS DE INGENIERIA Y ABSOLVER CONSULTAS DE SU ESPECIALIDAD.
" /4REVISAR LOS REQUERIMIENTOS DE LA OBRA.
__ REVISAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU PERVISION DE LA OBRA.
”/ \REVISAR LOS INFORMES MENSUALES VALORIZADOS DE LA OBRA, REMITIDOS POR LA DIRECCION DE OBRAS.
/" REVISAR LOS INFORMES FINALES A NIVEL DE PRE LIQUIDACION DE LA OBRA.
/ "¢~ REVISION DE VALORIZACIONES DE EQUIPO MECANICO PROPIO, ALQUILADO, POR CONVENIO. _
- REALIZAR LA VERIFICACION Y CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO DE LAS OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION
- ELABORACION DE INFORMACION TECNICA ADMINISTRATIVA EN LA DIRECCION DE SUPERVISION.
- AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DE LA LABOR ENCOMENDADA, PARA QUE SE PROCEDA
CON EL PAGO DE SU REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
- OTROS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION.

0011 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI

: COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 18 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-PIV-I

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL, PARA LA REVISION DE LOS DOCUMENTOS DE LA

EJECUCION FiSICO, FINANCIERA DE LA OBRA: AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
" INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY
M C820F | A PROVINCIA DE CALCA, REGION CUSCO, COMPONENTES 3 Y 4, LO QUE PERMITIRA LA APROBACION DE DICHA

[ z

ing. Iun & DOCUMENTACION QUE FORMARA PARTE DEL CONTENIDO MINIMO DEL INFORME ANUAL O PRELIQUIDACION,

L ity 1o DOCUMENTO FUENTE PARA LA FORMULACION DE LA LIQUIDACION TECNICO FINANCIERA DE UN PROYECTO DE
Iccionse s NYERSION PUBLICA, RAZON POR LA QUE SU CONTENIDO DEBE SER ESTRICTAMENTE EVALUADO, SEGUN LO
ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N° 04-2015-COPESCO/GRC LIQUIDACION DE OBRAS EJECUTADAS POR

&

"4ty we SADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA.

R S

o

REQUISITOS MINIMOS

/] € TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
7 Fony. €OLEGIADO, HABILITADO.
"_EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
- 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. )
- CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
- CONOCIMIENTO EN SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS.
- MANEJO DE SOFTWARE.

=

N

FUNCIONES

=) ISAR LOS COMPONENTES DE SU ESPECIALIDAD EN LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y/O PROYECTOS DE INGENIERIA.
CONTROLAR LAS OBRAS DE INGENIERIA Y ABSOLVER CONSULTAS DE SU ESPECIALIDAD.

“Upre REVISAR LOS INFORMES MENSUALES VALORIZADOS DE LA OBRA, REMITIDOS POR LA DIRECCION DE OBRAS.
- REVISAR LOS INFORMES FINALES A NIVEL DE PRE LIQUIDACION DE LA OBRA.

- REVISION DE VALORIZACIONES DE EQUIPO MECANICO PROPIO, ALQUILADO, POR CONVENIO.

- REALIZAR LA VERIFICACION Y CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO DE LAS OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION

- AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DE LA LABOR ENCOMENDADA, PARA QUE SE PROCEDA
CON EL PAGO DE SU REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

- OTROS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION.

0001 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
META: INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,
LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE
CALCA- REGION CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S7. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
REMUNERACION: COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
| MODALIDAD.
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N° 19 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-PIV-J

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL, PARA LA REVISION DE LOS DOCUMENTOS DE LA
EJECUCION FISICO, FINANCIERA DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO - PACHAR,
M 89:DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, REGION CUSCO, LO QUE
B ‘PERMITIRA LA APROBACION DE DICHA DOCUMENTACION QUE FORMARA PARTE DEL CONTENIDO MINIMO DEL
‘g EmeyNFORME ANUAL O PRELIQUIDACION, DOCUMENTO FUENTE PARA LA FORMULACION DE LA LIQUIDACION TECNICO
uﬁggu;?,FlNANCIERA DE UN PROYECTO DE INVERSION PUBLICA, RAZON POR LA QUE SU CONTENIDO DEBE SER
ESTRICTAMENTE EVALUADO, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N° 04-2015-COPESCO/GRC LIQUIDACION
1 oz SDE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA.
REQUISITOS MINIMOS
| 75, - TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
"“% COLEGIADO, HABILITADO.
“EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.
01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
~“CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
= CONOCIMIENTO EN SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS.
- MANO DE SOFTWARE.

...v-\(\;;,.‘
f it

AR -,V.i.SAR LOS COMPONENTES DE SU ESPECIALIDAD EN LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y/O PROYECTOS DE INGENIERIA.
i71: L 7CONTROLAR LAS OBRAS DE INGENIERIA Y ABSOLVER CONSULTAS DE SU ESPECIALIDAD.
 REVISAR LOS REQUERIMIENTOS DE LA OBRA.

” )\ REVISAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU PERVISION DE LA OBRA.
JL'REVISAR LOS INFORMES MENSUALES VALORIZADOS DE LA OBRA, REMITIDOS POR LA DIRECCION DE OBRAS.
- REVISAR LOS INFORMES FINALES A NIVEL DE PRE LIQUIDACION DE LA OBRA.
- REVISION DE VALORIZACIONES DE EQUIPO. MECANICO PROPIO, ALQUILADO, POR CONVENIO.
- REALIZAR LA VERIFICACION Y CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO DE LAS OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION
. AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DE LA LABOR ENCOMENDADA, PARA QUE SE PROCEDA

CON EL PAGO DE SU REMUNERACION, PREVIA AUTQRIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
- OTROS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION.

FUNCIONES

0008 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO -
META: PACHAR, DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO,
PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, REGION CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:




PPN
GORIERNG REGIONAL

«~1 CUSCO Plan

S A PLAN COPESCO @PES@

“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 20 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PV-K

CATEGORIA PROPUESTA P-V

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA
AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD DEL CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA Ii, PARA CUMPLIR CON LA LABOR DE SEGUIMIENTO DE PROCESOS ARBITRALES, EN EL EQUIPO DE LA
DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS

W G072 REQUISITOS MINIMOS

e “TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

Y. fuindimesGOLEGIADO, HABILITADO.

E@IL :’gof;:‘ EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

>, “04°ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

e i ‘;ﬁbNTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

- EJERCER LA DEFENSA DE LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA OBRA”MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD EL CUSCO”.

““ASISTIR A AUDIENCIAS PROGRAMADAS EN LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA
OBRA”MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD
EL CUSCO”.

‘\\. EMITIR INFORMES LEGALES QUE SE LE REQUIERA RESPECTO DE LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE
A o) 'LA{OBRA”MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD
~EL CUSCO” DEL PLAN COPESCO.
~§- REALIZAR COORDINACIONES INSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES QUE COADYUVEN A LA DEFENSA
/“\:PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA OBRA”MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
7;,..\:VEHICULAR DE LA AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD EL CUSCO”.

e  ASISTIR EN OPINIONES DE CARACTER LEGAL

e EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE REQUIERAN RESPUESTA EN CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA VIGENTE.

e ASISTIR EN RELACION A LOS TERMINOS CONTRACTUALES ESTABLECIDOS SOBRE PLAZOS Y AMPLIACIONES DENTRO
DEL MARCO DE LA LEY DE CONTRATACIONES Y NORMAS VIGENTES.

e PARTICIPAR EN REUNIONES DE COORDINACION QUE SE LE CONVOQUE

e EMITIR INFORME MENSUAL AL JEFE INMEDIATO

e OTRAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

META: 0013-"MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
’ VEHICULAR DE LA AV. EVITAMIENTO DE LA CIUDAD EL CUSCQ”.
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS

COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 21 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PV-L
CATEGORIA PROPUESTA BV
CARGO REQUERIDO LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRA

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO - PACHAR
DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, REGION
CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRA, PARA
CUMPLIR CON LA LABOR DE CONTADOR EN EL EQUIPO PROFESIONAL DE LIQUIDACION TECNICO
FINANCIERA, EN EL EQUIPO DE LA DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS

REQUISITOS MINIMOS

."}}“1“. Cop.

Ny ’s'-
slalra ® . COLEGIADO, HABILITADO. )
b ss11e ., EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.

“Ses_ TITULO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD, ADMINISTRACION, ECONOMISTA, IGUAL O MAYOR A UN (01)
© ANO.

" 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ] _

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL
0 AREA.
h ""'.0‘ MANEJO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES. (OBRAS MAYORES Y/O MENORES A 50 MILLONES)

a8
-
< O
,_.‘.fv

FUNCIONES

. REALIZAR SUS FUNCIONES EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°04-2015-
COPESCO/GRC “LIQUIDACION DE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA”,
APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°0013-2016-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 25 DE ENERO

2016.
_\- REALIZAR SUS FUNCIONES EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°06-2015-

2l PESCO/GRC “TRANSFERENCIA DE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA”,

~~ APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°0143-2015-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 31 DE DICIEMBRE

" -DE 2016.

AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
\QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
pece’  LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0008- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO -

META: PACHAR DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO,
PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, REGION CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTQS Y APORTACIONES DE LEY,
ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 22 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-PV-M

CATEGORIA PROPUESTA P-V

CARGO REQUERIDO LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRA

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO
DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN
LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRA, PARA CUMPLIR CON LA LABOR DE CONTADOR EN EL EQUIPO
PROFESIONAL DE LIQUIDACION TECNICO FINANCIERA, EN EL EQUIPO DE LA DIRECCION DE

¢o». SUPERVISION DE OBRAS

e, REQUISITOS MINIMOS
i it Ef‘i‘?ﬂsfg
! “gij;*:gs TITULO PROFESIONAL ENCONTABILIDAD, ADMINISTRACION Y/O ECONOMISTA, IGUAL O MAYOR A UN
“(01) ANO.

j E;’Eﬁ COLEGIADO, HABILITADO.,
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.
01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL
AREA.
* MANEJO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES.
& FUNCIONES

" @ REALIZAR SUS FUNCIONES EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°04-2015-
COPESCO/GRC “LIQUIDACION DE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA”,
APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°0013-2016-DE-COPESCQO/GRC DE FECHA 25 DE ENERO

o 2016,

) 'REALIZ R SUS FUNCIONES EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA N°06-2015-

SCO/GRC “TRANSFERENCIA DE OBRAS EJECUTADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA",

\_[ o _'.ﬁ.'APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°0143-2015-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 31 DE DICIEMBRE

eyt i DE2016. )

¥, AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA

/ "\ QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

e ' LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS.

0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY,

METAS DISTRITO DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N*® 23 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-TI-N

CATEGORIA PROPUESTA T-|

CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA |

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO

DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO

DE PLANTA |, PARA CUMPLIR CON EL APOYO EN LA DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS
REQUISITOS MINIMOS

« DIPLOMA DE BACHILLER O TiTULO TECNICO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
o “ 06 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO. ) ) )
el % CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
e vgags FUNCIONES

)

e APOYO EN EL REVISADO DE LOS COMPONENTES EN LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y/Q PROYECTOS DE
.. INGENIERIA
"| """, APOYO EN EL CONTROL LAS OBRAS DE INGENIERIA Y/O ARQUITECTURA
APOYO EN LA REVISION DE LOS INFORMES MENSUALES DE LA SUPERVISION DE LA OBRA “MEJORAMIENTO
DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”.
£ APOYO EN LA REVISION DE LOS INFORMES MENSUALES DE SUPERVISION DE LAS OBRAS
o < 'APOYO EN LA REVISION DE LOS INFORMES MENSUALES VALORIZADOS DE OBRAS REMITIDOS POR LA
11 DIRECCION DE OBRAS
e APOYO EN LA REVISION DE LOS INFORMES ANUALES O PRE LIQUIDACION DE OBRAS Y LAS LIQUIDACIONES
TECNICAS FINANCIERAS
APOYO EN LA REVISION DE LA VERIFICACION Y CONTROL TECNICO ADMINISTRATIVO DE LAS OBRAS EN
i\: . PROCESO DE EJECUCION
| (| #~7APOYO EN LA REVISION DE LAS VALORIZACIONES DE EQUIPO MECANICO PROPIO Y EQUIPO MECANICO
X" “ALQUILADO DE LAS OBRAS
%e;; AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
“QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR
OTROS DE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION

0009 -“MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY,

META: DISTRITO DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
57. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
T~ CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
' AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
| ESTA MODALIDAD.
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N° 24 PERFIL DE PUESTO

CODIGO DS-AI-O

CATEGORIA PROPUESTA A-l

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA YAURISQUE -
RANRACCASA - PARURO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DE PLANTA, PARA CUMPLIR CON LA LABOR DE APOYO ADMINISTRATIVO, EN EL EQUIPO DE LA
DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS

REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. . ]

~ CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
FUNCIONES

REGISTRAR, DIGITALIZAR, TRAMITAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACION TECNICO Y
ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE SUPERVISION
RECEPCION DE DOCUMENTO EN EL SISTEMA INFORMATICO DEL TRAMITE DOCUMENTARIO.
ORGANIZACION Y MANEJO DEL ACERVO DOCUMENTARIO ADMINISTRATIVO A SER ATENDIDO.
. DECEPCIONAR, ORGANIZAR Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS QUE SE TRAMITAN
= SISTEMATIZAR Y ACTUALIZAR EL ARCHIVO DE LA OFICINA.
_ @ EFECTUAR LAS TAREAS, PROGRAMAS Y/O DISPOSICIONES
it e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRAS
ETA: 0017- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA YAURISQUE -
* RANRACCASA - PARURO”.
S PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
«“N~ MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

i S7. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 007100 SOLES) MENSUALES,
i LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE

b ' LEY, AS/ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO

& BAJO ESTA MODALIDAD. |
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N° 25 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PIV-P

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE 'CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL, PARA ASISTIR AL SUPERVISOR DE OBRA EN EL
CONTROL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO,
DEPARTAMENTO DE CUSCO.

%, REQUISITOS MINIMOS

4

5y~ TITULO PROFESIONAL EN INGENIERTA CIVIL, IGUAL O MAYOR A DOS (02) AROS.
bli-1y - COLEGIADO, HABILITADO. ]
Easigs -’ EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.
| & 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. , _
1P CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

- MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

- REVISION Y EVALUACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, MODIFICACIONES Y ACTUALIZACIONES.
- REVISION Y VERIFICACION DE METRADOS Y VALORIZACIONES DE LOS INFORMES MENSUALES DE OBRA.
_REVISION Y VERIFICACION DE VALORIZACIONES DE EQUIPO MECANICO ASIGNADO A LA OBRA (ALQUILADO,
<" CONVENIO Y PROPIO).
" _ VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE CRONOGRAMA DE OBRA.
_ PREPARACION DE INFORMES MENSUALES DE SUPERVISION DE OBRA.
_ PARTICIPACION DIRECTA EN LAS PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DE LAS DIFERENTES PARTIDAS QUE SE
~ EJECUTEN EN LA OBRA. '
P, - PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, DEBERA MANTENER ESTRICTA OBSERVANCIA DE LAS
| “ ESPECIFICACIONES TECNICAS DE EXPEDIENTE TECNICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE REFERENTE A LA
.~ ESPECIALIDAD DE LA OBRA. ,
K7~ SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL
S0\ < TRABAJO.
~\_ AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS,

PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL JEFE INMEDIATO
SUPERIOR.

- OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL SUPERVISOR DE OBRA Y LA ENTIDAD.

0011 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA - HUAYLLAYPAMPA
META: ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO,
DEPARTAMENTO DE CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE

CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

. S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 26 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-PV-Q

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA I

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL, PARA ASISTIR AL SUPERVISOR DE OBRA EN EL
CONTROL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA OBRA: AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY
DE LA PROVINCIA DE CALCA, REGION CUSCO, COMPONENTES 3 Y 4

REQUISITOS MINIMOS
.9 [:Gfr

\ “_TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, INGENIERIA CIVIL O AFINES, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.
{4 /téa £ - COLEGIADO, HABILITADO.

Recits S EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

- 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

i pe CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
- MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

i e FUNCIONES

?‘ - REVISION Y EVALUACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, MODIFICACIONES Y ACTUALIZACIONES.
“ =REVISION Y VERIFICACION DE METRADOS Y VALORIZACIONES DE LOS INFORMES MENSUALES DE OBRA.
. \ REVISION Y VERIFICACION DE VALORIZACIONES DE EQUIPO MECANICO ASIGNADO A LA OBRA (ALQUILADO,
""" CONVENIO Y PROPIO).
- VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE CRONOGRAMA DE OBRA.
.- PREPARACION DE INFORMES MENSUALES DE SUPERVISION DE OBRA.
_[""\"“PARTICIPACION DIRECTA EN LAS PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DE LAS DIFERENTES PARTIDAS QUE SE
1+-EJECUTEN EN LA OBRA.
~"PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, DEBERA MANTENER ESTRICTA OBSERVANCIA DE LAS
., ESPECIFICACIONES TECNICAS DE EXPEDIENTE TECNICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE REFERENTE A LA
A\ ..ESPECIALIDAD DE LA OBRA. ,
/ “YFEX SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL
TRABAJO

- AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS,
PARA QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL JEFE INMEDIATO
SUPERIOR.

- OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL SUPERVISOR DE OBRA Y LA ENTIDAD.

0001 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE
META: LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC,
SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO

A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

PERIODO DE TIEMPO:

MODALIDAD DE
CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

. S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION: INCLUYEN LOS DESCUENTQS Y APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 27 PERFIL DE PUESTO
CODIGO DS-TII-S

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN CONDUCTOR DE VEHICULO, QUE PERMITIRA EL TRANSPORTE Y
TRASLADO DEL PERSONAL DE SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO,

: cgpﬁ DEPARTAMENTC DE CUSCO.

REQUISITOS MINIMOS

én Eﬂi esto

) ',mu, ns EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

’i‘.f t,

{—{;«06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION.

- LICENCIA DE CONDUCIR All-B O AllIC.

FUNCIONES

/

CONDUCIR PRUDENTEMENTE EL VEHICULO, TOMANDO LAS PREVISIONES PARA EL ABASTECIMIENTO OPORTUNO
‘DE COMBUSTIBLE.

\ <~ ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE MANTENER OPERATIVO EL VEHICULO A SU CARGO.

- REALIZAR PERIODICAMENTE EL MANTENIMIENTO DEL VEHICULO.
- ESTAR A DISPOSICION DE SU JEFE INMEDIATO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES QUE DEMANDE.
- AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA ENTREGAR EL VEHICULO MEDIANTE UN ACTA AL AREA COMPETENTE,

2\, MEDIANTE UN INVENTARIO.
J QTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL SUPERVISOR DE OBRA Y LA ENTIDAD.

0011 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO

REMUNERACION: TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL

N® 28 PERFIL DE PUESTO
CODIGO SDIV-PI-A

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

=
r‘-

°®
L ]
©
p
mesto

vt @

o ;uBih‘S ,-,

«!’

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 05 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.

TENER 03 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADA.

" CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

? CONOCIMIENTQS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, $10 Y OTROS DE INGENIERIAS.

lgrte

FUNCIONES

e

K

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N*01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA

145, PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°

151-2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007
VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES

) h ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
" MEDIANTE UN INFORME.

VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICO CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE
CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO.

REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE
CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE "0, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE

A +.EN_RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL

UMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS. )
PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS
NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS

I":CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.
PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION

ESTABLECIDO, EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE
OBRA.

SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
INSTITUCIONALES Y/Q MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO
SU CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA.

ELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.

LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE OBRAS.

OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

0011 “MEJORAMIENTQ DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA - HUAYLLAYPAMPA
ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA DE CUSCO,

META: DEPARTAMENTO DE CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: | MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

; S/. 5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 29 PERFIL DE PUESTO
CODIGO SDIV-PI-B

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 05 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.

TENER 03 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADA.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

. DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, 510 Y OTROS DE INGENIERIAS.

FUNCIONES

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N°01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA

PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°
151-2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007

VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES
ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
MEDIANTE UN INFORME.

VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICQ CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE
CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO.

REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE
CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE “O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE
EN RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL

a1 CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS.

)p
A\ ,NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS
._.\_CARACTER§STICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.

ENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS

PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION

s _.\--ESTABLECIDO EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE
OBRA.

SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
INSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO
SU CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA.

ELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.

LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE OBRAS.

OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO - PACHAR,

META: DISTRITOS DE HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, PROVINCIAS DE ANTA' Y
URUBAMBA, REGION CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

CONTRATO:

S/.  5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASi
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:




ey
GOHIEANG REGIONAL

= cUSCo o GPESE

“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N® 30 PERFIL DE PUESTO
CODIGO SDIV-PIII-C

CATEGORIA REQUERIDA PlI

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

e TENER 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO

QAN Cgs. Y/O PRIVADA.

.é;{i’ DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTQCAD CIVIL 3D, 510 Y OTRQS DE INGENIERIAS.

o“f}\CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
é’n@% “CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

s o FUNCIONES

i0% DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N°01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA

PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N*
%+ 151-2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007
e ‘= VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES

ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD

MEDIANTE UN INFORME. ]

e VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICO CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE

~ CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO.

e REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE

CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE “O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE

EN RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS,

PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS

NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS

CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.

PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION

-\ [ESTABLECIDO, EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

- '®\. PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE
OBRA.

e SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
INSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO
SU CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA. .

e FELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.

e LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE OBRAS.

e OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

META 0009 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS - MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
5/. 4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)

REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES

’ DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO

ESTA MODALIDAD.
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N° 31 PERFIL DE PUESTO
CODIGO SDIV-PIII-D
CATEGORIA REQUERIDA PHI

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJE(;UCI@N, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

TENER 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y/0 PRIVADA.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

e~ DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, 510 Y OTROS DE INGENIERIAS.

FUNCIONES

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N°01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA
PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°
151-2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007

VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES
ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
MEDIANTE UN INFORME.

VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICQ CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE
CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO. .

REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTQ Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE
CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE
EN RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS.

PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS
NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS
CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.

PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION
- ESTABLECIDO, EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE
OBRA.

SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
INSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO
SU CONTENIDO AL CUADERNG DE OBRA.

ELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.

CONOCER LA LEGISLACION DE EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA.

OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

0009 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
META: VEHICULAR Y PEATONAL EN LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO
: MENDIVIL, DISTRITOS DE WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA DE
CUSCO - CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)
REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y

APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 32 PERFIL DE PUESTO
CODIGO SDIV-PIII-E
CATEGORIA REQUERIDA Pill

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION
REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.
COLEGIADO Y HABILITADO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.
TENER 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y!O PRIVADA.
. CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
2 ..&"% CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
.1 DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, S10 Y OTROS DE ING ENIERIAS.
FUNCIONES

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N°01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA
PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°
“151-2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007
7 VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES
ZSESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
= MEDIANTE UN INFORME.
e '. VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICO CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE
CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO.
REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE
CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE “O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE
“-EN RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL
“CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS.
PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS
‘NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS
) —1 "CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.
"o PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION
ESTABLECIDO, EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).
e PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNlCO it
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE
OBRA.
SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
INSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO
SU CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA.
e ELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.
CONOCER LA LEGISLACION DE EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA.
OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

_ 0017 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA YAURISQUE -RANRACCASA-
META: PARURO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/ 4.800.00 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES)
e, MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
REMUNERACION: APORTACIONES DE LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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OBRA: “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR, DISTRITOS HUAROCONDO Y

OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

N° 33 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHP-PIV-A

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETO DE CONTRATACION: PROFESIONAL PARA LA PREVENCION DE RIESGOS Y GARANTIZAR LA CONTINUIDAD
DE EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS _ -
¢ TITULO PROFESIONAL EN INGENIER/A INDUSTRIAL, MINAS IGUAL O MAYOR A DOS 02 ANOS.
«w, COLEGIADO Y HABILITADO.
7 o . EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.
"= 01 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN EL SECTOR PUBLICO Y/Q PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
.. DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
Ry FUNCIONES
ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.
‘BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE
. _.<" OBRA
e PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO ADECUADO DE
SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA.
HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USQ ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
\  (EPP).
“. FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO
'#"DE LOS PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS
/... TRABAJADORES CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
+ {PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS DEL
- PROYECTO.
‘e REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA ENFERMERA DE
OBRA.
e FLABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.
e COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA
ACCIONES PREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.
e CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS DE
CONSTRUCCION VIAL.
e AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
META: DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE
g ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES
REMUNERACION: ' DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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N°® 34 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TI-B
CATEGORIA REQUERIDA TI
CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: CONTROL DE ALMACEN EN EGRESQOS E INGRESOS DE BIENES DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

o DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD O AFINES.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

i g, 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ) )
#%2,CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

A *:f?}?é}}?%r ¥ FUNCIONES

d};}gﬁ PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FiSICA

% FINANCIERA EL ANO 2021, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.

inpe eﬁg‘ RECEPCION DE MATERFALES HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE OFICINA Y

w1 €65, CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES

e ©. PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE

OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL

".SUPERVISOR DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
" INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.

e LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS BINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO

DIARIAMENTE.

50:8,  ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.

i “lAﬁOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA OBRA

" {1/ A°LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS
A A PARTIR DE LA CULMINACION Y/0 PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR

3 CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

/

A . LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.
/ A 0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
META: DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 35 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-PV-C

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: REVISAR Y VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES, EJECUCION
DE METRADQS VALORIZADOS, INFORME MENSUAL, CONTROL DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN LA CARRERA DE ING. CIVIL O ING. INDUSTRIAL, IGUAL O MAYOR A UN 01 ANO.
e COLEGIADO Y HABILITADO.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

e 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.
MANEJO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

SEGUIMIENTO DE EJECUCION DE CONTRATOS DE MAQUINARIA Y/O CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES.
REVISION DE LOS PLANES DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN EL TRABAJO.
."“<e  APOYO EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS Y PELIGROS OCUPACIONALES EN EL AREA.

»“ APOYAR ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGOS.
: VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD.
.= INCENTIVAR LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LOS EMPLEADOS.
" INFORMAR SOBRE LA UTILIZACION Y EL MANTENIMIENTO CORRECTO DE EQUIPOS DE TRABAJO.
ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD LABORAL.
ANALISIS Y EVALUACION DE LOS DIVERSOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y PRODUCTOS PARA UN ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION EN TIEMPOS Y COSTOS.
@/ REALIZAR REPORTES MEDIANTE INFORMES EL CONTROL DE AVANCE DE EJECUCION FiSICA-FINANCIERA DE LOS
_PROYECTOS DE INVERSION, CON UNA PERIODICIDAD SEMANAL CON INDICADORES Y OTRAS HERRAMIENTAS QUE
“PERMITAN TOMAR DECISIONES A NIVEL ALTA DIRECCION.
'REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y
'SUMINISTRO DE EQUIPOS NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS VIALES.
o\ «REALIZAR ACCIONES DIARIAS ORIENTANDO LOS ESFUERZOS A CUMPLIR LOS PLANES INSTITUCIONALES EN
CUESTIONES DE PRODUCTIVIDAD Y SEGURIDAD EN LOS PROYECTOS VIALES.
e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,

META: DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/.  4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y

REMUNERACION: APORTACIONES DE LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 36 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHP-AI-D

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: FORMULAR PROYECTOS DE CONTRATOS, RESOLUCIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS, APOYO EN LA PREPARACION DE INFORMES

REQUISITOS MINIMOS

e CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA CARRERA DE DERECHO.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.

e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
| tga, CONOCIMIENTO EN TEMAS DE ASESORIA LEGAL (DERECHO).
G‘%CONTAR CON CURSOS Y/O DIPLOMADOS EN MATERIA PENAL Y CIVIL.

uts], - "esto FUNCIONES

%uze 'REALIZAR LAS TAREAS ENCOMENDADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR.
8" FORMULAR PROYECTOS DE CONTRATOS, RESOLUCIONES Y DEMAS DOCUMENTOS QUE REQUIERA EL AREA.
{.:__,9 EFECTUAR TAREAS PROGRAMADAS Y DESIGNADAS.
¢, COORDINAR CON EL INMEDIATO SUPERIOR SOBRE LOS ASPECTOS LEGALES Y JUDICIALES EN EL AMBITO DE SU
. COMPETENCIA.
: -APOYO EN LA PREPARACION DE INFORMES Y DEMAS DOCUMENTACION.
e PRESTAR EL APOYO EN TEMAS DE ASESORAMIENTO EN ASUNTOS DE COMPETENCIA DEL AREA.
11=e  BRINDAR LAS FACILIDADES Y APOYO NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL INMEDIATO
SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,

. META: DISTRITOS HUAROCONDQ Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO".
1\, PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
77\ "MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL

4 \
CopLs REMUNERACION:

CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 37 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHP-AI-E

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: FORMULAR PROYECTOS DE CONTRATOS, RESOLUCIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS, APOYO EN LA PREPARACION DE INFORMES

REQUISITOS MINIMOS

FJ e CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD.
QU CQ‘-‘% EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.
o‘?: CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

REGISTRAR EN EL SISTEMA LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL AREA.
TRAMITAR A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL AREA.
DAR SEGUIMIENTO A LA DOCUMENTACION QUE SE EMITE.
. REALIZAR LAS COORDINACIONES DE MANERA FLUIDA CON EL RESPONSABLE DEL AREA.
= DERIVAR EL DESPACHO DE LOS DOCUMENTOS A LAS AREAS QUE CORRESPONDAN.
' ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS EMITIDOS Y RECIBIDOS.
" RECEPCIONAR LAS LLAMADAS TELEFONICAS.
OTRAS FUNCIONES PROPIAS DEL AREA QUE ASIGNE DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
META DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS

DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.
s ,BE‘R(ODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
aZ N ODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
APORTACIONES DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

¥ ,1” "

“\ 'REMUNERACION:
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N*® 38 PERFIL DE PUESTO

ODIGO OHP-AI-F

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: FORMULAR PROYECTOS DE CONTRATOS, RESOLUCIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS, APOYO EN LA PREPARACION DE INFORMES

REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CAPACITACION EN GESTION PUBLICA.
CURSO EN PROGRAMAS DE COMPUTACION.

FUNCIONES

APOYO EN RECEPCIONAR Y REGISTRAR EN EL SISTEMA LOS DOCUMENTOS QUE INGRESAN AL AREA.
i APOYQ EN REGISTRAR EN EL SISTEMA LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL AREA.
se=- APOYO EN TRAMITAR A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL AREA.
- DAR SEGUIMIENTO A LA DOCUMENTACION QUE SE EMITE.
APOYO EN DERIVAR EL DESPACHO DE LOS DOCUMENTOS A LAS AREAS QUE CORRESPONDAN.
ARCHIVAR LOS DOCUMENTQS EMITIDOS Y RECIBIDOS.
OTRAS FUNCIONES PROPIAS DEL AREA QUE ASIGNE DEL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUARCCONDO-PACHAR,
-- DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS

DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

i?:;,,pERIODo DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
APORTACIONES DE LEY, AS[ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 39 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TI-G
CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE CALIDAD, EJECUTAR
PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD

R C‘Q‘\., REQUISITOS MINIMOS

" % DIPLOMA DE BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL.

5, »f):qgg"' EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

el @ 06 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO (TECNICO DE CONCRETO O SIMILAR).
“’*Sc " CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

T

Lot CONTAR CON CONOCIMIENTO EN OBRAS DE CONSTRUCCION.

| e MANEJO DE SOFTWARE 510, AUTOCAD, BIM FORCONSTRUCTION.
“HPEp . FUNCIONES

CONTROL DEL CUMPLIMIENTO CON LOS REQUISITOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO DEFINITIVO
o (EXPEDIENTE TECNICO) REALIZANDO DURANTE LA EJECUCION DE LAS OBRAS, LAS PRUEBAS DE CONTROL DE
“'CALIDAD DE LOS TRABAJOS, LOS MATERIALES, ASI COMO EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES,
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS CORRESPONDIENTES
CONTROL DEL BUEN ESTADO DE OPERATIVIDAD Y EL USO DEL EQUIPO MECANICO ASIGNADO.
BRINDAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL SUPERVISOR DE OBRA.
EJECUTAR PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS DE ACUERDO A LAS NORMAS TECNICAS
APROBADAS VIGENTES.
saye CONTROL DE METRADOS DIARIOS.

- PRESENTAR REPORTES DIARIOS Y LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES QUE SERAN CONFORMANTES DEL
-INFORME MENSUAL Y OTROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD.
NFORME FINAL QUE CONTENDRA TODA LA INFORMACION NECESARIA PARA LA PRESENTACION DE LA PRE
’LIQUIDACION DEL PRESENTE ANO.
CONTROL DE RENDIMIENTOS EN OBRA.
OTROS QUE LA RESIDENCIA ENCARGUE.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,

META: DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/.  3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTQS Y APORTACIONES DE LEY,
ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 40 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TII-H

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA I

OBJETO DE CONTRATACION: APOYO EN LA ELABORACION Y/O REVISION DE INFORMACION TECNICA -
FINANCIERA

REQUISITOS MINIMOS

. EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN INGENIERIA CIVIL

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

* CONOCIMIENTOS FOTOGRAMETRIA CON RPAS (DRONE).

DOMINIO DE SOFTWARE DE DISENO GEOMETRICO DE CARRETERAS (AUTOCAD CIVIL 3D, ISTRAM).
DOMINIO DE SOFTWARE DE COSTOS Y PRESUPUESTOS (510).

o CONOCIMIENTO DE MANEJO DEL SOFTWARE SIGA.

FUNCIONES

o - APOYAR AL RESIDENTE DE OBRA CON LA ELABORACION DE LOS INFORMES MENSUALES, EXPEDIENTES TECNICOS
_ MODIFICADOS, FORMULACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE SERVICIOS, ELABORACION DE
; -ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA ADQUISICION DE BIENES.
APOYO EN LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE EN CAMPO: LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICOS,
%" FOTOGRAMETRICOS, ESTUDIOS DE SUELOS Y OTROS QUE SE REQUIERA.
e APOYO EN EL PROCESAMIENTO DE DATOS TOPOGRAFICOS, FOTOGRAMETRICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION
DE OBRA PARA LOS DISENOS RESPECTIVOS U OTRAS ESTRUCTURAS QUE SE CONSIDERE NECESARIOS.
_e APOYO EN EL PROCESAMIENTO DE DATOS DE ESTUDIOS DE SUELOS, CANTERAS Y FUENTES DE AGUA PARA QUE
{** 'SEAN-NECESARIOS EN LA I-;JECUCI(')N DE LA OBRA. )
5 8}, APOYO EN LA ELABORACION Y/O REVISION DE METRADOS EJECUTADOS EN LA EJECUCION DE OBRA.
” APOYOEN LA ELABORACION Y/0O REVISION DE PRESUPUESTOS DEL PROYECTO PARA LOS EXPEDIENTES TECNICOS

' MODIFICADOS DE PROYECTOS VIALES. ) .
.|/ @\ APOYO EN EL MONITOREO Y REVISION DE LA INFORMACION TECNICA DE PROYECTOS (INFORMES DE EJECUCION
/ "tu0'DE OBRA, VALORIZACIONES DE EQUIPO PROPIO Y ALQUILADO, INFORMES ANUALES DE EJECUCION DE OBRA,

INFORMES DE ALMACEN DE OBRA, FORMATO 12B, INFOBRAS Y SOSEM).
e APOYO EN LA ELABORACION DE INFORMACION TECNICA REQUERIDA DE LOS PROYECTOS.
e OTROS QUE LE ASIGNE SU JEFE INMEDIATO.

META: 0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
DISTRITOS HUAROCCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA'Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO".

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
REMUNERACION: S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,

LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
AS|I COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 41 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHP-PII-I

CATEGORIA REQUERIDA PIl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL |

OBJETO DE CONTRATACION: PROFESIONAL PARA EL MONITOREO AMBIENTAL, TRAMITES DE PMA Y
REPOSICIONES

REQUISITOS MINIMCS

e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL O BIOLOGO IGUAL O MAYOR A CUATRO 04 ANOS.

M o8 COLEGIADO Y HABILITADO.

%&jﬂ EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.
7 5@ 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

es,

ey i 0 CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

e ) FUNCIONES

e

£ 0% COORDINAR LA ELABORACION DEL PAMA DEL PROYECTO.
e IMPLEMENTAR EL PAMA DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO (ACCIONES DE MITIGACION, CORRECION.
o F0Pes.  MINIMIZACION Y OTROS)
" e¢ EJECUTAR EL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL DEL PROYECTO
.®; ELABORAR INFORMES AMBIENTALES SEGUN CORRESPONDA AL CASO.
* REALIZAR EL INFORME FINAL DEL PROYECTO DEL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL.
‘PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DE EJECUCION DEL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL.
 TRAMITE DE REPOSICIONES DE DANOS A TERCEROS.
SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.
AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

L]
[ ]
®

L “/META: 0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

% :J.._.PEIiIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

7 \|_MODALIDAD DE CONTRATO: : MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
TETTN REMUNERACION: 5/7. 5,000.00 (CINCO MIL CON 007100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,

ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N*® 42 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-PII-J

CATEGORIA PIl

REQUERIDA

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE PUENTES |

OBJETO DE CONTRATACION: PROFESIONAL PARA LA CONSTRUCCION Y EJECUCION DE PUENTES

REQUISITOS MINIMOS

v T2 ~TITULO PROFESIONAL EN INGENIERTA CIVIL IGUAL O MAYOR A CUATRO 04 ANOS.
Ingvy, | &> COLEGIADO Y HABILITADO. )

m “7sg  EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

Y/ “4pug® ¢ 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ) ,

8> CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

“y549%'s  MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

o,

Ay

(\-;5-

FUNCIONES

"¢ CONTROL DEL CUMPLIMIENTO CON LOS REQUISITOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO DEFINITIVO
{EXPEDIENTE TECNICO) REALIZANDO DURANTE LA EJECUCION DE LAS OBRAS, LAS PRUEBAS DE CONTROL DE
CALIDAD DE LOS TRABAJOS, LOS MATERIALES, ASi COMO EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES,
ICONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS CORRESPONDIENTES.

e.- CONTROL DEL BUEN ESTADO DE OPERATIVIDAD Y EL USO DEL EQUIPO MECANICO ASIGNADO.

BRINDAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL SUPERVISOR DE OBRA.
EJECUTAR PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS DE ACUERDO A LAS NORMAS TECNICAS

., APROBADAS VIGENTES.

@/ CONTROL IN SITU MEDIANTE PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DURANTE EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE
g UERDO A LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES APROBADAS.

. PRESENTAR REPORTES DIARIOS Y LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES QUE SERAN CONFORMANTES DEL

INFORME MENSUAL Y OTROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD.

" INFORME FINAL QUE CONTENDRA TODA LA INFORMACION NECESARIA PARA LA PRESENTACION DEL INFORME DE

PRE LIQUIDACION DEL PRESENTE ANO.

e CONTROL DE RENDIMIENTQOS EN OBRA.

e SEGUIMIENTO Y GESTION DE LA DOCUMENTACION TECNICA, ADMINISTRATIVA, Y LEGAL PARA LA
REFORMULACION, APROBACION Y EJECUCION DEL PUENTE CARROZABLE PACHAR (TRAMITES ANTE ANA, ALA,
FERROCARRIL TRANSANDINO, PAMA, ETC).

e SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS Y CONTROL DE CALIDAD DEL SERVICIO DE HINCADO DE
PILOTES QUE SE REALIZARA EN EL PUENTE HUAROCONDO.

o LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR, DISTRITOS

META: HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA,
DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

MODALIDAD DE

CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/.5,000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION: INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 43 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TI-K

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO TOPOGRAFQO |

OBJETO DE CONTRATACION: PERSONAL NECESARIO PARA REALIZAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS,
REPLANTEQS Y ASI GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO TECNICO EN TOPOGRAFIA.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
e 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ,
o CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

i MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

i FUNCIONES

14 Ley »p o’ REALIZAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS, REPLANTEOS DE OBRAS Y DE PROYECTOS DE INGENIERIA.
' ‘“f’c EFECTUA CALCULOS Y REPRESENTACIONES GRAFICAS DE LAS MEDICIONES TOPOGRAFICAS.

O LOCALIZA PUNTOS DE OPERACIONES APROPIADOS PARA EFECTUAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS.

,,
e O

e EFECTUA NIVELACIONES DE TERRENOS Y MEDICIONES TOPOGRAFICAS.

oe. ELABORA DIBUJOS DE LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS. )

“ZVELA POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE TOPOGRAFIA.
REALIZA BORRADORES PARA LA ELABORACION DE PLANOS TOPOGRAFICOS.
ASISTE TECNICAMENTE, EN EL AREA DE SU COMPETENCIA A EL AREA DE RESIDENCIA Y SUPERVISION DE OBRAS.
‘REVISA LOS PLANOS TOPOGRAFICOS ELABORADOS POR LOS DIBUJANTES Y ESTABLECE LAS CONDICIONES
“PERTINENTES.

c MANTIENE EN ORDEN EQUIPO Y SITIO DE TRABAJO, REPORTANDO CUALQUIER ANOMALIA.

e ELABORA INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
“LMETA: DISTRITOS HUAROCONDQ Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
% DE ANTA'Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCOQ".

\ %l’fRIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

=%~ . MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

e

. S/. 3,000.00 (TRES MIL CON Q0/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,
’ AS| COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 44 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-PVI-L
CATEGORIA
PVI
REQUERIDA
CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: VIGILAR LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE OBRA EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
e COLEGIADO Y HABILITADO.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN SALUD OCUPACIONAL.

FUNCIONES

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL.

VERIFICAR QUE TODO PERSONAL QUE INGRESA A LABORAR A OBRA DEBE CONTAR DE MANERA OBLIGATORIA CON

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL APTO Y PROCESO DE INDUCCION EN OBRA.,

ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL ESTABLECIDOS EN LA OBRA.

‘s, CONTROL DE LOS TRABAJADORES DE LA TEMPERATURA AL INICIO Y AL FINALIZAR LA JORNADA LABORAL.

" VERIFICAR Y SUPERVISAR LOS EXAMENES MEDICOS DEL PERSONAL EN OBRA.

. CUMPLIR CON EL PLAN DE CONTINGENCIA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES ASIGNADAS.

.= REALIZAR LABOR ASISTENCIAL DEL PERSONAL DE OBRA.

" COLABORAR EN LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A LA VEZ QUE ASEGURARSE DEL CUMPLIMIENTO

DE LOS MISMOS.

NOTIFICAR SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE EQUIPQS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y COLECTIVA.

FOMENTAR EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN LOS LUGARES DE TRABAJO.

INCENTIVAR LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LOS TRABAJADORES.

DIFUNDIR LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE EMERGENCIA DE LA OBRA.

VERIFICAR EL CONTENIDO DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS Y REALIZAR LAS DEMAS INSPECCIONES RELACIONADOS

A SALUD OCUPACIONAL, EN INFORMAR DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.

REALIZAR CHARLAS DE 5 MINUTOS, PERSONAL EN GENERAL EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD, MEDIO

AMBIENTE Y OTROS.

CAPACITAR A LAS BRIGADAS DE SALUD ANTE UNA EMERGENCIA.

PARTICIPAR LA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.

INFORMAR LAS ACTIVIDADES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.

REGISTRAR ESTADISTICAMENTE LOS INCIDENTES Y LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES LABORALES

OCURRIDAS.

e REGISTRAR MENSUALMENTE EL AUSENTISMO POR ENFERMEDAD LABORAL Y COMUN, POR ACCIDENTE DE TRABAJO Y
CLASIFICAR SU ORIGEN. ]

e PRESENTAR INFORMES MENSUALES A LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION, CADA FINES DE MES CON EL ESTADO
DE SALUD DE CADA PERSONAL.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR, DISTRITOS

META: HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA,
DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE

—— MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

5/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 45 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHP-PVI-M

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |

OBJETO DE CONTRATACION: PROFESIONAL PARA LA PREVENCION DE RIESGOS
REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, MINAS, METALURGICA O AFINES.
e COLEGIADO Y HABILITADO.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.
e 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
s C4pzoe  CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
Yo s DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
f".ﬂ?n Festg  CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

emjp?nl e FUNCIONES

e & ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y
“Corgype®  SALUD EN EL TRABAJO.
BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
. PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO ADECUADO DE
SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD.
_ HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
= (EPP).
' FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO
DE LOS PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS
TRABAJADORES CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
e PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS DEL
* “PROYECTO.
" 'a)-, REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO.
~ ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.
\e.” COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE ACCIONES PREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.
. “CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS DE
' CONSTRUCCION VIAL.
SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.
AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR, DISTRITOS

META: HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE ANTA Y
URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO”.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

MODALIDAD DE

CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE
LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N°® 46 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-PVI-N
CATEGORIA
PVI
REQUERIDA
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA IlI

OBJETO DE CONTRATACION: PROFESIONAL PLANTA [iI

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, ING. MECANICA O ARQUITECTURA.
e COLEGIADO Y HABILITADO.

\ to,® EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

%3, 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

in| £, @ CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

-;ju o, FUNCIONES

%> ASIGNACION DE VEHICULOS PARA LA COMISION DE SERVICIOS.
¢%%  DIRIGIR Y SUPERVISAR TRABAJOS DE REPARACION, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA Y EQUIPOS DE DIVERSOS DE LA INSTITUCION.
U@,  MANTENIMIENTO DE VEHICULOS.
o “ PROGRAMAR E IMPLEMENTAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS Y MOTORES ELECTRICOS.
®; CONTROL DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE.
:PAGOS DE SERVICIOS PUBLICOS (TELEFONIA, LUZ, AGUA, SERVICIOS DE LIMPIEZA, ETC.)
e .- EMISION Y REMISION DE DOCUMENTOS.
=8 LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR, DISTRITOS
META: HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA,
DEPARTAMENTO DEL CUSCQ”,

“\ 7 PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION, POR 3 MESES

ODALIDAD DE

2 CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
/ A\ S S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO

TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 47 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TII-O

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO

OBJETO DE CONTRATACION: TRASLADO Y TRANSPORTE AL PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR.
LICENCIA DE CONDUCIR AllB.

FUNCIONES

CONDUCIR PRUDENTEMENTE EL VEHICULO, TOMANDO LAS PREVISIONES PARA EL ABASTECIMIENTO OPORTUNO
DEL COMBUSTIBLE.

ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE MANTENER OPERATIVO EL VEHICULO A SU CARGO.

REALIZAR Y TRAMITAR PERIODICAMENTE EL MANTENIMIENTO DEL VEHICULO.

ESTAR A DISPOSICION DEL JEFE INMEDIATO, DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LA NECESIDAD DEMANDE.
OTROS QUE LE ASIGNE SU JEFE INMEDIATO.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-PACHAR,
META: DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS PROVINCIAS
DE ANTA'Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO".

sany

) PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

i
]

“ REMUNERACION:

s_=MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTQS Y APORTACIONES DE LEY,
AS| COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 48 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHP-TII-P
CATEGORIA PROPUESTA TII
CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: : LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ADMINISTRATIVO
DE PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O AFINES
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO
guAM [, ® CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

i “¢e CONTAR CON CERTIFICACION DE LA OSCE VIGENTE,

“ FUNCIONES

sg0 o, ORDENAR Y ADMINISTRAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS DIVERSAS UNIDADES
. s ., ORGANICAS.

¥ prop® e REALIZAR LAS COTIZACIONES DEL LOS DIVERSOS REQUERIMIENTOS DE LAS AREAS USUARIAS DE TODO
TIPO DE CONTRATACION.

REGISTRO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS DIFERENTES AREAS USUARIAS.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS COTIZACIONES HASTA SU ELABORACION DE LA ORDEN DE COMPRA O
SERVICIO BAJO RESPONSABILIDAD EN EL SISTEMA DE WILLAQ-SISTEMA DE LOGISTICA.

= ELABORACION DEL ESTUDIO DE MERCADO DE TODOS LOS REQUERIMIENTOS.

"~ EMITIR INFORMES DE MANERA MENSUAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS PARA EL PAGO

~*" CORRESPONDIENTE, CON EL VISTO BUENI DEL RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTOS.

e OTRAS QUE SE LES ASIGNE.

0008 “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA HUAROCONDO-
PACHAR, DISTRITOS HUAROCONDO Y OLLANTAYTAMBO, DE LAS
PROVINCIAS DE ANTA Y URUBAMBA, DEPARTAMENTO  DEL

s, META:

AL CUsCO”.
\PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
: MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
E N S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/ 100 NUEVOS SOLES)
" REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”
OBRA: “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA URB. VELASCO ASTETE,

URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO”

N° 49 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHM-PIV-A

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL
FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EN LA REALIZACION DE LAS METAS
EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

@ TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, MINAS O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.

4, = COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A (02) ANOS.

g o 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN EL SECTOR PUBLICO Y/0O PRIVADO. ~ )
devve  CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

e DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

FUNCIONES

ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.

BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE OBRA

‘s .“ PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO ADECUADO DE
" SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA.

HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP).
FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO DE LOS
PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS TRABAJADORES CON
EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

_ @ PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS DEL

' .. PROYECTO.
 REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA ENFERMERA DE OBRA.
-~ ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.
‘®;; ‘COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA ACCIONES
SPREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.

e CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS DE

CONSTRUCCION VIAL.

SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.

e AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA QUE SE
PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
META: PEATONAL DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL
F DE LOS DISTRITOS WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA
CUSCO - CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 4.500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS
REMUNERACION: SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU; 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 50 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHM-PIV-B

CATEGORIA PROPUESTA PV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD, ELECTROMECANICA [l

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
ELECTRICIDAD, ELECTROMECANICA 11, PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE CONTROL Y ESTADO DE
OPERATIVIDAD EN EL USO DE EQUIPOS ELECTRICOS DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
COLEGIADO Y HABILITADO.

& EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

, CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESPERAR EN EL AREA.

FUNCIONES

CONTROL DE CUMPLIMIENTO CON LOS REQUISITOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO
REALIZADO DURANTE LA EJECUCION DE LAS PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS, ASI COMO
EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS.

'CONTROL DE LOS ESTADOS DE OPERATIVIDAD Y EL USO DE LOS EQUIPOS ELECTRICOS.

s :BRINDAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMENTO DE ACTIVIDADES ELECTRICAS
~CONTROL INSITU MEDIANTE PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD Y EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE ACUERDO A
< LAS NORMAS TECNICAS VIGENTES APROBADAS.

PRESENTAR REPORTES DIARIOS Y LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES, QUE SERAN CONFORMANTES DEL
INFORME MENSUAL Y OTROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD.

CONTROL DE RENDIMIENTO DE OBRA ELECTRICA.

SEGUIMIENTO Y GESTION DE LA DOCUMENTACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y LEGAL EN LOS TRAMITES DE
ELECTRO SUR ESTE.

OTROS QUE LA RESIDENCIA INDIQUE.

“REALIZAR MODIFICACIONES TECNICAS DE SU COMPETENCIA.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE

i1 - LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS

WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTQOS Y AFILIACIONES DE LEY,
REMUNERACION: AS[ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 51 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-PVI-C
CATEGORIA PROPUESTA P VI

CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ENFERMERO(A) DE OBRA
PARA VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL, Y REALIZAR LABOR ASISTENCIAL
DEL PERSONAL EN LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

g ..1?'

ok, ’hfo EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.
i '-ﬂu,ﬁ CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA, PREFERENTEMENTE

" %8», TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
L'flﬁOLEGIADO HABILITADO.

- ;»SECTOR PUBLICO.
0 CONOCIMIENTO EN SALUD OCUPACIONAL.

FUNCIONES

IFE

‘e, VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL.

e VERIFICAR QUE TODO PERSONAL QUE INGRESA A LABORAR A OBRA DEBE CONTAR DE MANERA OBLIGATORIA CON
| _EXAMEN_MEDICO OCUPACIONAL APTO Y PROCESO DE INDUCCION EN OBRA.

“ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL ESTABLECIDOS EN LA OBRA.

\O.-‘:-.'-'CONTROL DE LOS TRABAJADORES DE LA TEMPERATURA AL INICIO Y AL FINALIZAR LA JORNADA LABORAL.

VERIFICAR Y SUPERVISAR LOS EXAMENES MEDICOS DEL PERSONAL EN OBRA.

CUMPLIR CON EL PLAN DE CONTINGENCIA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES ASIGNADAS.

REALIZAR LABOR ASISTENCIAL DEL PERSONAL DE OBRA.

COLABORAR EN LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A LA VEZ QUE ASEGURARSE DEL

11,1 CUMPLIMIENTO DE LOS MISMQOS.

>, NOTIFICAR SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y COLECTIVA.

~DIFUNDIR LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE EMERGENCIA DE LA OBRA.

VERIFICAR EL CONTENIDO DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS Y REALIZAR LAS DEMAS INSPECCIONES

- RELACIONADOS A SALUD OCUPACIONAL, EN INFORMAR DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.

REALIZAR CHARLAS DE 5 MINUTQS, PERSONAL EN GENERAL EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD,

MEDIO AMBIENTE Y OTROS.

e CAPACITAR A LAS BRIGADAS DE SALUD ANTE UNA EMERGENCIA.

e PARTICIPAR LA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.

e INFORMAR LAS ACTIVIDADES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE
INMEDIATO.

e REGISTRAR ESTADISTICAMENTE LOS INCIDENTES Y LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES
LABORALES OCURRIDAS.

e REGISTRAR MENSUALMENTE EL AUSENTISMO POR ENFERMEDAD LABORAL Y COMUN, POR ACCIDENTE DE
TRABAJO Y CLASIFICAR SU ORIGEN.

e PRESENTAR INFORMES MENSUALES A LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION, CADA FINES DE MES CON EL
ESTADO DE SALUD DE CADA PERSONAL.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA
META: URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS WANCHAQ Y
SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
S/. 3.500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 52 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-TI-D

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SQCIAL 1|

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN SENSIBILIZADOR SOCIAL
PARA CUMPLIR LAS METAS DE SOCIABILIZAR CON LA POBLACION DIRECTAMENTE AFECTADA EN LA ZONA DE LA
EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION, ANTROPOLOGIA, O AFINES.
e COLEGIADO Y HABILITADO
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO

CQ%Q 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

; f) "gj CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LAS FUNCIONES A DESARROLLAR EN EL AREA.
b i-.-(_,q%o CONTAR CON ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN RELACIONES COMUNITARIAS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL, GESTION

ts - Y RESOLUCION EN CONFLICTOS SOCIO AMBIENTALES.

Lol

'S FUNCIONES

o SOCIABILIZAR CON LA POBLACION DIRECTA AFECTADA EN LA ZONA DE INTERVENCION DE LA OBRA.

{52,  VISITAS GUIADAS A LA OBRA, DIRIGIDA A LOS GRUPOS DE INTERES, ACTORES SOCIALES Y POBLACION EN

. GENERAL.

4% % REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES COMUNALES, LOCALES, GRUPOS DE
" INTERES Y POBLACION EN GENERAL DENTRO DEL AMBITO DE INFLUENCIA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

‘“‘e REALIZAR LOS INFORMES CORRESPONDIENTES Y GARANTIZAR LA PROTECCION DEL PATRIMONIO DE
LAS ZONAS ALEDANAS.

| "\$#IMPLEMENTACION DEL (SUB PROGRAMA) BUZON DE SUGERENCIAS Y CONSULTAS.

' INFORME INICIAL DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE

RELACIONES COMUNITARIAS EN COORDINACION CON EL RESIDENTE DE OBRA.

“INFORME EN BASE A LOS DATOS OBTENIDOS EN EL BUZON DE SUGERENCIAS, INDICANDO LOS PROBLEMAS Y

\ CONSULTAS DE CADA COMUNIDAD Y LAS ACCIONES NECESARIAS A REALIZAR PARA SUPERAR CUALQUIER

TIPO DE INCONVENIENTE.

e COORDINAR CON RESIDENCIA LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA
INTERVENCION EN ZONAS ESPECIFICAS.

® VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA RESIDENCIA EN LO REFERENTE A SU
AREA DE TRABAJO.

e ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU AREA SEGUN LO REQUERIDO POR LA RESIDENCIA.

COORDINACION CON LOS DIFERENTES LOCALES PARA EL POYO INTERINSTITUCIONAL EN LA REALIZACION DE LA
OBRA.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA
META: URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS WANCHAQ Y
* SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES} MENSUALES, LOS CUALES
INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION

REMUNERACION: APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N° 53 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHM-TI-E

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN RESPONSABLE DE UN
RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA PARA LA RECEPCION DE MATERIALES Y PROPORCIONAR LOS MISMOS, A
LOS TRABAJQOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN ADMINISTRACION O CONTABILIDAD.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

e 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

A 2o ® CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

, PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FiSICA
_FINANCIERA EL ANO 2021, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.

., RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE OFICINA Y
» CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.

PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

‘e, PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
g SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
; INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.

LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS BINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO
" DIARIAMENTE.

ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.
APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA OBRA
i7; ) A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS
‘2 A-PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
“CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

S 0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL
META: DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS

WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO

TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 54 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-TI-F

CATEGORIA T

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE OBRA,
PARA EL AVANCE DIARIO EN EL CUADERNO DE OBRA, PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL INFORME DE
COMPATIBILIDAD, EN LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e DIPLOMA DE BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.

WA CPo. o 06 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO.

‘¢ CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

1/
;ﬁi’}fj’:fro. CONTAR CON CURSOS DE CIVIL 3D, S10 COSTOS Y PRESUPUESTOS, VALORIZACIONES Y LIQUIDACIONES DE
2 "Uoedyy, © OBRA.
%, T FUNCIONES
C’ﬁfcc ' APOYO EN LA REVISION Y MODIFICACION DEL EXPEDIENTE TECNICO

L]
4. e PARTICIPAR Y/O APOYAR EN LA ELABORACION DEL INFORME DE COMPATIBILIDAD.
7> e APOYO EN LA EJECUCION DE LA OBRA SEGUN EL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO.
o APOYAR EN LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS DIARIAS
Y CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL LOS CUALES ESTARAN EN FORMATO MANUAL, FORMATO DIGITAL Y
" ENTREGADO DE MANERA FORMAL A TRAVES DE UN INFORME DIRIGIDO AL RESIDENTE DE LA OBRA.
e PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
_ SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
/ . INFRAESTRUCTURA VIAL. ,
~<20Tf)y e APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
“ 2 SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A
> PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
" CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PLAN COPESCO.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
META: LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
’ WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DEL 18 MARZO POR 3 MESES
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU; 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N® 55 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-TI-G

CATEGORIA PROPUESTA T

CARGO REQUERIDO TECNICO EN EQUIPO MECANICO |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO EN EQUIPO
MECANICO, PARA EFECTUAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE LABORAN EN LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN MECANICA.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON EL MANEJO EN MANUALES DE EQUIPO PESADQ Y SAP.

FUNCIONES

APOYO EN LA ELABORACION DE TDR SEGUN REQUIERA LA OBRA.

BRINDAR ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS.

CONTROL DEL RENDIMIENTO DE LOS EQUIPOS.

REALIZAR MODIFICACIONES TECNICAS DE SU COMPETENCIA.

&> CONTROL DE LOS ESTADOS DE OPERATIVIDAD Y EL USO DE LOS EQUIPOS MECANICOS.

PRESENTAR REPORTES DIARIOS Y LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES QUE SERAN CONFORMANTES DEL

= INFORME MENSUAL Y OTROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD. ,
* TENER OPERATIVO LOS EQUIPOS DE LA ENTIDAD QUE ESTAN A CARGO DEL AREA COMPETENTE.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES CRITICOS DE LAS UNIDADES PARA LUEGO SER EVALUADOS.
OTROS QUE LA RESIDENCIA INDIQUE

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE

- LOS DISTRITOS WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO -
Ne CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
i g e — MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

p¥a

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“AFNO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 56 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHM-TII-H

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE OBRA PARA CUMPLIR LOS TRAMITES DE LAS METAS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA
REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A SEIS (06) MESES EN SECTOR PUBLICO.

e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

e CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

o DOMINIO DE SOFTWARE OFFICE Y OTROS RELACIONADOS CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
T FUNCIONES

{9 hugy;,. @~ FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS, LA FORMULACION DE LOS REQUERIMIENTOS
%
)

Uity fojyy ~ PARA LA OBRA SE CONSIDERA DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y
“10R 0} g3y ., LOS BIENES QUE SERAN LOS INSUMOS PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO.
%Q""" FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL MODAL Y/O PERSONAL OBRERO DENTRO DE LAS FECHAS
&® ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.
ol 2, e APOYO EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOS MENSUALES DEL PERSONAL
INDETERMINADO, MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE
PRESENTACION Y REVISION DE TAREOS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES DOCUMENTOS REMITIDOS POR LA RESIDENCIA.
ELABORAR LAS CONFORMIDADES DE BIENES Y SERVICIOS QUE SE SOLICITARON MEDIANTE
REQUERIMIENTOS PARA CUMPLIR CON LOS PAGOS EFECTUADOS POR LOS PROVEEDORES.
FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE
57, ESPECIFICAS, ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA.
| & APOYAR EN LA ELABORACION DEL CALENDARIO DE ADQUIS?CION DE BIENES, PROVISION DE SERVICICS Y
L~ SUMINISTRO DE EQUIPOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO DE CANTIDADES, CON
INDICACIONES DE LAS CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN SOBRE LOS OBJETOS PARA
LOS QUE SE REQUIEREN LOS BIENES Y/O SERVICIOS.
PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE LA OBRA, EN SUS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS, ETC.; Y QUE LA EJECUCION DE LA OBRA SE SUJETE AL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION
FINANCIERA, CON LA CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL
MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA
PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO
CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OBRA.
e APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DiAS CALENDARIO, CONTADOS
A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA
DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.
e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
META: PEATONAL DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE
) LOS DISTRITOS WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO -
CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:
S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
? DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO
BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N°® 57 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OHM-TII-I

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ENCARGADO DE
CONTROL DE PERSONAL EN OBRA PARA EL CONTROL DEL TAREO, CONTRATOS, ENTRADA Y SALIDA DEL
PERSONAL EN LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A SEIS (06) MESES EN SECTOR PUBLICO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.
FUNCIONES

" ¢, © CONTROL DE ASISTENCIA DE INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL EN EL SISTEMA SIPCO DE OBRA.
Ge
%{%
ﬂ;ﬂ& 9/

CONSOLIDADO DE LA ASISTENCIA MENSUAL DEL TAREO DEL PERSONAL DE OBRA, EN LAS FECHAS
NG g, PROGRAMADAS DE ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DE PERSONAL.
= Mheezog ek, oy SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS MODALES Y EVENTUALES DEL PERSONAL DE OBRA.
2, £ab,. &  VERIFICACION DE INGRESO DE PERSONAL A OBRA CON: EXAMENES MEDICOS APTOS E INDUCCION DE
: 42" PERSONAL EN COORDINACION CON EL ING. DE SEGURIDAD Y LA UNIDAD DE PERSONAL.
VERIFICACION DE CUENTAS INTERBANCARIAS (BANCO DE LA NACION), ADJUNTANDO BOUCHER CON
NUMERO DE CUENTA, CORREQ ELECTRONICO Y NUMERO TELEFONICO.
RECOPILACION DE DOCUMENTOS ADJUNTANDO COPIA DE DNI DE PERSONAL OBRERO, CONYUGUE E HIJOS
INCLUYENDO PARTIDA DE NACIMIENTO ORIGINAL O LEGALIZADA.
EMITIR LA RELACION DE PERSONAL EN OBRA A LA UNIDAD DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DEL SCTR.
VERIFICAR EL APORTE DE FONDOS DE PENSIONES PRIVADA O ESTATAL DEL PERSONAL A OBRA. ‘
SOLICITAR UNA DECLARACION JURADA DE NO TENER PROCESOS JUDICIALES CONTRA LA INSTITUCION, A
TODO PERSONAL QUE INGRESE A OBRA.

SO Je. _LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.
%" i 0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL
DE LOS DISTRITOS WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO

A

e o) - CUSCO.
;--\L-‘J “PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
\__ MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS [MPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 58 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-Al-J

CATEGORIA Al

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE OBRA, PARA EL AVANCE DIARIO EN EL CUADERNO DE OBRA, PARTICIPAR EN LA
ELABORACION DEL INFORME DE COMPATIBILIDAD, EN LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE
LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS
?\_P\H Colo—

¢ e CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES EN ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O AFINES.
-{%;E w,. @ EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. ) _ .
o se) 2 @ CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

0 gy FUNCIONES

"'5"' =
o

/% e m‘%\’" e APOYO EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOS MENSUALES DEL PERSONAL INDETERMINADO,
e MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE PRESENTACION Y REVISION DE

+ < TAREOS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYOQO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.

APOYO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES DOCUMENTOS REMITIDOS POR LA RESIDENCIA. )

APOYO EN FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE

ESPECIFICAS, ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA.

APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA

SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A

) PARTIR DE LA CULMINACION Y/Q PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR

"1 - CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

Y 0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
-;' META' LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
’ WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

7 PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA
REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD




A
\ GORIERNG REGICHAL

= C_ng%g PLAN COPESCO éi’ES@

“ANOQ DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 59 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-PV-K

CATEGORIA PV

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA II

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA Il EN LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.
e COLEGIADO, HABILITADO.
®tA €55, o EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ARO.
“g ). | “2e 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ,
0y M, @ CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

seol FUNCIONES

i o APOYAREN LA EMISION DE OPINIONES LEGALES SOLICITADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DE LA ENTIDAD.
YDEO® o  APOYAR EN EL ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ASUNTOS PROPIOS DE LA FUNCION DE LA OFICINA DE
. ASESORIA LEGAL.

FORMULAR PROYECTOS DE RESOLUCIONES, CONVENIOS, CONTRATOS Y DEMAS DOCUMENTOS QUE LA
INSTITUCION DEBA CELEBRAR CON TERCEROS. )

FORMULAR PROYECTOS DE INFORMES LEGALES REQUERIDOS, MEMORANDUMS, CARTAS NOTARIALES, OFICIOS
ETC.

APOYAR EN PROYECTAR OPINIONES SOBRE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS PROPIOS DE LA INSTITUCION.
e EFECTUAR COORDINACIONES CON LA PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL RESPECTO DE TEMAS DEL PLAN
< F. COPESCO.

) ““VELAR POR LA CORRECTA APLICACION DE LAS NORMAS LEGALES RELACIONADA CON EL QUEHACER
“INSTITUCIONAL.

AL*TAPOYAR EN LAS COORDINACIONES COORDINAR CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS SOBRE ASPECTOS
.. LEGALES Y JUDICIALES RELACIONADOS CON EL PLAN COPESCO

"4 OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL JEFE INMEDIATO.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
META: LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
) WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 60 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-PVI-L
CATEGORIA PROPUESTA P VI
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA I

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA Iil, PARA MANTENER UNA ESTRECHA COORDINACION CON EL SIAF-SP, SUNAT Y SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS DE NUESTRA INSTITUCION.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO. .
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

REGISTRAR EN EL SIAF-SP, FASE GIRADO, COMPROBANTE DE PAGOS CON RESPECTIVA GLOSA.

MANTENER UNA ESTRECHA COORDINACION CON EL SIAF-SP, SUNAT Y SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
NUESTRA INSTITUCION.

REGISTRO DE INGRESOS CON DOCUMENTOS FUENTES EN SIAF-SP, CONFORME ESPECIFICA DE INGRESOS.
PROGRAMACION DE CALENDARIOS DE PAGOS SIAF-SP.

AMPLIACION DE CALENDARIOS DE PAGOS.

TRANSMISION MASIVA DE REMUNERACIONES Y SERVICIOS NO PERSONALES A TRAVES DE CUENTAS BANCARIAS
INDIVIDUALES.

CONFRONTAR LA INFORMACION CON REGISTRO ADMINISTRATIVO MODULO SIAF Y CONTROL DE UNA DE LAS
CUENTAS CORRIENTES, POR CADA META Y/O OBRAS QUE EJECUTA LA INSTITUCION.

PLANTEAR AJUSTES CONTABLES, ADJUNTANDO LA DOCUMENTACION, DEBIDAMENTE JUSTIFICADO PARA

“, PROPONER LA ELABORACION DE NOTAS DE CONTABILIDAD.

Im—'ORMAR SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS DE REGISTRO DE CUENTAS
CORRIENTES Y OTRAS QUE SE LE HAYA ENCOMENDADO.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL
META: DE LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
’ WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE
REMUNERACION: LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 61 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-PVI-M
CATEGORIA P VI
PROPUESTA
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA 1I

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA Il PARA LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE CONTABILIDAD, ADMINISTRACION, ECONOMIA.,

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CERTIFICACION OSCE VIGENTE.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADOQ.

FUNCIONES

REALIZAR ACCIONES PARA LLEVAR A CABO PROCEDIMIENTOS DE SELECCION MAYORES 8 UIT CUMPLIENDO LA
NORMATIVA DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, HASTA EL CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO.

EVALUAR Y ELABORAR DOCUMENTOS RELACIONADOS A LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES DE

BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y SELECCIONES MAYORES A 8UIT.

. CONFORMAR Y APOYAR A LOS COMITES DE SELECCION EN LA ELABORACION DE BASES, ACTAS Y CUALQUIER
" OTRA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA CONDUCCION DE LOS PROCESOS DE SELECCION BAJO EL AMBITO

DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

PARTICIPAR COMO MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION CUANDO SE LE ASIGNE Y REALIZAR EL REGISTRO DE
LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL SEACE. )

REGISTRAR Y MONITOREAR LOS PROCESOS DE SELECCION EN EL SEACE, DE LAS ETAPAS DE LOS PROCESOS DE
SELECCION DESDE SU CONVOCATORIA HASTA EL CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO.

SELECCION QUE LE SEA ASIGNADO; ASi COMO LA ATENCION DE DOCUMENTACION SOLICITADA POR LAS

=, DIFERENTES DEPENDENCIAS.
-1 OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE SU INMEDIATO SUPERIOR.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS

MEEA: WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

CONTRATO:
S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY,
REMUNERACION: ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA

MODALIDAD.
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N° 62 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-TI-N

CATEGORIA T

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO TECNICO LABORATORISTA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO
LABORATORISTA, PARA LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ) )
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

AYUDAR A PREPARAR OPORTUNAMENTE EL MATERIAL PARA LA REALIZACION DE ENSAYOS DE CONCRETO
Y  MEZCLAS ASFALTICAS
REALIZAR MUESTREOS DE MATERIAL, CONFORME LAS INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES DE SU INMEDIATO
SUPERIOR.
PREPARAR LOS REACTIVOS QUIMICOS, SOLUCIONES Y COLORANTES DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.
APOYAR EN LA REALIZACION DE ENSAYOS EN LABORATORIO Y CAMPO.
AUXILIAR EN LA CALIBRACION DE LOS EQUIPOS.
APOYAR EN LOS CALCULOS DE DIFERENTES ENSAYOS DE CONCRETO Y MEZCLA ASFALTICA.
APOYAR EN LA REALIZACION DE OTROS ENSAYOS Y FUNCIONES DE CONTROL DE CALIDAD.
ORDENAR Y CLASIFICAR EL MATERIAL, INSTRUMENTOS DE MEDICION, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE
LABORATORIO.
"FECTUAR CALCULOS DE MATERIAL PARA LA REALIZACION DE ENSAYOS.
APOYAR EN LA EJECUCION DE ENSAYOS DE MECANICA DE SUELOS.
APOYAR EN LA RECEPCION Y MUESTREO EN CAMPO, DEL MATERIAL SUJETO A ENSAYOS.
CLASIFICAR, EMPACAR Y ROTULAR RESULTADOS DE LABORATORIO.
EFECTUAR LA PREPARACION MECANICA DE MUESTRAS.
APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES PRELIMINARES DE LOS ENSAYOS DE LABORATORIOS DE SUELOS Y
HORMIGONES.
LLEVAR EL REGISTRO Y CONTROL DIARIO DE ENSAYOS Y MUESTREQS REALIZADOS.
LAVAR Y ESTERILIZAR PERIODICAMENTE EL MATERIAL E INSTRUMENTAL DE TRABAJO.
REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE MEDICION, UTILIZADOS EN LOS ENSAYOS Y TOMA DE MUESTRAS.
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL JEFE INMEDIATO.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
META: LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
’ WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 63 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-TII-O

CATEGORIA T

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE PLANTA
[I, PARA LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION O AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA,

FUNCIONES

REGISTRO FILMICO DE VIDEO
REGISTRO FOTOGRAFICO
ELABORACION DE INFORMES PERIODISTICOS.
ELABORACION DE NOTAS DE PRENSA
ELABORACION DE SPOT, COMUNICADOS
ENTREVISTAS
ELABORACION DE BANNER, VOLANTES, BOLETINES, GIGANTOGRAFIAS
COORDINAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE PRENSA.
TRABAJAR EN LA PLANIFICACION, ORGANIZACION, COORDINACION Y SUPERVISION TODOS LOS ACTOS Y
*" CEREMONIAS PROTOCOLARES, TANTO DENTRO COMO FUERA DE LA INSTITUCION.
e ACTUALIZACION DE REDES SOCIALES PAGINA INSTITUCIONAL
e REGISTRO DE VIDEO Y FOTOGRAFIA CON DRONES
<" [\__e" OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL JEFE INMEDIATO.

0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
" META: LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
¥ ) WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

5/.2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
REMUNERACION: TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 64 PERFIL DE PUESTO
COoDIGO OHM-AI-P

CATEGORIA Al

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

¢
Iy,

Dinigr,

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE PLANTA, PARA EL AVANCE DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e TECNICO EN INFORMATICA O AFINES
e CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

N E:fB""@AE)(PERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.

o CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.

11 Fgnest ONTAR CON CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA

i 0c84,. CONOCIMIENTOS DE MICROSOFF OFFICE.
5 FUNCIONES

&%
491 88 ° DESARROLLAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

LLEVAR EL REGISTRO DE TRAMITE DOCUMENTARIO EN EL SISTEMA.
e, ORGANIZACION DE ARCHIVO DE DOCUMENTOS RECIBIDOS Y EMITIDOS. )

"z CONTROL Y CUIDADO DE LOS BIENES PATRIMONIALES DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.
_ CLASIFICAR DOCUMENTACION PARA SU ARCHIVO.

= OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL JEFE INMEDIATO.
; 0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE

LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS

s WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.
~., PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
\ <. MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

CONTRATO:
S/. 2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS

CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA
. REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 65 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OHM-PV-Q
CATEGORIA PV
PROPUESTA
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA Il, PARA LA REALIZACION DE LAS METAS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O ECONOMIA, IGUAL O MAYOR A UN (01) ARO.
COLEGIADO, HABILITADO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
'» CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.

47

o5
D

fn n.® “'CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

N 2 FUNCIONES

ROITIRN

€ gy

e LLEVAR EL REGISTRO DE ALMACEN DE CENTRAL

e EFECTUAR INGRASOS MENSUALES DE LAS ORDENES DE COMPRA DE LOS BIENES INGRESADOS AL ALMACEN.

e EFECTUAR LOS EGRESOS MENSUALES (SALIDAS) DE LAS PECOSAS.

e VALORIZAR Y REGISTRAR LAS PECOSAS PARA SU TRAMITE DE CONTABILIDAD.

e TRAMITAR LAS PECOSAS A LA UNIDAD DE FINANZAS PARA SU INCLUSION EN EL BALANCE MENSUAL.

e REALIZAR EL RESUMEN MENSUAL DE LOS INGRESOS Y EGRESOS PARA SU CONCILIACION EN LA UNIDAD DE
FINANZAS.

PARTICIPAR COMO COORDINADOR EN LA TOMA DE INVENTARIOS DE EXISTENCIA DE ALMACENES,

LA REMUNERACION DEL MES DEL TRABAJADOR SERA PREVIA PRESENTACION Y/O REPORTE DELAS
ACTIVIDADES, FUNCIONES REALIZADAS PREVIA AUTORIZACION DEL JEFE INMEDIATO.

AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO PARA
QUE SE PROCESE CON EL PAGO DE SU LIQUIDACION, DE BENEFICIOS SOCIALES CORRESPONDIENTES AL TIEMPO
E TRABAJO PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

® 97

" .l OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE SU INMEDIATO SUPERIOR.
=%

sl \e : 0010- MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE
META: LA URB. VELASCO ASTETE, URB. HILARIO MENDIVIL DE LOS DISTRITOS
WANCHAQ Y SAN SEBASTIAN, PROVINCIA CUSCO - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE
CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”

N* 66 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-A

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS II

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
COSTOS Y PRESUPUESTOS Il PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, INGENIERIA CIVIL O AFINES IGUAL O MAYOR A DOS ANOS.
COLEGIADO O HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

EXPERIENCIA EN LABORES DE CONTROL Y/O PLANEAMIENTO DE OBRAS, PROGRAMACION DE OBRA Y/O

* ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS.
G

DOMINIO DE SOFTWARE: MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL), MS PROJECT, AUTO CAD, 510 Y OTROS QUE
INTERVENGAN EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS.

FUNCIONES

3 REVISAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES A FIN DE CONOCER LA ESTRUCTURA PRESUPUESTAL

DE PARTIDAS, ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS, RELACION DE INSUMOS Y PROGRAMACION DE OBRAS DE
ACUERDO A LA RESOLUCION DE APROBACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES.

_«"REALIZAR LAS VALORIZACIONES MENSUALES DE OBRA, DE ACUERDO A LA INFORMACION DE METRADOS

ALCANZADA POR EL ASISTENTE TECNICO DE OBRA CON EL VISTO BUENO DEL RESIDENTE DE OBRA.
VERIFICAR EL AVANCE DE OBRA SEGUN LA PROGRAMACION APROBADA Y REPROGRAMAR LAS ACTIVIDADES EN
CASO NO SE HAYAN CUMPLIDO EN LO POSIBLE NO AFECTANDO EL PLAZO FINAL DE OBRA.

PROPONER AL RESIDENTE DE OBRA ACCIONES PARA REVERTIR ATRASOS EN EL AVANCE DE OBRA
PROGRAMADO Y QUE LA OBRA SE EJECUTE DENTRO DEL PLAZO OFICIAL VIGENTE ESTABLECIDO EN LA
ROGRAMACION DEL EXPEDIENTE TECNICO.

-~ ELABORAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN CASQO SE HAYAN IDENTIFICADO DENTRO DEL PLAZO DE
 EJECUCION DE OBRA, INSUMO QUE SERVIRA PARA LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE TECNICO MODIFICADO,

DE SER EL CASO.

PRESENTAR OPORTUNAMENTE AL RESIDENTE DE OBRA, DENTRO DE LOS (03) PRIMEROS DiAS HABILES DEL
MES SIGUIENTE, LAS VALORIZACIONES DE OBRA, Y LEVANTAR DE SER EL CASO, LAS OBSERVACIONES QUE
PUDIERA REALIZAR DEL RESIDENTE DE OBRA EN UN PLAZO NO MAYOR DE 1 DiA.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL
S/. 4.500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS/ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 67 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-PIV-B

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/GEOLOGIA Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA/GEOLOGIA 1l PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

M pi GO;-‘:_L%

4. fudn B
Hats i;me‘?ﬁ:

CT0f

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA GEOLOGICA, IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

, CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
., DOMINIO DE SOFTWARE OFFICE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, 510 Y OTROS DE INGENIERIAS

iR

FUNCIONES

CONOCER LAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE CONSERVACION VIAL DEL PROYECTO CON LA FINALIDAD
DE DOMINAR LOS FRENTES ASIGNADOS .

EFECTUAR LA PLANIFICACION LOOK AHEAD (PROGRAMACION MENSUAL DE LOS TRABAJOS A EFECTUAR)
EJECUTAR UNA PLANIFICACION'SEMANAL DE LOS TRABAJOS A EJECUTAR DURANTE ESE PERIODO

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION META DEL PROYECTO.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL LABORATORIO, ASI COMO LOS OBTENIDOS EN CAMPO PARA ASEGURAR LAS
CANTIDADES DE LOS MATERIALES A UTILIZAR LOS CUALES DEBEN DE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS EN LOS TDR Y LAS ESPECIFICACIONES EG-2000 Y ASTM

f & 'OTRAS ACCIONES QUE LE ENCARGUE LA RESIDENTE DE OBRA

_META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
_"""_PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 4.500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO
BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 68 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-PIV-C

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO II, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.

e (COLEGIADO, HABILITADO.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

e 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

e CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

CONTAR CON CURSOS DE CAPACITACION EN TEMAS AFINES AL AREA.

FUNCIONES

ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO.
BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE
OBRA
PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO ADECUADO
DE SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA, ,
: <8 HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION
\ PERSONAL (EPP).
FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO

DE LOS PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS
_——)..,, TRABAJADORES CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

'\, @ © PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS
mfo ) DEL PROYECTO,
<. RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS EFECTOS
S .. ADVERSOS EN EL PERSONAL E INSTALACIONES EN OBRA.

.-“REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA ENFERMERA

" DE OBRA.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.
COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA
ACCIONES PREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.
CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS
DE CONSTRUCCION VIAL.
SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.
AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”

META:
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 4.500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVQS
SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.




Snpmdipomr

GORIEANS REGIONAL

- CUSEo

- PLAN COPESCO CPES@©

“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU; 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N°® 69 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-PV-D

CATEGORIA PROPUESTA PV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA Ii

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE TECNICO
DE OBRA Il PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A (01) ANO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

CONTAR CON 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. )
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
DOMINIO DE SOFTWARE OFFICE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, 510 Y OTROS DE INGENIERIAS.

FUNCIONES

REVISAR Y VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES. LA REVISION Y LA VERIFICACION SE
CONSIDERAN DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA Y DEBE ENTENDERSE COMO UNA OPTIMIZACION DEL MISMO,
CONFRONTANDO LO SENALADO EN LOS PLANOS CON EL TERRENO, PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE COMPATIBILIDAD EL CUAL DEBE SER ENTREGADO EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS

"% CALENDARIOS. , ,
PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE LA OBRA Y QUE LA EJECUCION DE LA OBRA SE SUJETE AL EXPEDIENTE

TECNICO APROBADO.

“'REALIZAR LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA 'Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS DIARIAS Y
- CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL LOS CUALES ESTARAN EN FORMATO MANUAL, FORMATO DIGITAL Y

ENTREGADO DE MANERA FORMAL A TRAVES DE UN INFORME DIRIGIDO AL RESIDENTE DE LA OBRA.

REALIZAR LA CUANTIFICACION Y CONTRASTE DE LOS METRADOS REALIZADOS EN CADA JORNADA CON LO QUE
SE CONSIGNA EN EL EXPEDIENTE TECNICO, REPORTANDO CUALQUIER MAYOR METRADO, PARTIDA NUEVA O
CUALQUIER SITUACION QUE AMERITE SU ANALISIS Y AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DE OBRA, PREVIA

'3_'.-__COORDINACI0N CON EL RESIDENTE DE LA OBRA.
—~PARTICIPAR EN EL CONTROL, REGISTRO, ADMINISTRACION, CUSTODIA Y MANTENIMIENTO DE TODAS LAS

MAQUINARIAS, VEHICULOS, EQUIPOS, MATERIALES Y/O INSUMOS ASIGNADOS A LA OBRA.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMERQS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE TECNICO DE LA OBRA.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS INFORMES DE VALORIZACION DE MAQUINARIA
PROPIA Y ALQUILADA, CON CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES
DEL MES SIGUIENTE. ,

CONTROLAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO EN COORDINACION CON LOS PROFESIONALES DE LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES AS| COMO CON LAS NORMAS DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO
AMBIENTE ESTABLECIDAS.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE
CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL
S/. 4.000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI

COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N°® 70 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TI-E

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SQCIAL 1l

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN SENSIBILIZADOR
SOCIAL Il PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

» TITULO PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

» COLEGIADO, HABILITADO.

« EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

« CONTAR CON 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

« CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

: SOCIABILIZAR CON LA POBLACION DIRECTA AFECTADA EN LA ZONA DE INTERVENCION DE LA OBRA.

VISITAS GUIADAS A LA OBRA, DIRIGIDA A LOS GRUPOS DE INTERES, ACTORES SOCIALES Y POBLACION EN

GENERAL.

1 ;8 REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES COMUNALES, LOCALES, GRUPOS DE
“<» INTERES Y POBLACION EN GENERAL DENTRO DEL AMBITO DE INFLUENCIA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

“REALIZAR LOS INFORMES CORRESPONDIENTES Y GARANTIZAR LA PROTECCION DEL PATRIMONIO DE LAS

» ZONAS ALEDANAS. ]

=IMPLEMENTACION DEL (SUB PROGRAMA) BUZON DE SUGERENCIAS Y CONSULTAS.

. INFORME INICIAL DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE

RELACIONES COMUNITARIAS EN COORDINACION CON EL RESIDENTE DE OBRA.

INFORME EN BASE A LOS DATOS OBTENIDOS EN EL BUZON DE SUGERENCIAS, INDICANDO LOS PROBLEMAS Y

CONSULTAS DE CADA COMUNIDAD Y LAS ACCIONES NECESARIAS A REALIZAR PARA SUPERAR CUALQUIER

TIPO DE INCONVENIENTE.

e COORDINAR CON RESIDENCIA LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA

. _INTERVENCION EN ZONAS ESPECIFICAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTQ DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA RESIDENCIA EN LO REFERENTE A SU

AREA DE TRABAJO.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU AREA SEGUN LO REQUERIDO POR LA RESIDENCIA.

COORDINACION CON LOS DIFERENTES LOCALES PARA EL POYO INTERINSTITUCIONAL EN LA REALIZACION

DE LA OBRA.

INFORME FINAL QUE DE CUENTA DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE RELACIONES COMUNITARIAS.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY™
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS  SOLES)

_ MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS/ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N* 71 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TI-F

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE METRADOS |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE
METRADOS |, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
FUNCIONES

. REVISAR Y VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES. LA REVISION Y LA VERIFICACION SE

s CONSIDERAN DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA Y DEBE ENTENDERSE COMO UNA OPTIMIZACION DEL MISMO,

CONFRONTANDO LO SENALADO EN LOS PLANOS CON EL TERRENO, PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL

INFORME DE COMPATIBILIDAD EL CUAL DEBE SER ENTREGADO EN UN PLAZO NO MAYOR A 03 DIAS
42l CALENDARIOS. ,

(X |“e  PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE LA OBRA Y QUE LA EJECUCION DE LA OBRA SE SUJETE AL EXPEDIENTE

2)] © TECNICO APROBADO.

REALIZAR LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS DIARIAS
Y CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL LOS CUALES ESTARAN EN FORMATO MANUAL, FORMATO DIGITAL Y
ENTREGADO DE MANERA FORMAL A TRAVES DE UN INFORME DIRIGIDO AL RESIDENTE DE LA OBRA.
REALIZAR LA CUANTIFICACION Y CONTRASTE DE LOS METRADOS REALIZADOS EN CADA JORNADA CON LO
QUE SE CONSIGNA EN EL EXPEDIENTE TECNICO, REPORTANDO CUALQUIER MAYOR METRADO, PARTIDA
NUEVA O CUALQUIER SITUACION QUE AMERITE SU ANALISIS Y AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DE OBRA,
)\,  PREVIA COORDINACION CON EL RESIDENTE DE LA OBRA.

‘. REALIZAR LA CUANTIFICACION Y CONTRASTE DE LOS METRADOS REALIZADOS EN CADA JORNADA CON LO

~QUE SE CONSIGNA EN EL EXPEDIENTE TECNICO, REPORTANDO CUALQUIER MAYOR METRADO, PARTIDA

- NUEVA O CUALQUIER SITUACION QUE AMERITE SU ANALISIS Y AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DE OBRA,

- PREVIA COORDINACION CON EL RESIDENTE DE OBRA.

PERMANECER DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA, EN CASO DE AUSENCIA EN PIE DE OBRA SEGUN

CORRESPONDA, ACUMULADOS A 03 DIAS DURANTE EL MES, SE RESOLVERA EL CONTRATO, REALIZANDOSE

LAS ACCIONES LEGALES CORRESPONDIENTES.

e PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE TECNICO DE LA OBRA.

o PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS INFORMES DE VALORIZACION DE MAQUINARIA
PROPIA Y ALQUILADA, CON CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES
DEL MES SIGUIENTE. ,

e CONTROLAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO EN COORDINACION CON LOS PROFESIONALES DE LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES ASi COMO CON LAS NORMAS DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO
AMBIENTE ESTABLECIDAS.

e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 72 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TI-G
CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO
ENFERMERIA DE OBRA, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTO EN SALUD OCUPACIONAL

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE SALUD OCUPACIONAL

CONTAR CON CONOCIMIENTOS PARA APLICAR LOS CUIDADOS BASICOS A LA PERSONA, FAMILIA Y
COMUNIDAD.

FUNCIONES

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL.
VERIFICAR QUE TODO PERSONAL QUE INGRESA A LABORAR A OBRA DEBE CONTAR DE MANERA OBLIGATORIA
CON EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL APTO Y PROCESO DE INDUCCION EN OBRA.

. ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL ESTABLECIDOS EN LA OBRA.
= CONTROL DE LOS TRABAJADORES DE LA TEMPERATURA AL INICIO Y AL FINALIZAR LA JORNADA LABORAL.

VERIFICAR Y SUPERVISAR LOS EXAMENES MEDICOS DEL PERSONAL EN OBRA.
CUMPLIR CON EL PLAN DE CONTINGENCIA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES ASIGNADAS.
REALIZAR LABOR ASISTENCIAL DEL PERSONAL DE OBRA.
COLABORAR EN LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A LA VEZ QUE ASEGURARSE DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS MISMOS.
OTIFICAR SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y COLECTIVA.

"FOMENTAR EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN LOS LUGARES DE TRABAJO.

INCENTIVAR LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LOS TRABAJADORES.

-DIFUNDIR LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE EMERGENCIA DE LA OBRA.

» VERIFICAR EL CONTENIDO DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS Y REALIZAR LAS DEMAS INSPECCIONES

RELACIONADOS A SALUD OCUPACIONAL, EN INFORMAR DE ACUERDQO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.
REALIZAR CHARLAS DE 5 MINUTOS, PERSONAL EN GENERAL EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL,
SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y OTROS.

CAPACITAR A LAS BRIGADAS DE SALUD ANTE UNA EMERGENCIA,

PARTICIPAR LA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.
INFORMAR LAS ACTIVIDADES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE
INMEDIATO.

REGISTRAR ESTADISTICAMENTE LOS INCIDENTES Y LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES
LABORALES OCURRIDAS.

REGISTRAR MENSUALMENTE EL AUSENTISMO POR ENFERMEDAD LABORAL Y COMUN, POR ACCIDENTE DE
TRABAJO Y CLASIFICAR SU ORIGEN.

PRESENTAR INFORMES MENSUALES A LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION, CADA FINES DE MES CON
EL ESTADO DE SALUD DE CADA PERSONAL.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

$/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 73 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-TI-H

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO EN EQUIPO MECANICO |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO EN
EQUIPO MECANICO |, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

°
®
L e
ﬂ(."

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN MECANICA.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

P??.am

FUNCIONES

2
ity e
Tie -

S o®
£ o™

REVISION Y EVALUACION DE LAS MAQUINARIAS LIVIANAS Y PESADAS CON CARGO A LA OBRA

REVISION Y VERIFICACION DE VALORIZACION DE EQUIPO MECANICO A LA OBRA (ALQUILADO, CONVENIO Y
PROPIO)

VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y OTROS D EQUIPO
% MECANICO.

“PREPARACION DE INFORMES MENSUALES DE TODAS LAS MAQUINARIAS CON CARGO A LA OBRA.

7 AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA

QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

o' LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY"
: \ PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
N M)ALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

'\ REMUNERACION:

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 74 PERFIL DE PUESTO

CATEGORIA OMM-TI-|

CATEGORIA PROPUESTA T

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA , REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN RESPONSABLE DE
ALMACEN DE OBRA, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
CONTAR CON 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA.
: CONTAR CON CONOCIMIENTOS DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADQ.
MANEJO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FISICA
FINANCIERA EL ANO 2021, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.
RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
. OFICINA Y CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.
e PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
v OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.
e PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
\ INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
=12, MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.
~~LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS BINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO
“DIARIAMENTE.
‘ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPQS AL PERSONAL OBRERO.
"APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA
" OBRA A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DiAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACI{JN DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER
PLAN COPESCO.
e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL CONTRATADQ BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N°® 75 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TII-J

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ASISTENTE EN ARQUEOLOGIA Hl

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE EN
ARQUEOLOGIA I, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO EN ARQUEOLOGIA.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. ] ) ]
e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

RESPONSABLE DE MONITOREAR EL PROCESO CONSTRUCTIVO Y VERIFICAR LA INEXISTENCIA DE RESTOS
ARQUEOLOGICOS EN LAS ZONAS DE TRABAJO.

REALIZAR LOS INFORMES CORRESPONDIENTES Y GARANTIZAR LA PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL.
COORDINAR CON LA RESIDENCIA LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA
INTERVENCION EN ZONAS ESPECIFICAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA RESIDENCIA EN LO REFERENTE A SU
AREA DE TRABAJO.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU AREA SEGUN LO REQUERIDO POR LA RESIDENCIA.,

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

=~ META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE
CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO
BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 76 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-TII-K

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN CONDUCTOR DE
VEHICULO, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
e 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR’PL'JBLICO Y/O PRIVADO.

® CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION.

J rm,,’:;-" LICENCIA DE CONDUCIR All-B O AllIC.

Opg
k:

N . FUNCIONES

£ o .

“& CONDUCIR PRUDENTEMENTE EL VEHICULO, TOMANDO LAS PREVISIONES PARA EL ABASTECIMIENTO
105" OPORTUNO DE COMBUSTIBLE.
| REALIZAR EL TRANSPORTE DE PERSONAL OBRERO Y TECNICO DE OBRA, DENTRO Y FUERA DE OBRA EN
“hee. COORDINACION CON SU JEFE INMEDIATO.
REPORTAR CUALQUIER INCIDENTE, DESPERFECTO O MANTENIMIENTO DEL VEHICULO AL AREA
COMPETENTE.
LLEVAR EL CONTROL DIARIO DE LOS DiAS LABORADOS, ASi COMO EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE MEDIANTE
~%"  PARTES DIARIOS QUE DEBERA ENTREGAR AL AREA COMPETENTE.

e VELAR POR LA SEGURIDAD DEL PERSONAL QUE SE ENCUENTRA DENTRO DEL VEHICULO.

e ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE MANTENER OPERATIVO EL VEHICULO A SU CARGO.
@ /_REALIZAR Y TRAMITAR EL REQUERIMIENTO PARA ABASTECER EL COMBUSTIBLE.
"jeii;_REALIZAR PERIODICAMENTE EL MANTENIMIENTO DEL VEHICULO.
IES:FAR A DISPOSICION, DEL INMEDIATO SUPERIOR DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LA NECESIDAD
DEMANDE.

24 & _.c'AS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.
/ TN META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS MIL CON 00/100
NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS
REMUNERACION: IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N® 77 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TII-L
CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE SUELOS Il

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE
SUELQOS | PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. ) )
e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES
%’ €y, © AYUDAR A PREPARAR OPORTUNAMENTE EL MATERIAL PARA LA REALIZACION DE ENSAYOS DE CONCRETO Y

%, MEZCLAS ASFALTICAS

ey, »  REALIZAR MUESTREOS DE MATERIAL, CONFORME LAS INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES DE SU

INMEDIATO SUPERIOR.

PREPARAR LOS REACTIVOS QUIMICOS, SOLUCIONES Y COLORANTES DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES

TECNICAS.

APOYAR EN LA REALIZACION DE ENSAYOS EN LABORATORIO Y CAMPO.

AUXILIAR EN LA CALIBRACION DE LOS EQUIPOS.

APOYAR EN LOS CALCULOS DE DIFERENTES ENSAYOS DE CONCRETO Y MEZCLA ASFALTICA.

APOYAR EN LA REALIZACION DE OTROS ENSAYOS Y FUNCIONES DE CONTROL DE CALIDAD.

ORDENAR Y CLASIFICAR EL MATERIAL, INSTRUMENTOS DE MEDICION, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE

LABORATORIO.

~ EFECTUAR CALCULOS DE MATERIAL PARA LA REALIZACION DE ENSAYOS.

2 APOYAR EN LA EJECUCION DE ENSAYOS DE MECANICA DE SUELOS.

i Mg _APOYAR EN LA RECEPCION Y MUESTREO EN CAMPO, DEL MATERIAL SUJETO A ENSAYOS.
& ; CLASIFICAR, EMPACAR Y ROTULAR RESULTADOS DE LABORATORIO.

7.\elt EFECTUAR LA PREPARACION MECANICA DE MUESTRAS.

@ "APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES PRELIMINARES DE LOS ENSAYOS DE LABORATORIOS DE SUELOS
Y HORMIGONES.

Lo L)\
/ e LLEVAR EL REGISTRO Y CONTROL DIARIO DE ENSAYOS Y MUESTREQS REALIZADOS.

LAVAR Y ESTERILIZAR PERIODICAMENTE EL MATERIAL E INSTRUMENTAL DE TRABAJO.
e REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE MEDICION, UTILIZADOS EN LOS ENSAYOS Y TOMA DE MUESTRAS.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

5/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 007100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 78 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-TII-M

CATEGORIA PROPUESTA Ti

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE OBRA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN CONTABILIDAD O ADMINISTTRACION.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA Y MANEJO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS, LA FORMULACION DE LOS REQUERIMIENTOS PARA
LA OBRA SE CONSIDERA DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y LOS
BIENES QUE SERAN LOS INSUMOS PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO.

FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL MODAL Y/O PERSONAL OBRERO DENTRO DE LAS FECHAS
ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYOQ EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOS MENSUALES DEL PERSONAL INDETERMINADO,

MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE PRESENTACION Y REVISION DE

i £ TAREOS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

" REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES DOCUMENTOS REMITIDOS POR LA RESIDENCIA.

*EL ABORAR LAS CONFORMIDADES DE BIENES Y SERVICIOS QUE SE SOLICITARON MEDIANTE REQUERIMIENTOS
~ PARA CUMPLIR CON LQOS PAGOS EFECTUADOS POR LOS PROVEEDORES.

FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE ESPECIFICAS,
ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA.

" 's. APOYAR EN LA ELABORACION DEL CALENDARIO DE ADQl:iISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y
7+, SUMINISTRO DE EQUIPOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO DE CANTIDADES, CON

TNDICACIONES DE LAS CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN SOBRE LOS OBJETOS PARA LOS

‘QUE SE REQUIEREN LOS BIENES Y/O SERVICIOS.

" o "PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION FINANCIERA,

CON LA CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE,
A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS
INFORMES MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OBRA.

SEGUIMIENTO DE LA ASIGNACION DE PERSONAL OBRERO Y ADMINISTRATIVO DE LA OBRA; VERIFICAR QUE
LAS MISMAS LABOREN EN OBRA; VERIFICAR LA CANTIDAD, CALIDAD Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
REQUERIDAS.

APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DiAS CALENDARIO, CONTADOS
A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA
DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO MODAL/TEMPORAL

CONTRATO:

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE
LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 79 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-TII-N

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ENCARGADO DE
CONTROL DE PERSONAL EN OBRA, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/0 PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO SEGUN SEA EL CASO
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.,

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA.

MANEJO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

CONTROL DE ASISTENCIA DE INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL EN EL SISTEMA SIPCO DE OBRA.
CONSOLIDADO DE LA ASISTENCIA MENSUAL DEL TAREO DEL PERSONAL DE OBRA, EN LAS FECHAS
PROGRAMADAS DE ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DE PERSONAL.
SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS MODALES Y EVENTUALES DEL PERSONAL DE OBRA.
VERIFICACION DE INGRESO DE PERSONAL A OBRA CON: EXAMENES MEDICOS APTOS E INDUCCION DE
PERSONAL EN COORDINACION CON EL ING. DE SEGURIDAD Y LA UNIDAD DE PERSONAL.
VERIFICACION DE CUENTAS INTERBANCARIAS (BANCO DE LA NACION), ADJUNTANDO BOUCHER CON
NUMERO DE CUENTA, CORREQ ELECTRONICO Y NUMERO TELEFONICO.
RECOPILACION DE DOCUMENTOS ADJUNTANDO COPIA DE DNI DE PERSONAL OBRERO, CONYUGUE E HIJOS
INCLUYENDO PARTIDA DE NACIMIENTO ORIGINAL O LEGALIZADA,
e EMITIR LA RELACION DE PERSONAL EN OBRA A LA UNIDAD DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DEL SCTR.
) VERIFICAR EL APORTE DE FONDOS DE PENSIONES PRIVADA O ESTATAL DEL PERSONAL A OBRA.
-'.".I.r”. SOLICITAR UNA DECLARACION JURADA DE NO TENER PROCESOS JUDICIALES CONTRA LA INSTITUCION, A
‘> TODO PERSONAL QUE INGRESE A OBRA.
./ LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY"
' \ PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS
SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS[ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 80 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-PVI-O

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA I1I

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA I, INVIERTE .PE, PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ECONOMIA.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS. ,

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

¢+ CONTAR CON EXPERIENCIA EN ELABORACION, EVALUACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION.

MANEJO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

[~

SANEAMIENTO EN LA INFORMACION DE LOS PROYECTOS BAJO LA NORMATIVIDAD DEL INVIERTE.PE.
ELABORACION DE FORMATOS BAJO LA NORMATIVA INVIERTE.PE. y

APOYO EN LA FORMULACION DE MODIFICACIONES Y/O ADICIONALES DE OBRA BAJO EL AMBITO DEL
INVIERTE.PE.

~ SER PARTICIPE EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS.
* APOYO EN LA PARTE ADMINISTRATIVA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION.

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACION TECNICO ADMINISTRATIVO DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION.
OTRAS QUE SE LE DESIGNEN.

& \ _ META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
" 7' _PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL
S/. 3.500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS
SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 81 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-TI-P
CATEGORIA PROPUESTA T

CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE
PLANTA | PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA,

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN INFORMATICA.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.

CONTAR CON 03 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

PUBLICAR INFORMACION REMITIDA EN EL PORTAL INSTITUCIONAL
APOYAR EN LA ACTUALIZACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR

REALIZAR EL SOPORTE TECNICO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE COMPUTADORAS DE OBRA Y SEDE
PRINCIPAL

MANTENIMIENTO DE LA RED LAN DEL PLAN COPESCO. )
APOYAR EN EL MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION.

‘o _ BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN TECNOLOGIAS DE INFORMARON Y COMUNICACIONES AL PERSONAL DE LA
"~ ENTIDAD.

ELABORA’CK’JN DE INFORMES, MEMORANDUMS Y OTROS DOCUMENTOS DE ACUERDO A LO REQUERIDO.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL

S/. 3.000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY,

/. REMUNERACION: ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO

ESTA MODALIDAD.
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N° 82 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OMM-TII-Q

CATEGORIA PROPUESTA TII

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY, DISTRITO DE
MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO”, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO ‘

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA.

MANEJO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

ELABORACION DE INFORMES, MEMORANDUMS, CARTAS, OFICIOS Y OTROS.
- RECIBIR, CLASIFICAR, REGISTRAR, DISTRIBUIR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION.
MANEJO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.
ELABORAR REQUERIMIENTOS DE BIENES Y/0 SERVICIOS, CONFORMIDADES.
MANEJO DEL SISTEMA WILLAQ.
SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR LA UNIDAD.
SEGUIMIENTO A LOS DOCUMENTOS QUE INGRESAN A LA UNIDAD,
REALIZAR LAS COORDINACIONES DE MANERA OPORTUNA CON EL INMEDIATO SUPERIOR.
DERIVAR LOS DESPACHOS DE DOCUMENTOS.
EFECTUAR LAS TAREAS PROGRAMADAS Y/Q DISPUESTAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR,
EMITIR INFORMES DE MANERA MENSUAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS DURANTE EL MES PARA SU PAGO, CON
EL VISTO BUENO DEL INMEDIATO SUPERIOR.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

: J  META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
\/~ : PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
“/\* .~ MODALIDAD DE CONTRATO: CONTRATO MODAL/TEMPORAL
= \ S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS
s CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN
REMUNERACION: LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 83 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OMM-PVR
CATEGORIA REQUERIDA PV
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA |1

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE PLANTA II,
PARA CUMPLIR METAS PROYECTADAS.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA EN SISTEMAS IGUAL O MAYOR A UN (01) ARO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. )
EXPERIENCIA LIDERANDO Y ADMINISTRANDO DEPARTAMENTOS O AREAS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

¢ CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS.
%

CONOCIMIENTO EN SEGURIDAD INFORMATICA

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS DE CCTV

CONOCIMIENTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE VOZ Y DATOS
CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

FUNCIONES

SUPERVISAR Y REVISAR LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION DE LA
ENTIDAD

SUPERVISAR EL DESARROLLO, MEJORA, IMPLANTACION Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS, VERIFICANDO QUE CUMPLAN LAS NORMAS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS.

GESTION DE RESPALDOS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD.

ESTABLECER E IMPLEMENTAR POLITICAS DE USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES.
ADMINISTRACION DE LA RED DE DATOS Y VOZ INSTITUCIONAL

; % ADMINISTRACIQN Y CONTROL DE LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL, ASi COMO CORREQS ELECTRONICOS
‘\"+ ' ADMINISTRACION DE SERVIDORES DE DATOS DE LA ENTIDAD.

MANTENER ACTUALIZADO E IMPLEMENTAR LAS NORMAS DECRETADAS POR EL ESTADO PERUANO EN MATERIA
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y/O GOBIERNO DIGITAL.
LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR

META: 0009- “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS-MORAY”
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO MODAL/TEMPORAL

CONTRATO:

5/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI

COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
REMUNERACION: MODALIDAD.
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OBRA: MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO

N° 84 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-PII-A

CATEGORIA PROPUESTA Pll

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SANITARIAS |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021
A TRAVES DE LA OBRA,

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERA CIVIL, INGENIERO SANITARIO O AFINES, IGUAL O MAYOR A CUATRO

(04) ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

MANEJO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES.

ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS EN EDIFICACIONES DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.
FUNCIONES

i Cop.| e DESARROLLAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE OBRA A NIVEL DE INSTALACIONES
SANITARIAS, AGUA CALIENTE Y FRIA, EVACUACION DE AGUAS PLUVIALES, RESIDUALES Y SISTEMAS

CONTRA IN(;ENDIO.

e VERIFICACION LAS INSTALACIONES DE REDES DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE, REDES DE DESAGUE
LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION, CONDUCCION, CAMARAS DE BOMBEO.

e DESARROLLAR Y VERIFICAR LAS PRUEBAS DE CALIDAD DE LAS INSTALACIONES SANITARIAS.

e DESARROLLAR LOS PROTOCOLOS DE PRUEBAS DE CALIDAD DE LAS INSTALACIONES SANITARIAS.

[ ]

L

EFECTUAR LOS CALCULOS HIDRAULICOS CORRESPONDIENTES QUE GARANTICEN LAS INSTALACIONES.

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA CONTINUIDAD DE LA OBRA

\  SEGUN LAS FECHAS PROGRAMADAS.

. CONTROL EN LA EJECUCION DE LAS PARTIDAS INHERENTES A LA ESPECIALIDAD.

“REALIZAR LOS INFORMES SEMANALES SOBRE EL AVANCE DE OBRA EN LA ESPECIALIDAD.

“REVISAR Y PROPONER MODIFICACIONES AL EXPEDIENTE TECNICO.

= COORDINACION CON LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, ACERCA DE

:" LAS CONEXIONES DE AGUA, DESAGUE, SISTEMAS DE DESCARGA, ETC.

INFORME Y CONTROL DE INTERFERENCIAS DE LOS SISTEMAS SANITARIOS CON LAS DIFERENTES

ACTIVIDADES DE EJECUCION DE OBRA.

o REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DE INSUMOS Y MANO DE OBRA DE ACUERDC A LOS TRABAJOS
PROGRAMADOS. '

e EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE OBRA ENCARGADA EN INSTALACIONES SANITARIAS.

e | AS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.

0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA

WETA: VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/. 5,000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES)
: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 85 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-PII-B

CATEGORIA PROPUESTA Pl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021
A TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.
e COLEGIADO, HABILITADO, ~

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

L

®

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

EXPERIENCIA LABORAL EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN LA ESPECIALIDAD DE
ARQUITECTURA.

Qi 80‘9@0 CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.,
9. bt g e~ MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES. ) .

folra, 8 CONTAR CON CERTIFICACION EN CURSO DE “MICROSOFT PROJECT - PLANIFICACION, PROGRAMACION Y
% agg U" CONTROL DE PROYECTOS.”

FUNCIONES

PRODUCIR TRABAJOS DETALLADOS, DIBUJOS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

ESPECIFICAR LA NATURALEZA Y CALIDAD DE LOS MATERIALES A UTILIZAR.

CONTROLAR LA EJECUCIO‘N DE LOS COMPONENTES ARQU ITECTONICOS DE LA OBRA.

VERIFICAR LA DISTRIBUCION DE AREAS SEGUN LOS PLANOS.

REALIZAR Y VERIFICAR EL CONTROL DE CALIDAD DE ACABADQOS.

REVISAR Y VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE INSTALACION DE EQUIPOS QUE CONFORMAN LA OBRA
o PARA EL CUMPLIMIENTO CON LO ESTIPULADO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE ACUERDO A LO
1 ESTABLECIDO EN LAS NORMAS VIGENTES PARA TAL FIN.

USO Y APLICACION DE PROGRAMAS DE DISENO Y PROYECTOS.

REALIZAR INFORMES SEMANALES DE AVANCE OBRA. ]

" REALIZAR LAS OBSERVACIONES AL PROYECTO ARQUITECTONICO Y PLANTEAR SOLUCIONES DE ACUERDO
.- A LAS NECESIDADES DE OBRA EN EL MARCO DE LAS NORMAS Y REGLAMENTOS VIGENTES.

'ELABORAR PRESENTACIONES DE MODELOS ARQUITECTONICOS PARA LA OBRA.

5 LAS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.

NETA 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO
: DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
5/. 5,000.00 (CINCO MIL CON 007100 NUEVOS SOLES)
; MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 86 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-PII-C

CATEGORIA PROPUESTA PIl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA ELECTRONICA, IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.

COLEGIADQ, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD .

EXPERIENCIA LABORAL EN OBRAS DE INFRESTRUCTURA DEPORTIVA.

CONOCIMIENTOS EN LA COMPRENSION DE LOS ESTANDARES DE SEGURIDAD Y LOS CODIGOS DE INGENIERIA
ELECTRICA.

FUNCIONES

VI:ZRIFICACION Y AUTORIZACION DE PLANQS, PRESUPUESTOS, COSTOS UNITARIOS, ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LA PARTE ELECTRICA DEL EXPEDIENTE TECNICO.

REALIZAR LAS COORDINACIONES NECESARIAS CON ELECTRO SUR ESTE SAA PARA GARANTIZAR EL SUMINISTRO
Y RECEPCION DE OBRAS ELECTRICAS DE LA OBRA.

REVISAR Y VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS DIFERENTES EQUIPOS ELECTRICOS, VERIFICANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LOS PLANOS CORRESPONDIENTES.

REALIZAR DISENOS DE INSTALACIONES Y EQUIPOS ELECTRICOS NUEVOS.

SUPERVISAR LOS TRABAJOS EN FORMA PERMANENTE E INFORMAR LAS DEFICIENCIAS Y PROPONER MEDIDAS
CORRECTIVAS EN FORMA OPORTUNA. ASi MISMO CUANTIFICAR EL AVANCE FiSICO EN LA ESPECIALIDAD.
VERIFICAR LA CALIDAD DE LOS MATERIALES INHERENTES A LA ESPECIALIDAD, CONTROLANDO QUE CUMPLAN
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, ANTES DE SU INGRESO AL ALMACEN DE OBRA Y ANTES DE SU
UTILIZACION, ASlI COMO REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DE MATERIALES RESPECTIVOS.

PROGRAMAR LOS TRABAJOS Y MONITOREAR LA EJECUCION DEL CRONOGRAMA DE TRABAJO EN SU
ESPECIALIDAD.,

REVISAR LOS PLANOS DEL PROYECTO Y FORMULAR LAS OBSERVACIONES EN FORMA OPORTUNA.

P o/ PROPONER MODIFICACIONES AL EXPEDIENTE TECNICO A TRAVES DE SOLUCIONES TECNICAS SUSTENTADAS Y

'OCUMENTADAS.

'f-:: COORDINAR LAS CONSULTAS EN SU ESPECIALIDAD A TRAVES DEL CUADERNO DE OBRA HACIA LA SUPERVISION
“ Y PROYECTISTA.

PRESENTAR INFORMES SEMANALES A LA RESIDENCIA SOBRE LOS TRABAJOS REALIZADQS, LAS METAS
ALCANZADAS.

SUPERVISAR Y APROBAR LOS PROTOCOLOS DE PRUEBA DE CALIDAD Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE LA OBRA. .

GUARDAR CONFIDENCIALIDAD DE LA DOCUMENTACION DEL PER PLAN COPESCO.

L
o LAS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.
META: 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
) DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
/. 5,000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVQOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
) COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N 87 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-TI-D

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO EN COSTOS Y PRESUPUESTOS |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON EXPERIENCIA EN EL CARGO EN EDIFICACIONES DEPORTIVAS

CONQCIMIENTO Y CERTIFICACION EN PROGRAMAS COMO REVIT, S10, CIVIL 3D O SIMILARES
CONOCIMIENTO EN GESTION DE PROYECTOS Y HERRAMIENTAS BIM.

=]
=]
k)

|
¥

FUNCIONES

VERIFICACION DE LAS PARTIDAS DEL EXPEDIENTE TECNICO, ANTES DE SU EJECUCION.
CONTROL DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE OBRA.
VERIFICAR RENDIMIENTOS DE OBRA.
ELABORAR ANALISIS DE COSTOS PARA LA OBRA.
CONTROL DE PROGRAMACION DE OBRA.
FORMULACION DE EXPEDIENTES ADICIONALES Y DEDUCTIVOS.
ELABORAR PROGRAMACION SEMANAL DE TRABAJOS PARA REQUERIMIENTO DE MATERIALES E INSUMOS.
REALIZAR INFORMES SEMANALES DE AVANCE DE OBRA.
REALIZAR SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO FINANCIERO DE OBRA.
REPORTE DE FORMATOS INFOBRAS Y 12B.
o CONTROL DE COSTOS INDIRECTOS DE OBRA.
y7® - PLANTEAR MODIFICACIONES NECESARIAS Y EN FORMA OPORTUNA AL EXPEDIENTE TECNICO.
= RMAR SEMANALMENTE EL AVANCE DE OBRA, GASTO FINANCIERO Y RENDIMIENTOS DE MANO DE OBRA Y
EQUIPOS.
; COORDINAR CON EL PERSONAL TECNICO SOBRE ACCIONES DE MEJORA EN RENDIMIENTOS.
CONTROL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE LA OBRA.
LAS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.

0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE

META: LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 3000 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, AS| COMO TODA DEDUCCION

APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 88 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-PIV-E
CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA O INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A DOS (02) AROS.
COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA COMO ASISTENTE TECNICO.

EXPERIENCIA COMO ASISTENTE TECNICO EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

e  CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERAR EN EL AREA.

MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

REALIZAR LAS TAREAS AUXILIARES NECESARIAS PARA UNA CORRECTA ADMINISTRACION TECNICA DE LA OBRA.
INTERPRETACION DE LOS DOCUMENTOS DEL PROYECTO (MEMORIAS DESCRIPTIVAS, TECNICAS, PLANOS,
PROGRAMACION DE OBRA).

CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES Y VERIFICACION DE LOS TRABAJOS EN LO QUE SE REFIERE A LA
EJECUCION DEL PROYECTO COMO A POSIBLES VARIACIONES DEL MISMO.

INTERPRETAR TODO TIPO DE PLANOS (TOPOGRAFICOS, DE PLANTAS, SECCIONES, ELEVACIONES,
CUBIERTAS, ESTRUCTURAS, ETC.) Y DOCUMENTOS DEL PROYECTO DE CONSTRUCCION.

REALIZAR MEDICIONES, CROQUIS Y LEVANTAMIENTO DE PLANOS DE OBRA.

MANEJAR Y UTILIZAR PROGRAMAS INFORMATICOS DE MEDICIONES, PRESUPUESTOS, VALORACIONES Y
CERTIFICACIONES.

. MANEJO DE HERRAMIENTAS BASICAS DE GESTION INTEGRAL Y CONOCIMIENTOS DE GESTION DE OFICINA.

APOYO EN VALORIZACIONES DE AVANCE DE OBRA.
APOYO EN EL CONTROL DOCUMENTARIO DE OBRA.

" APOYO EN EL CONTROL DE EJECUCION DE TRABAJQS DE CAMPO.

REALIZAR METRADOS Y LECTURA DE PLANGS.
LAS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.

META: 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
’ DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

HOENLIGSECRC MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

CONTRATO:

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE
LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 89 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-PIV-F

CATEGORIA PIV

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA,

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, MINAS, METALURGICA O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS
(02) ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS,

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

A 1
L i 8

/ = .
Z el L
e e y

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRA.

ELABORAR LOS PLANES DE SEGURIDAD Y SALUD.

OPERACION DE INDICADORES DE GESTION.

COMISIONADO DE LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL
PERSONAL DE LA OBRA.

IDENTIFICAR, VALORAR Y EXAMINAR LOS PELIGROS QUE TENGAN CONSECUENCIA EN LA SEGURIDAD DE LA
OBRA.

SUGERIR MEDIDAS DE CONTROL PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE LOS PELIGROS DE SEGURIDAD E HIGIENE
OCUPACIONAL.

PRECISAR E IMPLANTAR ESTANDARES DE SEGURIDAD EN LAS TAREAS CRITICAS.

EFECTUAR INVESTIGACIONES DE LOS INCIDENTES (ACCIDENTES-CUASI ACCIDENTES) LABORALES QUE
SUCEDAN DURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO, FORMULANDO ADEMAS LAS MEDIDAS CORRECTIVAS.
ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN LA OBRA, A LOS FINES DE
_ ASEGURAR LA OBSERVANCIA DE LA LEGISLACION VIGENTE, ASI COMO LAS EXIGENCIAS CONTRACTUALES
“ REFERENTES A SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

iy ‘REALIZAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION EN SSOMA DE LA OBRA, Y ASESORAR EN TEMAS RELACIONADOS
}':.'A LA PREVISION DE RIESGOS LABORALES Y AMBIENTALES, Y TOMAR PARTE ACTIVA EN LA PLANEACION DE
- LOS TRABAJOS.

HACER LOS REPORTES EXIGIDOS POR EL SISTEMA DE GESTION Y EXAMINAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS.
OFRECER ASESORIA A NIVEL DEL PROYECTO EN LA OBSERVANCIA DE LA LEGISLACION, LOS PROCEDIMIENTOS,
LAS NORMAS, Y ADMINISTRAR EL REGISTRO DE LEYES DEL PROYECTO.

APLICAR LOS PROCESQS Y ESTANDARES DE SEGURIDAD DETERMINADOS.

REALIZAR REQUERIMIENTOS DE EQUIPOS DE SEGURIDAD (EPPS) NECESARIOS PARA LA OBRA.,

INFORMAR SEMANALMENTE LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL DESARROLLO DE CONTROL Y SEGURIDAD
DURANTE LA EJECUCION DE LAS PARTIDAS DE OBRA.

PRESENTAR EL INFORME MENSUAL CON LA VALORIZACION CORRESPONDIENTE.

META: 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO
) DE WANCHAQ - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAL D MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

CONTRATO:

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 90 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-TI-G
CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN COMPUTACION O CARRERAS AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CURSO DE OFIMATICA (WORD Y EXCEL BASICO)

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
EXPERIENCIA LABORAL EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.

FUNCIONES

PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FISICA
FINANCIERA EL ANO 2021, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.

RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA'Y CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.

PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA

MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.

LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS BINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO
DIARIAMENTE.

ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.
APOYAR EN LA ELABOR{!\CION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA
OBRA A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO
\DMINISTRATIVO PARA DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER
PLAN COPESCO.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

META: 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
5/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,

REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, Asi

) COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA

MODALIDAD.
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N° 91 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-TII-H

CATEGORIA PROPUESTA Til

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ADMINISTRACION O CARRERAS AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO SEGUN SEA EL CASO.
CONOCIMIENTO EN MANEJO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE OBRAS.

FUNCIONES

GESTION DE ADMINISTRACION, DE ALMACEN, GESTION DE PERSONAL, TESORERIA Y SERVICIOS GENERALES.
MANEJO DE PROGRAMAS DE OFICINA COMO WORD, EXCEL Y OTRQOS PARA EL CONTROL Y MANEJO DE
OFICINA.
CONOCIMIENTOS BASICOS DE GESTION DE PLANILLAS DE REGIMEN COMUN Y CONSTRUCCION CIVIL.
GESTIONAR LOS REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS Y MATERIALES, ORDENES DE COMPRA Y ORDENES DE
SERVICIO, EN COORDINACION CON LA RESIDENCIA Y LOS ESPECIALISTAS DE OBRA.
REALIZAR EL REGISTRO DE GASTOS DEL PROYECTO Y LA GESTION Y RENDICION DE CAJA CHICA.
APOYAR EN GESTIONES CORRESPONDIENTES AL AREA DE RRHH (CONTRATACION, TAREOS, OCURRENCIAS
DEL PERSONAL EN OBRA, PLANILLAS, ENTRE OTRAS).
LA GESTION DEL PERSONAL DE OBRA, GESTIONAR ALTAS Y BAJAS DE CONTRATOS
LABORALES, VACACIONES DEL PERSONAL, BAJAS, ETC.
ORGANIZAR Y ACTUALIZAR PERMANENTEMENTE LOS DOCUMENTOS FUENTE QUE SUSTENTEN LA
EJECUCION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A SU CARGO.
e REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS TRAMITES INHERENTES A COMPRAS DE MATERIALES Y SERVICIOS PARA
LA OBRA.
ARCHIVAR Y ORGANIZAR DOCUMENTOS, TANTO FISICOS COMO DIGITALES, INCLUYENDO INFORMES,
EMORANDUMS, OFICIOS, CARTAS, REPORTES Y OTROS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS.
INFORMAR AL RESIDENTE DE OBRA Y/O RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LA OBRA DE LA SITUACION
'\ =" PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL PROYECTO.

e  VERIFICAR QUE TODO REQUERIMIENTO REALIZADO POR EL RESIDENTE DE OBRA SEA CON LA AUTORIZACION
DEL INSPECTOR Y/O SUPERVISOR DE OBRA.
e ALCANZAR LA INFORMACION FINANCIERA NECESARIA PARA EL INFORME MENSUAL.
e AGILIZACION Y APOYO EN PROCESOS DE SELECCION, ASi COMO TAMBIEN HACER EL SEGUIMIENTO

RESPECTIVO.

e REALIZAR LAS CERTIFICACIONES PRESUPUESTALES.
e GUARDAR CONFIDENCIALIDAD DE LA DOCUMENTACION DE LA INSTITUCION.
e LAS DEMAS QUE LA RESIDENCIA LE SOLICITE.

ey 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE
LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES,
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/. 2,500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES)
, MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
REMUINERACION: AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 92 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-PVI-I
CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTO EN SALUD OCUPACIONAL

CONOCIMIENTOS EN PREVENCION DEL COVID-19

FUNCIONES

REALIZAR CHARLAS EDUCATIVAS A LOS TRABAJADORES EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL.

REALIZAR EL REQUERIMIENTO DE INSUMOS PARA EL TOPICO COORDINADAMENTE CON EL MEDICO
INSTUTUCIONAL.

VIGILAR LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y BRINDAR ATENCION PRIMARIA EN ACCIDENTES, INCIDENTES O
ALGUN PADECIMIENTO LEVE QUE PUDIERA PRESENTAR EL TRABAJADOR.

PREVENIR SITUACIONES QUE PONGAN EN RIESGO A LOS TRABAJADORES Y PROMOVER UNA CULTURA DE
SALUD EN LA ORGANIZACION.

GESTIONAR Y PLANIFICAR PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN UN AMBIENTE SALUDABLE
PARA TODO EL PERSONAL DE LA OBRA.

REALIZAR INVESTIGACIONES RELACIONADAS CON TEMAS DE SALUD LABORAL.

Z MONITOREO DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES AL MOMENTO DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES EN LA OBRA,
SEGUIMIENTO DE LAS ENFERMEDADES, SALUD Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS.

GESTION DE DOCUMENTACION.

COMUNICAR AL MEDICO INSTITUCIONAL SOBRE LOS FACTORES DE RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
EN SALUD, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER AL PERSONAL CON PROBLEMAS DE SALUD EN CASO DE ENFERMEDADES COMUNES.

OTRAS ASIGNADAS POR EL RESPONSABLE SSOMA.

. META:

0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

T o5 PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

~ MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 93 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-TII-J
CATEGORIA PROPUESTA L

CARGO REQUERIDO TECNICO DE OBRA [I

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA CIVIL.

e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
e CONOCIMIENTOS EN COSTOS Y PRESUPUESTOS CON SOFTWARE 510.

o CONOCIMIENTOS DE VALORIZACION Y LIQUIDACION DE OBRA.
o CONOCIMIENTOS EN SOFTWARE AUTOCAD Y REVIT ARCHITECTURE.
e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

e CONTROL DE CAMPO EN ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA ESPECIALIDAD.
e CONTROL DE AVANCE Y CALIDAD DE OBRA.,

e VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ALCANCES DEL PROYECTO.

o INFORME DE AVANCE DIARIO DE METRADOS.

e L AS DEMAS QUE LA ESPECIALISTA LE SOLICITE.

g META: 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA

DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

5/. 2,500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTQS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

' REMUNERACION:
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N° 94 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-TII-K

CATEGORIA TIl

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION, PSICOLOGIA O CARRERAS AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

CONTAR CON CAPACITACION EN RECURSOS HUMANOS.

QM Cope FUNCIONES
(A

Ing gyt “@  CONTROL DE ASISTENCIA DE INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL EN EL SISTEMA SIPCO DE OBRA.
'gm Lellp @ CONSOLIDADO DE LA ASISTENCIA MENSUAL DE TAREOS DEL PERSONAL DE OBRA EN LAS FECHAS
%, ""Ms{_., PROGRAMADAS DE ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DE PERSONAL.

o* @ SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS MODALES Y EVENTUALES DEL PERSONAL DE OBRA.

e VERIFICACION DE INGRESO DE PERSONAL A OBRA CON: EXAMENES MEDICOS APTOS E INDUCCION DE
PERSONAL EN COORDINACION CON EL ING. DE SEGURIDAD Y LA UNIDAD DE PERSONAL,
VERIFICACION DE CUENTAS INTERBANCARIAS (BANCO DE LA NACION, ADJUNTANDO BOUCHER CON
NUMERO DE CUENTA, CORREQ ELECTRONICO Y NUMERO TELEFONICO.
se-. RECOPILACION DE DOCUMENTOS ADJUNTANDO COPIA DE DNI, DE PERSONAL OBRERO, CONYUGUE E HIJOS,
INCLUYENDO PARTIDA DE NACIMIENTO ORIGINAL O LEGALIZADO.
EMITIR RELACION DE PERSONAL EN OBRA A LA UNIDAD DE PERSONAL EN OBRA PARA LA COBERTURA DEL
SCTR.
VERIFICAR APORTE DE FONDOS DE PENSIONES PRIVADO ESTATAL DE PERSONAL A OBRA.
SOLICITAR UNA DECLARACION JURADA DE NO TENER PROCESOS JUDICIALES CONTRA LA INSTITUCION, A
TODO PERSONAL QUE INGRESE A OBRA.

‘Yo OTRAS FUNCIONES QUE SE LE ASIGNE.
' 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA

~ METN; DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.
"~ _PERIODO DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
MODALIDAD DE MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
CONTRATO:

] 5/. 2,500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 95 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-TII-L

CATEGORIA Til

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO YO PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO SEGUN SEA EL CASO.
CONOCIMIENTO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS.

MANEJO DE OFIMATICA A NIVEL SUPERIOR.

AN T, FUNCIONES

e

. w%.'«a REGISTRAR, DIGITALIZAR, TRAMITAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACION TECNICA Y
eyt rey, " ADMINISTRATIVO.
) %0 RECEPCION DE DOCUMENTQOS EN EL SISTEMA INFORMATICO DE TRAMITE DOCUMENTARIO (WILLAQ).
gy Dioe ® ORGANIZACION, MANEJO Y ARCHIVO DEL ACERVO DOCUMENTARIO.
e MANEJO DE CAJA CHICA.
41 907z  NOTIFICACION DE CORREOS ELECTRONICOS A ENTIDADES PUBLICASY PRIVADAS, PERSONAS NATURALES Y
i’ ¢ JURIDICAS SEGUN SEA EL CASO.
ENUMERACION Y TRAMITE DE RESOLUCIONES DIRECTORALES.
ZEFECTUAR LAS TAREAS PROGRAMAS Y/O DISPUESTAS POR EL JEFE INMEDIATO SUPERIOR.

TR 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO
' META: DE WANCHAQ - CUSCO,

/ d '5'7\"PERI0D0 DE TIEMPO: APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.
k ?.?":? 21 MODALIDAD DE MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

= = CONTRATO:

2 higdon, & $/. 2,500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
/ '’ REMUNERACION: INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, AS| COMO TODA

* DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 96 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OIGV-PV-M
CATEGORIA PROPUESTA PV

CARGO REQUERIDO

PROFESIONAL DE PLANTA II

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A

TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

% ’3‘:%‘ EVALUAR PROYECTOS Y EXPEDIENTES TECNICOS DE LAS DIFERENTES OBRAS, A FIN QUE SEAN CONCORDAN
? g “CORRESPONDAN A LAS ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.
: f'm' REVISION DE INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE LAS DIFERENTES OR
f‘;‘-.c R“‘"’O 'CONOCER LA LEGISLACION DE EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA.
“Gy ple avfo TENER CONOCIMIENTO DEL INVIERTE.PE.

FORMULAR TDR, EXPEDIENTE TECNICOS DE LA ESPECIALIDAD.

AL CONCLUIR SUS FUNCIONES ENTREGAR EL ACERVO DOCUMENTARIO, BIENES Y/O MATERIALES A SU C{
> MEDIANTE ACTA, CON LA PARTICIPACION DE CONTROL PATRIMONIAL.
.CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES QUE CONTEMPLA EN MANUAL DE FUNCIONES (MOF) DEL PER PLAN COPES
=0TRAS DIRECTIVAS INTERNAS DE GESTION RELATIVAS A SUS RESPONSABILIDADES.

./{.
o

META:

0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

PERIODO DE TIEMPO:

APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

MODALIDAD DE

MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

B

2/~ REMUNERACION:

_CONTRATO:

S/. 4000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N°® 97 PERFIL DE PUESTO

CODIGO

OIGV-TI-N

CATEGORIA PROPUESTA

Tl

CARGO REQUERIDO

TECNICO EN INFORMATICA |

OBJETO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A

TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN INFORMATICA O AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES.

03 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

=

L

¢,
0‘(\
g,

u

ot
o

/dﬂlagﬁ

VERIFICACION Y VALIDACION DE TAREAS DE OBRA Y PLANTA.

VALIDACION DE INFORMACION INGRESADA.
APOYO EN GENERACION DE PLANILLAS.

.5, <APOYO EN PROCESO DE CERTIFICACIONES.
Ougg uﬂmg“'ﬂ APQOYO EN GENERACION DE ARCHIVOS PARA EL PLAME.
‘ﬂ’mg "MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE SOFTWARE DE PLANILLAS.
g\* GENERACION DE REPORTES ACORDE A LO SOLICITADO.

OTROS QUE LE ASIGNE.

X %, META:

0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE
LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

N7VZ -PERIODO DE TIEMPO:

APARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES.

-~ MODALIDAD DE CONTRATO:

MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

REMUNERACION:

S/. 3,000 (TRES MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N° 98 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OIGV-PV-0

CATEGORIA PROPUESTA PV

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA 11

OBJETIVO DE CONTRATACION: EJECUCION DE LA META PRESUPUESTAL PROGRAMADA PARA EL 2021 A
TRAVES DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

CONTAR COMO MINIMO CON 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. )
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

e EJERCER LA DEFENSA DE LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL
ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ DEL CUSCO”, DEL PER PLAN COPESCO.
ASISTIR A AUDIENCIAS PROGRAMADAS EN LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA OBRA:
“MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ DEL CUSCO”, DEL PER
PLAN COPESCO.

EMITIR INFORMES LEGALES QUE SE LE REQUIERA RESPECTO DE LOS PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS

2 DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ DEL CUSCO”,

DEL PER PLAN COPESCO.

‘6@ REALIZAR COORDINACIONES INSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES QUE COADYUVEN A LA DEFENSA

““c., PROCESOS ARBITRALES Y CONCILIATORIOS DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE

LA VEGA DISTRITO DE WANCHAQ DEL CUSCO”, DEL PER PLAN COPESCO.

_ASISTIR EN OPINIONES DE CARACTER LEGAL.

_'I"'EVALUACIC'}N DE DOCUMENTOS QUE REQUIERAN RESPUESTA EN CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA VIGENTE.
ASISTENCIA EN RELACION A LOS TERMINOS CONTRACTUALES ESTABLECIDOS SOBRE PLAZOS Y AMPLIACIONES
DENTRO DEL MARCO DE LA LEY DE CONTRATACIONES Y NORMAS VIGENTES.

e PARTICIPAR EN REUNIONES DE COORDINACION QUE SE LE CONVOQUE.

e EMITIR INFORME MENSUAL AL JEFE INMEDIATO.

& _OTRAS QUE SE LE ASIGNE.

1y M'ET:'A' 0002- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA
BIE = VEGA DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO.

"' "'\ PERIODO DE TIEMPO: 3 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,000 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY,

REMUNERACION: ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO

BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANOQ DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

OBRA: AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA SERVICIO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS
DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION

cusco”
N° 99 PERFIL DE PUESTO
CODIGO QAC-PIV-A
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN INGENIERO ESPECIALISTA EN AMBIENTAL LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS:

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL, AGRONOMIA IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

IMPLEMENTAR, GESTIONAR'Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PMA (PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL)
DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO (ACCIONES DE MITIGACION, CORRECCION, MINIMIZACION Y OTROS).
EJECUTAR EL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL DEL PROYECTO.

ELABORAR INFORMES AMBIENTALES SEGUN CORRESPONDA EL CASO.

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS AMBIENTALES.

i +e.. RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS EFECTOS
> ADVERSOS REFERENTES AL MANEJO AMBIENTAL.

ELABORAR EL PLAN DE COMPENSACION Y REASENTAMIENTO INVOLUNTARIO DE SER EL CASO (PACRI). ;
COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA OPORTUNA CON LA RESIDENCIA, SUPERVISION Y LOS DEMAS
RESPONSABLES PARA ACCIONES PREVENTIVAS CORRESPONDIENTES.

- SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR EL IMPACTO AMBIENTAL

niel REAL'IZAR EL INFORME FINAL DEL PROYECTO DEL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL.
AN § " P
svg ESTABLECIDOS (CADA 05 DE CADA MES).

e AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA DE PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA

SENTAR LOS INFORMES MENSUALES DE LA EJECUCION DEL PLAN DE MONITOREO AMBIENTAL EN LOS PLAZOS

QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
META: INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY,
COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION
CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE TEMPORAL
CONTRATO:

S/.4500 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE
LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N°® 100 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OAC-PIV-B

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN INGENIERO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS:

TI(_TULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, METALURGICA, MINAS O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS (02)
ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

CURSOS DE CAPACITACION EN RIESGOS LABORALES Y FIZCALIZACION AMBIENTAL.

FUNCIONES

e ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.
e BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE OBRA
E Pﬁ,-.i PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USOC ADECUADO DE
g -

%> SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA.
s7este HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
. (EPP).

&, o FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO DE LOS
/Oy pe 9% PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS TRABAJADORES
i 25, CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

" o “PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS DEL
PROYECTO.

/RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS EFECTOS ADVERSOS
EN EL PERSONAL E INSTALACIONES EN OBRA.

_."REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA ENFERMERA DE OBRA.

i'e’" ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.

e COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA ACCIONES

. PREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.

' CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS DE
~.CONSTRUCCION VIAL.
“SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.

AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA QUE SE

PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE
META: LOS RESIDUOQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN
SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES
3Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO: TEMPORAL
57,4500 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 007100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS| COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 101 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-PVI-C
CATEGORIA REQUERIDA PVI
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL PLANTA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL DE PLANTA PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS:

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO

COLEGIADQ, HABILITADQ,

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR
MAESTRIA EN CONTRATACION PUBLICA.

CURSQS DE CAPACITACION EN CONTRATACIONES CON EL ESTADQ, SEACE.

CERTIFICACION VIGENTE DE OSCE.

FUNCIONES

COORDINAR CON LAS DISTINTAS AREAS, ASI COMO LOS PROVEEDORES INVOLUCRADOS, PARA DAR SOLUCION
AL PAGO DE SERVICIOS REQUERIDOS Y TRAMITADOS SEGUN CONTRATO. ;
REVISAR Y ASESORAR LAS ADQUISICIONES EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE BIENES,

~ SERVICIOS Y CONSULTORIA, ESPECIALMENTE EN CUANTO A LA INFORMACION Y ESPECIFICACIONES QUE DICHO

EXPEDIENTE DEBE CONTENER CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA LEY Y EL REGLAMENTO DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO.

OBSERVAR Y REVISAR LOS PROCESOS PUBLICADOS EN EL SEACE, EMITIENDO LOS INFORMES RESPECTIVOS,
COORDINANDO CON SECRETARIA TECNICA PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS SENALADOS EN LA

5, LEY Y EL REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO RESPECTO A LA REALIZACION DE LOS PROCESOS DE
“ SELECCION.

COORDINAR CON LAS OFICINAS DE ASESORIA JURIDICA Y SECRETARIA GENERAL PARA LA EMISION DE

RESOL_UCIONES DE ANULACION DE PROCESQS DE SELECCION EN LOS CASOS QUE LO AMERITAN CONFORME A
_«:LO SENALADO POR LA LEY Y REGLAMENTO DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO
" ASESOR LEGAL EN CONTRATACIONES DEL ESTADO.

REVISAR LOS COMPONENTES DE SU ESPECIALIDAD. )
ELABORACION DE CONTRATOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION.

""'.-'.'_'__BEVISIC'}N DE LOS ACTUADOS LEGALES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION.

EMITIR UN INFORME MENSUAL DE TRABAJO PARA PROCEDER CON EL PAGO DE REMUNERACION.
SESORIA LEGAL EN TODOS LOS ACTUADOS DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS DEL PER PLAN COPESCO.
L TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA

) +QUE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE
META: LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN
SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES
3Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE
CONTRATO: TEMPORAL

57,3500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 007100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 102 PERFIL DE PUESTO
CoDIGO OAC-TI-D
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO TOPOGRAFQ |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN TECNICO TOPOGRAFO PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS:

TITULO TECNICO EN TOPOGRAFIA.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES

CURSQS DE CAPACITACION EN AUTOCAD Y CIVIL 3D, MANEJO DE ESTACION TOTAL Y PROGRAMA AIDC PARA
AUTOCAD,

FUNCIONES

REALIZAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS, REPLANTEOS DE OBRAS Y DE PROYECTOS DE INGENIERIA.
REALIZAR CALCULOS Y PRESENTACIONES GRAFICAS DE LAS MEDICIONES GRAFICAS.

LOCALIZAR PUNTOS DE OPERACIONES APROPIADAS PARA EFECTUAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS.
EFECTUAR NIVELACIONES DE TERRENOS Y MEDICIONES TOPOGRAFICAS.

ELABORAR DIBUJOS DE LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS.

VELAR POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS TOPOGRAFICOS.

ASISTIR TECNICAMENTE EN EL AREA DE SU COMPETENCIA A LOS PROFESIONALES DE LA DIRECCION DE
OBRAS.

REVISAR LOS PLANOS TOPOGRAFICOS ELABORADOS POR LOS PROFESIONALES PARA ESTABLECER LAS
CONDICIONES ADECUADAS Y PERTINENTES.

te. AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME, PARA QUE PROCESA CON EL PAGO DE

:""‘,,}REMUNERACION PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR

ENTREGAR TODA LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE AL FINALIZAR EL ANO, BAJO
RESPONSABILIDAD.

“LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.
: 0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE

. . META: LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN

SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES
3 Y 4 HABILITACION"

.;,%PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

\ODALIDAD DE

.CONTRATO: TEMPORAL
\ 57,3000 (TRES MIL CON 007100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION: INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, AS| COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 103 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-TI-E
CATEGORIA REQUERIDA TI
CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN RESPONSABLE DE ALMACEN DENTRO DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FiSICA
FINANCIERA EL ANO 2021, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.

RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE OFICINA
Y CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.

PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.

LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS BINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO
DIARIAMENTE.

ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.
APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA OBRA
A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS
A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

/o~ LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
META: INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,
LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE
CALCA- REGION CUSCQ - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

\__PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
12 ) MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL
5/.3000 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
~ 'REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY,

ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 104 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-TI-F

CATEGORIA REQUERIDA TI

CARGO REQUERIDO TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION:CONTRATAR UN TECNICO DE OBRA PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

CONOCIMIENTOS EN VALORIZACIONES, LIQUIDACIONES Y SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
CONOCIMIENTOS EN 510 Y MS PROJECT

FUNCIONES

e REVISAR Y VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES. LA REVISION Y LA VERIFICACION SE
CONSIDERAN DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA Y DEBE ENTENDERSE COMO UNA OPTIMIZACION DEL MISMO,
CONFRONTANDO LO SENALADO EN LOS PLANOS CON EL TERRENO, PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE COMPATIBILIDAD EL CUAL DEBE SER ENTREGADO EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS
CALENDARIOS.
REALIZAR LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS DIARIAS Y
CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL LOS CUALES ESTARAN EN FORMATO MANUAL, FORMATO DIGITAL Y
ENTREGADO DE MANERA FORMAL A TRAVES DE UN INFORME DIRIGIDO AL RESIDENTE DE LA OBRA.
REALIZAR LA CUANTIFICACION Y CONTRASTE DE LOS METRADOS REALIZADOS EN CADA JORNADA CON LO QUE
SE CONSIGNA EN EL EXPEDIENTE TECNICO, REPORTANDO CUALQUIER MAYOR METRADO, PARTIDA NUEVA O
CUALQUIER SITUACION QUE AMERITE SU ANALISIS Y AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DE OBRA, PREVIA
COORDINACIGN CON EL RESIDENTE DE LA OBRA.
PARTICIPAR EN EL CONTROL, REGISTRO, ADMINISTRACION, CUSTODIA Y MANTENIMIENTO DE TODAS LAS
MAQUINARIAS, VEHICULOS, EQUIPOS, MATERIALES Y/O INSUMOS ASIGNADOS A LA OBRA.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE TECNICO DE LA OBRA.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS INFORMES DE VALORIZACION DE MAQUINARIA
“.. PROPIAY ALQUILADA, CON CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL
"> MES SIGUIENTE.

"CONTROLAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO EN COORDINACION CON LOS PROFESIONALES DE LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES, ASi COMO CON LAS NORMAS DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE
-~ ESTABLECIDAS.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL
META: DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA,
PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO
- COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DEL 18 DE MARZO, POR 03 MESES
MODALIDAD DE TEMPORAL
CONTRATO:

5/.3000 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION: INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 105 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-TIIG
CATEGORIA REQUERIDA TI
CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION:CONTRATAR UN ASISTENTE ADMINISTRATICO PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS:

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ADMINISTRACION.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/0O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

FUNCIONES

o FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS, LA FORMULACION DE LOS REQUERIMIENTOS PARA
LA OBRA SE CONSIDERA DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y LOS BIENES
QUE SERAN LOS INSUMOS PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO.

o FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL MODAL Y/O PERSONAL OBRERO DENTRO DE LAS FECHAS

ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYO EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOS MENSUALES DEL PERSONAL INDETERMINADO,

MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE PRESENTACION Y REVISION DE

TAREOS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES DOCUMENTOS REMITIDOS POR LA RESIDENCIA.

ELABORAR LAS CONFORMIDADES DE BIENES Y SERVICIOS QUE SE SOLICITARON MEDIANTE REQUERIMIENTOS

PARA CUMPLIR CON LOS PAGOS EFECTUADOS POR LOS PROVEEDORES.

FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE ESPECIFICAS,

ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA. ,

PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE LA OBRA, EN SUS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS,

ETC.; Y QUE LA EJECUCION DE LA OBRA SE SUJETE AL EXPEDIENTE TECNICO APROBADO.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION FINANCIERA,

CON LA CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DiAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A

LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES

MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE

ADMINISTRATIVO DE LA OBRA.

& SEGUIMIENTO DE LA ASIGNACION DE PERSONAL OBRERO Y ADMINISTRATIVO DE LA OBRA; VERIFICAR QUE LAS

“- MISMAS LABOREN EN OBRA; VERIFICAR LA CANTIDAD, CALIDAD Y ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.
® “ZAPOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
UBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A
* SPARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
« CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.
‘s LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL
META: DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA,
PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO
- COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL

5/.2500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANQS DE INDEPENDENCIA”

N* 106 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-Al-H
CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO

AUXILIAR DE ALMACEN

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN AUXILIAR DE OBRA PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES )
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN OBRA.

FUNCIONES

AYUDA EN ELABORACION DE INFORMES MENSUALES DE ALMACEN.

RECIBIR, CLASIFICAR, REGISTRAR, DISTRIBUIR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION.
REALIZAR LAS COORDINACIONES DE MANERA OPORTUNA CON EL INMEDIATO SUPERIOR.
DERIVAR LOS DESPACHOS DE DOCUMENTQOS.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION

INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,

LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE

CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION".

PERIODO DE TIEMPO:

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO:

TEMPORAL

REMUNERACION:

5/.2100 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 107 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OAC-Al-|

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION:CONTRATAR UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE_OBRA PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN CONTROL DE MAQUINARIA.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
ACREDITAR EXPERIENCIA EN CONTROL DE MAQUINARIA MAYOR A 6 MESES

FUNCIONES

REALIZAR APOYO EN LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS
DIARIAS Y CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL

APOYQ EN LA EJECUCION FISICA DIARIA EN OBRA

APOYO EN EL CONTROL DE HORAS DE MAQUINARIA

APOYO EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION FINANCIERA, CON LA
CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES
MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE LA OBRA.

APOYO EN EL SEGUIMIENTO SOBRE LA ASIGNACION DE PERSONAL OBRERQ; VERIFICAR QUE LAS MISMAS
LABOREN EN OBRA; VERIFICAR LA CANTIDAD, CALIDAD Y ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.

APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA

_ LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,

5 META: LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE

CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

" MODALIDAD DE CONTRATO:

TEMPORAL

¢ REMUNERACION:

5/.2100 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANQS DE INDEPENDENCIA”

N° 108 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OAC-Al-J

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION:CONTRATAR UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRA PARA LA OBRA
“"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN
LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA-
REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES

CONTAR CON CAPACITA(;ION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CURSOS DE CAPACITACION EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO Y ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FUNCIONES

APOYO EN FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS, LA FORMULACION DE LOS
REQUERIMIENTOS PARA LA OBRA SE CONSIDERA DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA PARA LA CONTRATACION DE

_ SERVICIOS Y LOS BIENES QUE SERAN LOS INSUMOS PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO.
_ APOYO EN FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL MODAL Y/O PERSONAL OBRERO DENTRO DE LAS

FECHAS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYO EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOQS MENSUALES DEL PERSONAL INDETERMINADO,
MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE PRESENTACION Y REVISION DE
TAREQS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYO EN REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.
APOYO EN ELABORAR LAS CONFORMIDADES DE BIENES Y SERVICIOS QUE SE SOLICITARON MEDIANTE
REQUERIMIENTOS PARA CUMPLIR CON LOS PAGOS EFECTUADOS POR LOS PROVEEDORES.

APOYO EN FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE
ESPECIFICAS, ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA.

APOYAR EN LA ELABORACION DEL CALENDARIO DE ADQL}ISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y
SUMINISTRO DE EQUIPOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO DE CANTIDADES, CON
INDICACIONES DE LAS CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN SOBRE LOS OBJETOS PARA LOS
QUE SE REQUIEREN LOS BIENES Y/O SERVICIOS.

" APOYO EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION FINANCIERA, CON LA

CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES
MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE LA OBRA. ) .

APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A
PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PER PLAN COPESCO.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERICR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL
DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA,
PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO

META: - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION"

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL

5/.2100 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
REMUNERACION: TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 109 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OAC-TI-K

CATEGORIA TI

REQUERIDA

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SQCIAL I

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN RESPONSABLE SENSIBILIZADOR SOCIAL PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, ANTROPOLOGIA O SOCIOLOGIA

COLEGIADO Y HABILITADO

EXPERINCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CURSOS DE CAPACITACION EN RELACIONES COMUNITARIAS

FUNCIONES

e SOCIABILIZAR CON LA POBLACION DIRECTA AFECTADA EN LA ZONA DE INTERVENCION DE LA OBRA.

N b0, ® VISITAS GUIADAS A LA OBRA, DIRIGIDA A LOS GRUPOS DE INTERES, ACTORES SOCIALES Y POBLACION EN
A" [, GENERAL.
" bk, & REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES COMUNALES, LOCALES, GRUPOS DE

onS690 2Ly, °  INTERES Y POBLACION EN GENERAL DENTRO DEL AMBITO DE INFLUENCIA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
%, “*ponsse * REALIZAR LOS INFORMES CORRESPONDIENTES Y GARANTIZAR LA PROTECCION DEL PATRIMONIO DE LAS ZONAS
< ALEDANAS.

e IMPLEMENTACION DEL (SUB PROGRAMA) BUZON DE SUGERENCIAS Y CONSULTAS.

e INFORME INICIAL DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
RELACIONES COMUNITARIAS EN COORDINACION CON EL RESIDENTE DE OBRA.
INFORME EN BASE A LOS DATOS OBTENIDOS EN EL BUZON DE SUGERENCIAS, INDICANDO LOS PROBLEMAS Y
CONSULTAS DE CADA COMUNIDAD Y LAS ACCIONES NECESARIAS A REALIZAR PARA SUPERAR CUALQUIER TIPO
DE INCONVENIENTE.
COORDINAR CON RESIDENCIA LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA
INTERVENCION EN ZONAS ESPECIFICAS.
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA RESIDENCIA EN LO REFERENTE A SU
.. AREA DE TRABAJO.

"\®/ ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU AREA SEGUN LO REQUERIDO POR LA RESIDENCIA.

, _COORDINACION CON LOS DIFERENTES LOCALES PARA EL POYO INTERINSTITUCIONAL EN LA REALIZACION DE

.~ LA OBRA.
o ‘INFORME FINAL QUE DE CUENTA DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE RELACIONES COMUNITARIAS.

“"LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN
SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3

META: Y 4 HABILITACION".

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE TEMPORAL
CONTRATO:

5/.3000 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS CUALES
REMUNERACION: INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION

APLICABLE AL CONTRATADQ BAJO ESTA MODALIDAD,
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N° 110 PERFIL DE PUESTO
CODIGO QAC-PV-L
CATEGORIA PV
REQUERIDA
CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA II

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN ASISTENTE TECNICO DE OBRA PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, MAYOR A 01 ANO

COLEGIADO Y HABILITADO

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
MANEJO SOFWARE 510 Y AUTICAD O SIMILARES.

CONOCIMIENTOS EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS, VALORIZACION DE OBRAS, TEMAS

MEDIOAMBIENTALES, SEGURIDAD DE LA CONSTRUCCION CON OBRAS PUBLICAS Y CONTRATACIONES CON EL
ESTADO.

FUNCIONES
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REVISAR Y VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO Y/O MODIFICACIONES. LA REVISION Y LA VERIFICACION SE
CONSIDERAN DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA Y DEBE ENTENDERSE COMO UNA OPTIMIZACION DEL MISMO,
CONFRONTANDO LO SENALADO EN LOS PLANOS CON EL TERRENO, PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE COMPATIBILIDAD EL CUAL DEBE SER ENTREGADO EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS
CALENDARIOS.

. REALIZAR LOS METRADOS DIARIOS EFECTUADOS EN OBRA Y QUE SEAN INFORMADOS DE MANERAS DIARIAS Y

CONSOLIDADAS DE MANERA MENSUAL LOS CUALES ESTARAN EN FORMATO MANUAL, FORMATO DIGITAL Y
ENTREGADO DE MANERA FORMAL A TRAVES DE UN INFORME DIRIGIDO AL RESIDENTE DE LA OBRA.
REALIZAR LA CUANTIFICACION Y CONTRASTE DE LOS METRADOS REALIZADOS EN CADA JORNADA CON LO QUE

»» SE CONSIGNA EN EL EXPEDIENTE TECNICO, REPORTANDO CUALQUIER MAYOR METRADO, PARTIDA NUEVA O
“ CUALQUIER SITUACION QUE AMERITE SU ANALISIS Y AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DE OBRA, PREVIA

COORDINACION CON EL RESIDENTE DE LA OBRA.

ZPARTICIPAR EN EL CONTROL, REGISTRO, ADMINISTRACION, CUSTODIA Y MANTENIMIENTO DE TODAS LAS

MAQUINARIAS, VEHICULOS, EQUIPOS, MATERIALES Y/O INSUMOS ASIGNADOS A LA OBRA.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIiAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS iNFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE T[:ICNiCO,DE LA OBRA.
RTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS INFORMES DE VALORIZACION DE MAQUINARIA

" PROPIA Y ALQUILADA, CON CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR DENTRO DE LOS (05) PRIMERQOS DIAS HABILES DEL

MES SIGUIENTE.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL
DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC,
SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA- REGION CUSCO -

META: COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION",

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE TEMPORAL
CONTRATO:

S/.4000 (CUATRO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO
REMUNERACION: TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N°® 111 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OAC-TI-M

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO EN COSTOS Y PRESUPUESTOS |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTRATAR UN TECNICO QEUE SE ENCARGUE DE LA REALIZACION DE
COSTOS Y PRESUPUESTOS DENTRO DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL

EXPERIENCIA LABORAL MAYOR A 01 ANO

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONTAR CON CAPACITACIONES RELACIONADA CON LA FUNCION DE DESEMPENO EN EL AREA
ACREDITAR CAPACITACION EN MODELADOR BIM.

FUNCIONES

e SE ENCARGARA DE INTEGRAR, COMPLEMENTAR Y ELABORAR LOS COSTOS DE INVERSION, OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LA ALTERNATIVA TECNICA PLANTEADA, ASi COMO TAMBIEN LOS COSTOS EN LA
SITUACION SIN PROYECTO.

e SE ENCARGARA DE CONSIDERAR COMO COSTOS DE INVERSION LOS COSTOS DE ESTUDIOS (EXPEDIENTE

" TECNICO), COSTOS DE OBRAS, COSTOS DE SUPERVISION DE OBRA, COSTOS DE EXPROPIACIONES Y

%2,  COMPENSACIONES, Y LOS COSTOS DE MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES.

I toan Brfess, - LOS COSTOS DE OBRAS DEBEN SER CALCULADOS EN BASE A METRADOS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS,

. CON ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS; Y DE ESTIMADOS GLOBALES PARA EL RESTO DE PARTIDAS. LOS

METRADOS, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS CORRESPONDERAN

ESTRECHAMENTE Y ESTARAN COMPATIBILIZADOS ENTRE Si, EN LOS PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS,

METODOS DE MEDICION

LOS METRADOS SE EFECTUARAN CONSIDERANDO LAS PARTIDAS DE OBRA A EJECUTARSE, LA UNIDAD DE

MEDIDA, LOS DISENOS PROPUESTOS INDICADOS EN LOS PLANOS DE PLANTA Y DE PERFIL LONGITUDINAL,

SECCIONES TRANSVERSALES, CORTES LONGITUDINALES, DISENOS Y DETALLES CONSTRUCTIVOS

ESPECIFICOS.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,

META: LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE
CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION".
=3x.. PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
" “MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL

$/.3000 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 112 PERFIL DE PUESTO
COoDIGO OAC-TII-N

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO

OBJETO DE CONTRATACION: UN CONDUCTOR DE EQUIPO LIVIANOC PARA LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y /O PRIVADO
06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONTAR CON CAPACITACIONES RELACIONADA CON LA FUNCION

LICENCIA DE CONDUCIR All-B O AllIC

FUNCIONES

CONDUCIR PRUDENTEMENTE EL VEHICULO, TOMANDO LAS PREVISIONES PARA EL ABASTECIMIENTO OPORTUNO
DE COMBUSTIBLE. .

REALIZAR EL TRANSPORTE DE PERSONAL OBRERO Y TECNICO DE OBRA, DENTRO Y FUERA DE OBRA EN
COORDINACION CON SU JEFE INMEDIATO.

REPORTAR CUALQUIER INCIDENTE, DESPERFECTO O MANTENIMIENTO DEL VEHICULO AL AREA COMPETENTE.
LLEVAR EL CONTROL DIARIO DE LOS DiAS LABORADOS, ASi COMO EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE MEDIANTE
PARTES DIARIOS QUE DEBERA ENTREGAR AL AREA COMPETENTE.

VELAR POR LA SEGURIDAD DEL PERSONAL QUE SE ENCUENTRA DENTRO DEL VEHICULO.

_ ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE MANTENER OPERATIVO EL VEHICULO A SU CARGO.
~ REALIZAR Y TRAMITAR EL REQUERIMIENTO PARA ABASTECER EL COMBUSTIBLE.

REALIZAR PERIODICAMENTE EL MANTENIMIENTO DEL VEHICULO.
ESTAR A DISPOSICION, DEL INMEDIATO SUPERIOR DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LA NECESIDAD

- DEMANDE.
““LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL_INMEDIATO SUPERIOR.

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,

 META: LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE

CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION".
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL

- REMUNERACION:

S/.2500 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES [INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y
APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N® 113 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OAC-AI-O

CATEGORIA REQUERIDA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA PARA LA OBRA
REQUISITOS MINIMOS

CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES EN CONTABILIDAD

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES )

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN MICROSOFF OFFICE.

FUNCIONES

s\ Cgp,. ® ELABORACION DE INFORMES, MEMORANDUMS, CARTAS, OFICIOS Y OTROS.
b ¢ RECIBIR, CLASIFICAR, REGISTRAR, DISTRIBUIR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION.
Ing. fin 5t ‘@ MANEJO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.
ey ®, ELABORAR REQUERIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS, CONFORMIDADES.
tdonis o MANEJO DEL SISTEMA WILLAQ.
gb‘ﬁ SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR LA UNIDAD.
e SEGUIMIENTO A LOS DOCUMENTOS QUE INGRESAN A LA UNIDAD,
REALIZAR LAS COORDINACIONES DE MANERA OPORTUNA CON EL INMEDIATO SUPERIOR.
“@  DERIVAR LOS DESPACHOS DE DOCUMENTOS.
" EFECTUAR LAS TAREAS PROGRAMADAS Y/O DISPUESTAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR.
. EMITIR INFORMES DE MANERA MENSUAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS DURANTE EL MES PARA SU PAGO, CON
¢ +EL VISTO BUENO DEL INMEDIATO SUPERIOR.
“LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR

Dipg,

ar
>

0001 -"AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA,

META: LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR Y TARAY DE LA PROVINCIA DE

CALCA- REGION CUSCO - COMPONENTES 3 Y 4 HABILITACION".
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELCONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL

$/.2100 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ARO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”
OBRA: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA - HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE

CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

N° 114 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-PII-A

CATEGORIA PROPUESTA Pll

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA,REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ING., ESPECIALISTA EN
EXPLANACIONES PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS
COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
MANEJO DE SOFTWARE 510 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

ng %% DIRIGIR Y CONTROLAR LA EJECUCION DE LAS EXPLANACIONES DE LA OBRA
[ fmestm  PLANIFICAR Y ORGANIZAR LAS DIFERENTES ETAPAS CONSTRUCTIVAS DE LAS EXPLANACIONES DE ACUERDO AL
Omechgy e+ CRONOGRAMA DE EJECUCION
X & VERIFICAR EL CONTROL DE CALIDAD DE LAS OBRAS DE EXPLANACIONES
%5y gdoe  ELABORAR LA PROGRAMACION DIARIA, SEMANAL Y MENSUAL DE LAS OBRAS DE EXPLANACIONES.
| e SOLICITAR A TIEMPO TODOS LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

A1 50r;, (MATERIALES, MANO DE OBRA Y EQUIPQS). , ,

“2COORDINAR PERMANENTEMENTE EL REQUERIMIENTO DE MAQUINARIA CON EL AREA DE EQUIPO MECANICO DE
LA OBRA PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE OBRA.

:COORDINAR, DISENAR Y PLANIFICAR LAS ESTRATEGIAS DE TRABAJO DE EXPLANACIONES CON LA RESIDENCIA

~“GENERAL Y/O EL MAESTRO GENERAL RESPONSABLE DEL AREA.

" LIDERAR LA SEGURIDAD EN LOS FRENTES DE TRABAJO CORRESPONDIENTES A LA ESPECIALIDAD.
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MINIMIZAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVAS EN LA OBRA.
GENERAR INFORMES SUSTENTATORIOS DE MAYORES METRADQS, OBRAS NUEVAS Y/0O MODIFICACIONES DE OBRA
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL RESIDENTE GENERAL DE LA OBRA Y/O LA SUB DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL.

. 0011, “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
1507\ - META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

0 e P CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

"'l =7~ 'PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
-1 /\_. MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

pUPES S/. 5.000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N° 115 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-Pil-B

CATEGORIA PROPUESTA Pl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA/GEQLOGIA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A DOS (04) ANOS

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.
MANEJO DE SOFTWARE DE PAVIMENTOS

FUNCIONES

Q‘-?'“ c0|
Ing. Juin esto
DIRE D?EL ®’

[4/
E‘;éw ﬁi-“%.

DIRIGIR Y CONTROLAR LA EJECUCION DE LA COLOCACION DE LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO ASFALTICO DE
LA OBRA EN TODAS SUS ETAPAS (SUB BASE, BASE, IMPRIMACION Y CARPETA ASFALTICA).

COORDINAR, ORGANIZAR Y HACER SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE CONTROL
PERTINENTES EN CADA ETAPA DE LA CONSTRUCCION DE LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO ASFALTICO EN
TODAS SUS ETAPAS ( SUB BASE, BASE, IMPRIMACION Y CARPETA ASFALTICA) CONJUNTAMENTE CON EL
ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/GEOLOGIA DE LA OBRA DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DE EJECUCION.
COORDINAR, VERIFICAR Y AUTORIZAR LOS ENSAYOS Y DISENO DE ASFALTO Y SUS AGREGADOS
CONJUNTAMENTE QUE EL ASISTENTE TECNICO DE LA PLANTA DE ASFALTO.

RESPONSABLE DE LA DIRECCION Y CONDUCCION DE LA PLANTA DE ASFALTO EN COORDINACION DEL
ENCARGADO GENERAL DE DICHA PLANTA.

DIRIGIR, VERIFICAR Y PLANIFICAR CONJUNTAMENTE QUE EL MAESTRO DE LA ESPECIALIDAD Y SU PERSONAL EN

LA COLOCACION DEL PAVIMENTO ASFALTICO EN PISTA.

.. COORDINAR Y DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE LOQiSTICA Y RUTAS DE TRANSPORTE DE MEZCLA ASFALTICA DE
““ PLANTA HACIA OBRA CONJUNTAMENTE QUE EL AREA DE SEGURIDAD DE OBRA
ELABORAR LA PROGRAMACION DIARIA, SEMANAL Y MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA

ESPECIALIDAD.

SOLICITAR A TIEMPO TODOS LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
(MATERIALES, MANGC DE OBRA Y EQUIPQS).

LIDERAR LA SEGURIDAD EN LOS FRENTES DE TRABAJO CORRESPONDIENTES A LA ESPECIALIDAD.
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MINIMIZAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVAS EN LA OBRA.
RESPONSABLE DEL DISENO Y CONTROLES DE PAVIMENTO ASFALTICO, SUB BASE, BASE E IMPRIMACION.
RESPONSABLE DEL LABORATORIO DE LA PLANTA DE ASFALTO

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS DISENOS Y CONTROLES DE PAVIMENTO ASFALTICO, SUB BASE, BASE E
IMPRIMACION.

GENERAR INFORMES PARA REFORZAR DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS DE MAYORES METRADOS DE OBRA.
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL RESIDENTE GENERAL DE LA OBRA Y/O LA SUB DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
S/. 5,000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°116 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PIV-C

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA,REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE TECNICO
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ) ) )
CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
MANEJO DE SOFTWARE 510, AUTOCAD, EXCEL, CIVIL 3D, SAFE

FUNCIONES

@OORDINACION PERMANENTE CON LA RESIDENCIA GENERAL DE OBRA Y LOS ESPECIALISTAS DE LAS DIFERENTES
AREAS.

MANEJO DE D{?CUMENTACION TECNICO ADMINISTRATIVA DE LA RESIDENCIA DE OBRA.

CONSOLIDACION DE METRADOS PARA LAS VALORIZACIONES MENSUALES Y FINALES DE OBRA.

COORDINACION Y VERIFICACION DE LOS ITEMS Y DATOS CORRESPONDIENTES EN EL LLENADO DE CUADERNO
: DE OBRA.

¢ EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES DE AMPLIACIONES DE PLAZO

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE OBRA

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES MENSUALES, FINALES Y PRE LIQUIDACION TECNICA DE OBRA.
EXPERIENCIA EN TRABAJO DE CAMPO: METRADOS, RENDIMIENTOS. )
COMPATIBILIZACION DE HORAS MAQUINA DE LOS PARTES DIARIOS DE EQUIPO MECANICO, VERIFICACION DE
MOVIMIENTO DE ALMACEN DE OBRA i
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL RESIDENTE GENERAL DE LA OBRA Y/O LA SUB DIRECCION DE
= INFRAESTRUCTURA VIAL.

ELABORACION Y LLENADO DE FORMATOS DE INVERSION, FORMATO 12 -B, FORMATOS SOSEM E INFOOBRAS.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCQO”

-, PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

‘"MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
i ) S/. 4.500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

" 'REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N° 117 YN’ 118 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-Tl-D

CANTIDAD 02

CATEGORIA Tl

PROPUESTA

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN CONTABILIDAD

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPERNAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADQ.

FUNCIONES

FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS, LA FORMULACION DE LOS REQUERIMIENTOS PARA
LA OBRA SE CONSIDERA DE FUNDAMENTAL IMPORTANCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y LOS
BIENES QUE SERAN LOS INSUMOS PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO.

FORMULAR LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL MODAL Y/O PERSONAL OBRERO DENTRO DE LAS FECHAS
ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

APOYO EN CUMPLIR LA ENTREGA DE INFORMES DE LOS TAREOS MENSUALES DEL PERSONAL INDETERMINADO,
MODAL Y EVENTUAL, EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA DE PRESENTACION Y REVISION DE
TAREOS ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y DE PERSONAL.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES DOCUMENTOS REMITIDOS POR LA RESIDENCIA.

ELABORAR LAS CONFORMIDADES DE BIENES Y SERVICIOS QUE SE SOLICITARON MEDIANTE REQUERIMIENTOS
PARA CUMPLIR CON LOS PAGOS EFECTUADOS POR LOS PROVEEDORES.

FORMULAR LA DOCUMENTACION NECESARIA (INFORMES, CARTAS, OFICIOS, MODIFICACION DE ESPECIFICAS,

= ACTAS, INFORMES Y OTROS), PARA EJECUTAR LA OBRA. ) )
" APOYAR EN LA ELABORACION DEL CALENDARIO DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y

SUMINISTRO DE EQUIPOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO DE CANTIDADES, CON
INDICACIONES DE LAS CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN SOBRE LOS OBJETOS PARA LOS
QUE SE REQUIEREN LOS BIENES Y/O SERVICIOS.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, DE LA EJECUCION FINANCIERA,
CON LA CONFORMIDAD DEL SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE,
A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS
INEORMES MENSUALES SERA MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ASISTENTE

~ ADMINISTRATIVO DE LA OBRA.

SEGUIMIENTO DE LA ASIGNACION DE PERSONAL OBRERO Y ADMINISTRATIVO DE LA OBRA; VERIFICAR QUE LAS
MISMAS LABOREN EN OBRA; VERIFICAR LA CANTIDAD, CALIDAD Y ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.
APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE EJECUCION DE LA OBRA A LA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A
PARTIR DE LA CULMINACION Y/0 PARA[_IZAC]!ON DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA DAR
CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PLAN COPESCO.

OTRAS QUE LE ASIGNE SU INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA - HUAYLLAYPAMPA
META: ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA CUSCO,
DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/.2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, AS[ COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N° 119 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PIV-E
CATEGORIA PROPUESTA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA
REQUISITOS MINIMOS
e TITULO PROFESIONAL EN INGENIERTA METALURGICA O INDUSTRIAL IGUAL O MAYOR A DOS (02) ANOS.
e COLEGIADO, HABILITADO.
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.
o 01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
o CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
e DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL. )
e CONTAR CON CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS ANTICOVID-19 Y PREVENCION DEL
COVID-2019.
o CONTAR CON CAPACITACION EN MANIPULACION DE EXPLOSIVOS Y MATERIALES RELACIONADOS.
o CONTAR CON CAPACITACION DE TRABAJOS DE ALTO RIESGO.
FUNCIONES
e ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y
% CObe SALUD EN EL TRABAJO.
& " ™ne  BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE
Ing{ lyin Eynesty  OBRA
OLL;Tm o PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO ADECUADO
o "NU S oo DE SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA. ,
"(“cc,ﬁﬂ (e o¥®  HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION

PERSONAL (EPP).

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO
DE LOS PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS
TRABAJADORES CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS
DEL PROYECTO.

RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS EFECTOS
ADVERSOS EN EL PERSONAL E INSTALACIONES EN OBRA. '

REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA ENFERMERA
DE OBRA.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.

COQRDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA
CCIONES PREVENTIVAS EN SEGURIDAD Y SALUD.

CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS

\ ' DE CONSTRUCCION VIAL.
"SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.

AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

CONTRATO:

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY,
ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 120 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TI-F
CATEGORIA PROPUESTA TI
CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN RESPONSABLE DE
ALMACEN PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO EN INFORMATICA

EXPERIENCIA LABORAL MAYOR A 1 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. ) )

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

ACREDITACION ANTE LA SUCAMEC PARA EL MANEJO DE EXPLOSIVOS Y DERIVADOS EN EL ALMACEN DE OBRA

FUNCIONES

*t-BPESI:?

Eme Etﬂ

PARTICIPAR EN EL INFORME DE CORTE RESPECTIVO, CONSIDERANDO QUE LA OBRA TUVO EJECUCION FISICA
FINANCIERA EL ANO 2020, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 DIAS.

RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE OFICINA
Y CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.

PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL, EL NO CUMPLIMIENTO CON LA PRESENTACION DE LOS INFORMES MENSUALES SERA
MOTIVO DE NO DAR CONFORMIDAD AL PAGO CORRESPONDIENTE DEL ALMACENERO DE LA OBRA.

LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS VINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO
DIARIAMENTE. ,

ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/O ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.
APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA
OBRA A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DfAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

__PARA DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PLAN COPESCO

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIC ESPECIFICO -TEMPORAL

CONTRATO:

5/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

EMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU; 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 121 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-Al-G

CATEGORIA PROPUESTA Al

CARGO REQUERIDO AUXILIAR DE ALMACEN

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE ALMACEN
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

= CONSTANCIA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
+ EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. ) ;
» CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

e APOYO EN LA RECEPCION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE,
MATERIALES DE OFICINA Y CUALQUIER BIEN QUE LA OBRA REQUIERA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES.

o PROPORCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS, INSUMOS, REPUESTOS, COMBUSTIBLE, MATERIALES DE
OFICINA, AL PERSONAL DE OBRA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS.

M C0Ree o LLEVAR A CABO EL CONTROL DE LOS BIENES A TRAVES DE LOS VINCARDS EL CUAL DEBE ESTAR ACTUALIZADO

\ |  DIARIAMENTE.

MR Eriesto o ESTAR AL TANTO SOBRE LA ENTREGA DE MATERIALES Y/0 ASIGNACION DE EQUIPOS AL PERSONAL OBRERO.
_ DAeciyotops & APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL Y FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION
% & DE LA OBRA A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DiAS

Cergypq®®  CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PARALIZACION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PLAN
COPESCO
APOYO DE LOS REPORTES DIARIOS PARA EL LLENADO DE CUADERNO DE OBRA.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

5/.2,100.00 (DOS MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

N° 122 PERFIL DE PUESTQ

COoDIGO OCC-TII-H

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA , REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ENCARGADO DE
CONTROL DE PERSONAL EN OBRA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN CONTABILIDAD O AFINES

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO SEGUN SEA EL CASO

FUNCIONES

CONTROL DE ASISTENCIA DE INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL EN EL SISTEMA SIPCO DE OBRA.
CONSOLIDADO DE LA ASISTENCIA MENSUAL DEL TAREO DEL PERSONAL DE OBRA, EN LAS FECHAS
PROGRAMADAS DE ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DE PERSONAL.

SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS MODALES Y EVENTUALES DEL PERSONAL DE OBRA. ;
VERIFICACION DE INGRESO DE PERSONAL A OBRA CON: EXAMENES MEDICOS APTOS E INDUCCION DE
PERSONAL EN COORDINACION CON EL ING. DE SEGURIDAD Y LA UNIDAD DE PERSONAL.

VERIFICACION DE CUENTAS INTERBANCARIAS (BANCO DE LA NACION), ADJUNTANDO BOUCHER CON NUMERO
DE CUENTA, CORREO ELECTRONICO Y NUMERO TELEFONICO.

RECOPILACION DE DOCUMENTOS ADJUNTANDO COPIA DE DNI DE PERSONAL OBRERO, CONYUGUE E HIJOS
INCLUYENDO PARTIDA DE NACIMIENTO ORIGINAL O LEGALIZADA.

EMITIR LA RELACION DE PERSONAL EN OBRA A LA UNIDAD DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DEL SCTR.
VERIFICAR EL APORTE DE FONDQS DE PENSIONES PRIVADA O ESTATAL DEL PERSONAL A OBRA. )
SOLICITAR UNA DECLARACION JURADA DE NO TENER PROCESOS JUDICIALES CONTRA LA INSTITUCION, A
TODO PERSONAL QUE INGRESE A OBRA.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

© META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCQO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DEL 18 DE MARZOPOR 03 MESES
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

™\, REMUNERACION:

S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE
LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 123 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TI-I

CATEGORIA PROPUESTA T

CARGO REQUERIDO TECNICO EN EQUIPO MECANICO |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE TECNICO
EN EQUIPQC MECANICO PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER EN MECANICA

°
e EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. g :
e CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

e REVISION Y EVALUACION DE LA MAQUINARIA PESADA Y LIVIANA QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DE LA OBRA.
e REVISION, EVALUACION Y ELABORACION DE LAS VALORIZACIONES DE  EQUIPO MECANICO ASIGNADAS A LA
OBRA YA SEAN EN CONDICION DE ALQUILADO, CONVENIO Y PROPIO

VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y OTROS A CARGO DE
EQUIPO MECANICO A CARGO DE LA OBRA.

COORDINACION DE UTILIZACION DE EQUIPO MECANICO CON LOS ESPECIALISTAS DE LAS DIFERENTES AREAS.
ELABORACION Y PREPARACION DE LOS INFORMES MENSUALES, FINALES Y DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTES A TODA LA MAQUINARIA CON CARGO DE LA OBRA.

LLEVAR EL CONTROL DEL MANTENIMIENTO DE TODA LA MAQUINARIA ASIGNADA A LA OBRA.

COORDINACION PERMANENTE CON LA RESIDENCIA GENERAL E OBRA EN LAS ACTIVIDADES DE EQUIPO
MECANCIO ASIGNADO A OBRA.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTOC DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

CONTRATO:

S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 124 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TI-J

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE SUELOQS |

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE SUELOS
| PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

» DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

« EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

» 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

« CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES
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REALIZAR LA INTERPRETACION DE SISTEMAS DE INSTRUMENTACION, REALIZACION DE ESTUDIOS DE DINAMICA
DE SUELOS Y ROCAS.

COORDINAR Y HACER EL SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO DE CAMPO Y
LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS, ASFALTOS Y CONCRETO.

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO REALIZADOS POR TERCEROS VERIFICANDO LAS PRUEBAS QUE SE
REALIZARON INSITU POSTERIORMENTE EN EL LABORATORIO DE SUELOS.

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL DE SUB RASANTE NATURAL, DETERMINANDO ASI LAS ZONAS
CRITICAS, QUE REQUIEREN EL MEJORAMIENTO DE LA SUB RASANTE.

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL DE SUB BASE Y BASE, DETERMINANDO SUS CARACTERISTICAS
FISICAS PARA USO EN OBRA, CAPACIDAD EN LA ELABORACION DE DISENO DE MEZCLAS DE SUELOS.
VERIFICACION Y CONTROL DE DENSIDADES DE CAMPO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA COLOCACION DE LA
ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO (MEJORAMIENTOS, SUB BASE, BASE, CARPETA ASFALTICA) Y SU
INTERPRETACION. ,

VERIFICACION DE AGREGADOS UTILIZADOS EN LA ELABORACION DE CONCRETO, TOMA DE TESTIGOS, ROTURA
Y SU INTERPRETACION. , ]
CONTROL PERMANENTE EN LA PRODUCCION Y CALIDAD DE MATERIALES DE CANTERAS Y SU INTERPRETACION.
CONTROLAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO EN COORDINACION CON LOS PROFESIONALES DE LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES, ASI COMO LAS NORMAS DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
ESTABLECIDAS.

CONTROL Y TOMA DE DATOS SOBRE DEFLEXIONES EN TODAS ETAPAS DEL PAVIMENTO (MEJORAMIENTOS, SUB
BASE, BASE, CARPETA ASFALTICA).

ELABORACION DE INFORMES TECNICOS DE CONTROL DE CALIDAD.

CONOCIMIENTO Y EJECUCION DE ENSAYOS PERTINENTES: SPT, VIGA BENKELMANN Y OTROS CONCERNIENTES
PARA LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DEL PAVIMENTO.

“APOYAR EN LA PROGRAMACION DE USQ Y ADQUISICION DE INSUMOS PARA LA OBRA.

RGN
L /

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N® 125 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TII-K
CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE SUELOS I

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE SUELOS
Il PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

e EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES. .
o CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

e COORDINAR Y HACER EL SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO DE CAMPO Y
LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS, ASFALTOS Y CONCRETO.
e CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO REALIZADOS POR TERCERQS VERIFICANDO LAS PRUEBAS QUE SE
REALIZARON INSITU POSTERIORMENTE EN EL LABORATORIO DE SUELOS.
o REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL DE SUB RASANTE NATURAL, DETERMINANDO ASi LAS ZONAS
CRITICAS, QUE REQUIEREN EL MEJORAMIENTO DE LA SUB RASANTE.
e REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL DE SUB BASE Y BASE, DETERMINANDO SUS CARACTERISTICAS
FiSICAS PARA USO EN OBRA
W COP, © VERIFICACION Y CONTROL DE DENSIDADES DE CAMPO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA COLOCACION DE LA
R ¢,  ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO (MEJORAMIENTOS, SUB BASE, BASE, CARPETA ASFALTICA).
Ing{ ?E;m. VERIFICACION DE AGREGADOS UTILIZADOS EN LA ELABORACION DE CONCRETO, TOMA DE TESTIGOS Y SU

ROTURA.

CONTROL PERMANENTE EN LA PRODUCCION Y CALIDAD DE MATERIALES DE CANTERAS

ASISTIR AL RESIDENTE EN LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA CIVIL Y DE ACUERDO AL PLANO Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS INDICADAS EN EL EXPEDIENTE TECNICO.

CONTROLAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO EN COORDINACION CON LOS PROFESIONALES DE LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES, ASi COMO LAS NORMAS DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
ESTABLECIDAS.

CONTROL Y TOMA DE DATOS SOBRE DEFLEXIONES EN TODAS ETAPAS DEL PAVIMENTO (MEJORAMIENTOS, SUB
BASE, BASE, CARPETA ASFALTICA).

APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES TECNICOS DE CONTROL DE CALIDAD EN LA ESPECIALIDAD

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

2 , A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES E EL 01
s PERIODO DE TIEMPO: DE FEBRERO AL 31 MARZO

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

5/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTQS Y AFILIACIONES
DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 126 PERFIL DE PUESTO
CODIGP OCC-TI-L

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO EN METRADOQS |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO EN
METRADOS PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

« DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.

» EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

» 06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

« CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

REALIZAR MEDICIONES DE TODA LA INFRAESTRUCTURA VIAL EJECUTADA EN LAS AREAS DE EXPLANACIONES
Y OBRAS DE ARTE.

COORDINAR CON LOS MAESTROS DE OBRA Y EL ASISTENTE TECNICO SOBRE LOS REPORTES Y EL
PROCESAMIENTO DE MEDICIONES EN CAMPO Y HACER EL SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES
DE TRABAJO DE CAMPO.

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO REALIZADOS POR TERCEROS METRANDO LAS MISMAS

PLASMAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES Y/O METRADOS EN CUADROS EXPLICATIVOS PARA SU
INSERCION EN CUADERNO DE OBRA.

CONOCIMIENTO Y MANEJO TECNICO DE CUADERNO DE OBRA.

VERIFICAR Y REGISTRAR EL RENDIMIENTO Y AVANCE DE LOS METRADOS DIARIOS DE LA EJECUCION DE LA
OBRA.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N°127 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PII-M

CATEGORIA PROPUESTA PIl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIO DE UN ESPECIALISTA
AMBIENTAL | PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL, BIOLOGIA, AGRONOMIA O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS
(04) ANOS.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANO.

02 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES
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CONOCIMIENTO Y MANEJO DE LA NORMATIVA AMBIENTAL VIGENTE Y SU APLICACION

ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DE PROGRAMAS AMBIENTALES EN
LA OBRA.

BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS MEDIO AMBIENTALES PARA EL PERSONAL DE OBRA

HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION
PERSONAL (EPP).

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS AMBIENTALES Y DE CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS
LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y CAPACITACIONES A LOS TRABAJADORES CON EL
PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS
AMBIENTALES DEL PROYECTO.

RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS EFECTOS
ADVERSOS EN EL PERSONAL E INSTALACIONES EN OBRA.

o REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE AMBIENTAL OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA
~ ENFERMERA DE OBRA.

" ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES ALA ESPECIALIDAD.

. COORDINAR E IMPLEMENTAR DE MANERA PERMANENTE CON LA RESIDENCIA Y EL COMITE DE OBRA, PARA

ACCIONES PREVENTIVAS EN MEDIO AMBIENTE.

CONQCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS
DE CONSTRUCCION VIAL.

SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL SECTOR SOBRE EL IMPACTO AMBIENTAL.

AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
CONTRATO:

S/. 5, 00.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTQS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N° 128 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-PIV-N

CATEGORIA PROPUESTA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/ GEOLOGIA |

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA/GEOLOGIA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, INGENIERO GEOLOGO O AFINES, IGUAL O MAYOR A DOS (02)
ANOS

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

DIRIGIR Y CONTROLAR LA EJECUCION DE ENSAYOS DE CAMPO DE LA OBRA

PLANIFICAR, ORGANIZAR Y HACER SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LOS ENSAYQOS DE CONTROL
PERTINENTES EN CADA ETAPA DE LA CONSTRUCCION DE LA CARRETERA (EXPLANACIONES, OBRAS DE ARTE,
CANTERAS, TALUDES) DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DE EJECUCION.

CONOCIMIENTO Y PRACTICA EN ESTABILIDAD DE TALUDES

RESPONSABLE DEL PERSONAL Y EQUIPOS DE LABORATORIO DE SUELOS Y CONCRETO

VERIFICAR EL CONTROL DE CALIDAD DE LAS OBRAS DE LA CARRETERA.

ELABORAR LA PROGRAMACION DIARIA, SEMANAL Y MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA
ESPECIALIDAD.

SOLICITAR A TIEMPO TODOS LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
(MATERIALES, MANO DE OBRA' Y EQUIPQS).

LIDERAR LA SEGURIDAD EN LOS FRENTES DE TRABAJO CORRESPONDIENTES A LA ESPECIALIDAD.
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MINIMIZAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVAS EN LA OBRA.
RESPONSABLE DEL DISENO DE SUELOS EN LAS EXPLANACIONES, MEJORAMIENTOS DE PLATAFORMA, SUB ,
BASE Y ESTRUCTURAS DE CONTENCION, OBRAS DE ARTE Y DRENAJE PARA LA OBRA.-

ELABORAR LOS DISENOS DE MEZCLA DE SUELOS Y CONCRETO.

VERIFICAR LA CALIDAD DE AGUA DE MEZCLA PARA CONCRETO.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS DISENOS DE SUELOS Y CONCRETO EN LA CONSTRUCCION DE CUNETAS,
ALCANTARILLAS, GAVIONES, MUROS EN GENERAL, BADENES, ESTRUCTURAS DE PASO Y DISIPACION.

$ . AUTORIZAR O DESAUTORIZAR LA EJECUCION DE LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA CONSTRUCCION DE LA

ARRETERA EN LAS ESPECIALIDADES INHERENTES DE ACUERDO A LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYQOS DE
CAMPO EN CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA DE CADA ESPECIALIDAD

© GENERAR INFORMES PARA REFORZAR DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS DE MAYORES METRADQOS, OBRAS

NUEVAS Y/0O MODIFICACIONES DE OBRA. .
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL RESIDENTE GENERAL DE LA OBRA Y/O LA SUB DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

META: CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
REMUNERACION: DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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N" 129 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-PII-O

CATEGORIA PROPUESTA Pl

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTE |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN
OBRAS DE ARTE PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL O INGENIERO GEOLOGO, IGUAL O MAYOR A DOS (04) ANOS
COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANO,

02 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
MANEJQO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES

FUNCIONES

DIRIGIR Y CONTROLAR LA EJECUCION DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DE LA OBRA

PLANIFICAR Y ORGANIZAR LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DE
EJECUCION

VERIFICAR EL CONTROL DE CALIDAD DE LAS OBRAS DE ARTE

ELABORAR LA PROGRAMACION DIARIA, SEMANAL Y MENSUAL DE LAS OBRAS DE ARTE Y DRENAJE,

SOLICITAR A TIEMPO TODOS LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
(MATERIALES, MANO DE OBRA Y EQUIPQS).

LIDERAR LA SEGURIDAD EN LOS FRENTES DE TRABAJO CORRESPONDIENTES A LA ESPECIALIDAD.
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MINIMIZAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVAS EN LA OBRA.
RESPONSABLE DEL DISENO DE OBRAS DE ARTE, ESTRUCTURAS DE CONTENCION Y DRENAJE PARA LA OBRA
DIRIGIR Y CONTROLAR LA CONSTRUCCION DE CUNETAS, ALCANTARILLAS, GAVIONES, MURQS SECOS

.0 GENERAR INFORMES SUSTENTATORIOS DE MAYORES METRADOS, OBRAS NUEVAS Y/Q MODIFICACIONES DE
= OBRA

OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL RESIDENTE GENERAL DE LA OBRA Y/O LA SUB DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

REMUNERACION:

5/.5,000.00 (CINCO MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, AS| COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 130 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-P

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ENFERMERO DE OBRA
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTO EN SALUD OCUPACIONAL

FUNCIONES

VERIFICAR QUE TODO PERSONAL QUE INGRESA A LABORAR A OBRA DEBE CONTAR DE MANERA OBLIGATORIA
CON EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL APTO Y PROCESO DE INDUCCION EN OBRA.

ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL ESTABLECIDOS EN LA OBRA.
CONTROL DE LOS TRABAJADORES DE LA TEMPERATURA AL INICIO Y AL FINALIZAR LA JORNADA LABORAL.
VERIFICAR Y SUPERVISAR LOS EXAMENES MEDICOS DEL PERSONAL EN OBRA.

CUMPLIR CON EL PLAN DE CONTINGENCIA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES ASIGNADAS.

REALIZAR LABOR ASISTENCIAL DEL PERSONAL DE OBRA.

COLABORAR EN LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A LA VEZ QUE ASEGURARSE DEL
CUMPLIMIENTO DE LQOS MISMOS.

NOTIFICAR SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y COLECTIVA.

FOMENTAR EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN LOS LUGARES DE TRABAJO.

INCENTIVAR LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LOS TRABAJADORES.

DIFUNDIR LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE EMERGENCIA DE LA OBRA.
VERIFICAR EL CONTENIDO DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS Y REALIZAR LAS DEMAS INSPECCIONES
RELACIONADOS A SALUD OCUPACIONAL, EN INFORMAR DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.
REALIZAR CHARLAS DE 5 MINUTOS, PERSONAL EN GENERAL EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y OTROS.

CAPACITAR A LAS BRIGADAS DE SALUD ANTE UNA EMERGENCIA.

PARTICIPAR LA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.
INFORMAR LAS ACTIVIDADES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE
INMEDIATO.

REGISTRAR ESTADISTICAMENTE LOS INCIDENTES Y LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES
LABORALES OCURRIDAS.

_ REGISTRAR MENSUALMENTE EL AUSENTISMO POR ENFERMEDAD LABORAL Y COMUN, POR ACCIDENTE DE
- TRABAJO Y CLASIFICAR SU ORIGEN,

ESENTAR INFORMES MENSUALES A LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION, CADA FIN DE MES CON EL

._ ESTADO DE SALUD DE CADA PERSONAL.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY,
ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
REMUNERACION: MODALIDAD,
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N° 131 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TI-Q
CATEGORIA PROPUESTA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO ENFERMERO
DE OBRA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO TECNICO EN ENFERMERIA.

EXPERIENCIA LABORAL MAYOR A 06 MESES.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

CONTAR CON CERTIFICACION EN BIOSEGURIDAD COMPETENCIA Y PARTICIPACION DEL TECNICO EN
ENFERMERIA.

FUNCIONES
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VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE SALUD OCUPACIONAL.

VERIFICAR QUE TODO PERSONAL QUE INGRESA A LABORAR A OBRA DEBE CONTAR DE MANERA OBLIGATORIA
CON EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL APTO Y PROCESO DE INDUCCION EN OBRA.

ADIESTRAR E INFORMAR SOBRE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL ESTABLECIDQS EN LA OBRA.
CONTROL DE LOS TRABAJADORES DE LA TEMPERATURA AL INICIO Y AL FINALIZAR LA JORNADA LABORAL.
VERIFICAR Y SUPERVISAR LOS EXAMENES MEDICOS DEL PERSONAL EN OBRA.

CUMPLIR CON EL PLAN DE CONTINGENCIA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES ASIGNADAS.

REALIZAR LABOR ASISTENCIAL DEL PERSONAL DE OBRA.

COLABORAR EN LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A LA VEZ QUE ASEGURARSE DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS MISMOS. ]

NOTIFICAR SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y COLECTIVA.

FOMENTAR EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN LOS LUGARES DE TRABAJO.

INCENTIVAR LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LOS TRABAJADORES.

DIFUNDIR LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE EMERGENCIA DE LA OBRA.
VERIFICAR EL CONTENIDO DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS Y REALIZAR LAS DEMAS INSPECCIONES
RELACIONADOS A SALUD OCUPACIONAL, EN INFORMAR DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO.
REALIZAR CHARLAS DE 5 MINUTOS, PERSONAL EN GENERAL EN TEMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD,

. MEDIO AMBIENTE Y OTROS.
"~ CAPACITAR A LAS BRIGADAS DE SALUD ANTE UNA EMERGENCIA.

PARTICIPAR LA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.
INFORMAR LAS ACTIVIDADES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL JEFE
INMEDIATO.

REGISTRAR ESTADISTICAMENTE LOS INCIDENTES Y LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES
LABORALES OCURRIDAS. )

REGISTRAR MENSUALMENTE EL AUSENTISMO POR ENFERMEDAD LABORAL Y COMUN, POR ACCIDENTE DE

K TRABAJO Y CLASIFICAR SU ORIGEN.

PRESENTAR INFORMES MENSUALES A LA UNIDAD DE PERSONAL Y CAPACITACION, CADA FINES DE MES CON EL

- ESTADO DE SALUD DE CADA PERSONAL.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL
S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
’ TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.
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N° 132 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-R

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SOCIAL |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN SENSIBILIZADOR
SOCIAL PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ANTROPOLOGIA.

COLEGIADO HABILITADO

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD. )
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

SOCIABILIZAR CON LA POBLACION DIRECTA AFECTADA EN LA ZONA DE INTERVENCION DE LA OBRA.
VISITAS GUIADAS A LA OBRA, DIRIGIDA A LOS GRUPOS DE INTERES, ACTORES SOCIALES Y POBLACION

EN GENERAL.

REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES COMUNALES, LOCALES, GRUPOS DE
INTERES Y POBLACION EN GENERAL DENTRO DEL AMBITO DE INFLUENCIA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
REALIZAR LOS INFORMES CORRESPONDIENTES Y GARANTIZAR LA PROTECCION DEL PATRIMONIO

DE LAS ZONAS ALEDANAS.

IMPLEMENTACION DEL (SUB PROGRAMA) BUZON DE SUGERENCIAS Y CONSULTAS.

INFORME INICIAL DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
RELACIONES COMUNITARIAS EN COORDINACION CON EL RESIDENTE DE OBRA.

INFORME EN BASE A LOS DATOS OBTENIDOS EN EL BUZON DE SUGERENCIAS, INDICANDO LOS PROBLEMAS

Y CONSULTAS DE CADA COMUNIDAD Y LAS ACCIONES NECESARIAS A REALIZAR PARA SUPERAR CUALQUIER
TIPO DE INCONVENIENTE.

COORDINAR CON RESIDENCIA LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA
INTERVENCION EN ZONAS ESPECIFICAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA RESIDENCIA EN LO REFERENTE A
SU AREA DE TRABAJO.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES DE SU AREA SEGUN LO REQUERIDO POR LA RESIDENCIA.

COORDINACION CON LOS DIFERENTES LOCALES PARA EL POYO INTERINSTITUCIONAL EN LA
REALIZACION DE LA OBRA.
OTRAS FUNCIONES QUE SE LE ASIGNE

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES
REMUNERACION: DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO
ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N°133 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TI-S

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO SENSIBILIZADOR SOCIAL 11

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN SENSEBILIZADOR SOCIAL Ii
DE OBRA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, ANTROPOLOGIA, SOCIOLOGIA O A FINES
COLEGIADO, HABILITADO

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FU NCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS GESTION PUBLICA

FUNCIONES

e PARTICIPACION ACTIVA EN LAS ACCIONES DE IMPLEMENTACION DE LA GESTION SOCIO AMBIENTAL DEL
PROYECTO

o PARTICIPACION EN LAS ACCIONES DE CAPACITACION SOCIO- AMBIENTAL A LAS POBLACIONES DEL AREA DE
e INFLUENCIA DEL PROYECTO. )

¢ o PARTICIPACION EN LAS ACCIONES DE PROMOCION DE ACTIVIDADES SOCIO _ AMBIENTALES, QUE REALICEN
nesto LAS DIFERENTES AREAS DEL PROYECTO.

ﬂﬁ:“ ‘e PART{ICIPACION EN LA ORGANIZACION DE FERIAS SOCIO _AMBIENTALES, CULTURALES Y TURISTICAS DENTRO
¥ DEL AREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO

e PREPARAR LOS INFORMES DE LAS ACCIONES SOCIO _ AMBIENTALES, REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION
DEL PROYECTO, EN FORMA MENSUALIDAD.
e OTRAS FUNCIONES QUE ASIGNE EL RESIDENTE DE OBRA Y LA ENTIDAD, A LAS DIRECTIVAS VIGENTES PARA

. EL CASO.
META: 0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
. HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
) G PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
. \_|_PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
"> "MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
REMUNERACION: $/. 3,000.00 (TRES MIL CON 007100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, AS{ COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.




et
: GOBIZRND FESIONAL

.~ CUSCO -~

| PLAN COPESCO CPES©

“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N°134 PERFIL DE PUESTO
COoDIGO OCC-TI-T

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE OBRA |

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN TECNICO DE OBRA
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA
REQUISITOS MINIMOS
DIPLOMA DE BACHILLER O TITULO TECNICO.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.
06 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
FUNCIONES
e EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE OBRA,
e EXPERIENCIA EN LA ELABORACION EXPEDIENTES DE AMPLIACIONES DE PLAZO.
e EXPERIENCIA EN ELABORAC]ON DE EXPEDIENTES DE LIQUIDACION TECNICA EN CARRETERAS
®
®

EXPERIENCIA EN ELABORACION EXPEDIENTES DE IDENTIFICACION Y POTENCIA DE CANTERAS.
MANEJO Y DOMINIO DE EXCEL, AUTO CAD.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL, CON LA CONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR, DENTRO DE LOS (05) PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE, A LA SUBDIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL. . ]
APOYAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y/O DE CORTE DE EJECUCION DE LA
OBRA A LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIiAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DE LA CULMINACION Y/O PAR{\LIZA?ION DE OBRA, EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Lt ¢y, PARA DAR CONFORMIDAD AL INFORME FINAL, SERA SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL PLAN COPESCO.
@ COORDINACION PERMANENTE CON RESIDENCIA DE OBRA Y ASISTENTE TECNICO DE RESIDENCIA

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

S/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N°135 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-TI-U

CATEGORIA PROPUESTA T

CARGO REQUERIDO PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Il

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PREVENCIONCITA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Il PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL, METALURGICA.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

FUNCIONES

Ernes,

elvg fa

OBRAs
"

@
[4/

o
R H TS

CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRA.

APOYO EN BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL
PERSONAL DE ELABORAR IMPLEMENTAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

APOYO EN BRINDAR LAS CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL
PERSONAL DE OBRA.

APQYO EN PROMOVER Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES Y SEGURAS, MEDIANTE EL USO
ADECUADO DE SENALES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD, DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION DE LA OBRA.

. APOYO EN HACER CUMPLIR A TODO EL PERSONAL EN OBRA EL USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION

PERSONAL (EPP).
APOYO EN FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN RIESGOS OCUPACIONALES, AMBIENTALES Y DE
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPALES LABORABLES, PARA LO CUAL INDUCIRA ENTRENAMIENTOS Y
CAPACITACIONES A LOS TRABAJADORES CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU DESEMPERO EN EL DESARROLLO

"%, DE SUS ACTIVIDADES,

APOYO EN PLANIFICAR, IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS RIESGOS, RESPUESTAS, SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE

: _RIESGOS DEL PROYECTO.
“7APOYO EN RESPONDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE A CUALQUIER CONTINGENCIA A FIN DE MINIMIZAR SUS
* EFECTOS ADVERSOS EN EL PERSONAL E INSTALACIONES EN OBRA.

APOYO EN REPORTAR TODO INCIDENTE O ACCIDENTE OCURRIDO EN LA OBRA EN COORDINACION CON LA
ENFERMERA DE OBRA.

ELABORAR LOS INFORMES MENSUALES REFERENTES A SSOMA.

CONOCIMIENTO Y MANEJO EN NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RELACIONADO CON OBRAS DE
CONSTRUCCION VIAL.

AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACIONES, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

> META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCQO, SANTIAGO Y
& CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD PARA SERVICIO ESPECIFICO -TEMPORAL

5/. 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO
TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N°® 136, N°137, N° 138 Y N° 139 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TII-W

CANTIDAD 04

CATEGORIA PROPUESTA TIl

CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO

OBJETIVO DE CONTRATACION: LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA CUSCO,
DEPARTAMENTO DE CUSCO” REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN CONDUCTOR DE VEHICULO
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACIONES RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
LICENCIA DE CONDUCIR AliC.

FUNCIONES

o CONDUCCION DE VEHICULO LIVIANO. , )
Con,e  TRASLADO DE PERSONAL DE OBRA EN COORDINACION CON RESIDENCIA O PERSONAL ENCARGADO DEL AREA
| %%, COMPETENTE ,

Smes, RESPONSABLE DEL CUIDADO Y MANTENIMIENTO DEL VEHICULO ASIGNADO.
feim o . LLEVAR EL CONTROL DEL MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD.
& LLEVAR EL CONTROL DEL USO DE LA UNIDAD Y REPORTAR POR MEDIO DE PARTES DIARIOS.
CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD CONTRA EL COVID 19.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

<, META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
- CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
v . PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
& MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
S/. 2.500.00 (DOS QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N° 140 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-TI-X

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ASISTENTE EN ARQUEOLOGIA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE DE
ARQUEOLOGIA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

DIPLOMA DE BACHILLER EN ARQUEOLOGIA.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

06 MESES DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA

FUNCIONES

TRABAJOS DE INVESTIGACION ARQUEOLOGICA

REGISTRO GRAFICO, FOTOGRAFICO Y ESCRITO DE LAS EXCAVACIONES ARQUEOLOGICAS

DIBUJOS DE PLANTA, LONGITUDINAL, TRANSVERSAL Y CORTES ESTRATIGRAFICOS

DOMINIO DE AUTOCAD

LLEVAR EL DIARIO DE CAMPO

APOYO EN MONITOREO ARQUEOLOGICO EN LOS MOVIMIENTOS DE TIERRA

TRABAJOS DE GABINETE (LAVADO DE CERAMICA Y/O MATERIAL OSEO, QUE PUEDA SER HALLADO)

' CODIFICACION Y DIBUJO DE ELEMENTOS HALLADOS EN LA UNIDAD DE EXCAVACION.

APOYO ANTE EVENTUALES RESTAURACIONES,
OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE EL ARQUEOLOGO PRINCIPAL

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO"
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

5/.3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASI
COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA
MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N® 141 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PIII-Y

CATEGORIA PROPUESTA Pl

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA |

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA | PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, INGENIERIA CIVIL IGUAL O MAYOR A CUATRO (04) ANOS.
COLEGIADO, HABILITADO.,

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS.

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

CONOCIMIENTOS EN RESIDENCIA DE OBRA/SUPERVISION EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

e MANEJO DE SOFTWARE S10 Y AUTOCAD O SIMILARES.

FUNCIONES

e COORDINAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL PROGRAMADAS Y/Q DISPUESTAS POR EL
DIRECTOR DE OBRAS.

P F :
Es‘:? COORDINAR Y CONTROLAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA Y POR ENCARGO EL

Joia Ermeste AREA EN SU COMPETENCIA.
Py leting REVISAR Y TRAMITAR LOS INFORMES DE AVANCE DE OBRA MENSUALES, ANUALES Y FINALES, DENTRO DE LOS

"r ¥PLAZOS ESTABLECIDOS.

j gtﬁ PROPONER LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO Y OBRERO, COORDINACION CON LOS RESPONSABLES DE

EJECUCION DE OBRAS.

?:f;f:{-!\‘:u INFORMAR PERIODICA Y OPORTUNAMENTE A ALA DIRECCION DE OBRAS SOBRE EL AVANCE FiSICO Y ESTADO

“ FINANCIERO DE LAS OBRAS.

7 IMPLEMENTAR EN COORDINACION CON EL DIRECTOR DE OBRAS LAS ACCIONES PARA LA SUPERVISION DE
“PROBLEMAS SUSCITADOS EN LA EJECUCION DE OBRAS.

@ CONTROLAR EL ADECUADO DESEMPENO DEL PERSONAL TECNICO Y OBRERO.

"¢ COORDINAR CON LA SUPERVISION DE OBRAS, LA ADAPTACION DE LAS ACCIONES NO PREVISTAS EN EL

EXPEDIENTE TECNICO

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LLOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,800.00 (CUATRO MIL OCHOSCIENTOS CON 00/100 NUEVQOS
SOLES) MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

N* 142 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-PV-Z

CATEGORIA PROPUESTA PV

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DEL SISTEMA DE INVIERTE .PE

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA,REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN RESPONSABLE DEL
SISTEMA DE INVIERTE PE  PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ECONOMIA, IGUAL O MAYOR A UN (01) ANO.

COLEGIADQO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 01 ANO.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA,
CONTAR CON DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DENTRO
DEL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE INVERSION.

FUNCIONES

e RESPONSABLE DE OPERAR EL BANCO DE INVERSIONES DE LA UEI DE COPESCO.
ELABORACION DEL FORMATO 03, REGISTRO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES DEL
PLAN COPESCO -CUSCO EN BANCO DE INVERSIONES.
9"6@, COORDINACION CON LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES Y UNIDAD FORMULADORA,
@ DURANTE LA FASE DE EJECUCION DEL CICLO DE INVERSION, PARA LOS REGISTROS, MODIFICACIONES, AVANCES
L:sfa TRIMESTRALES, REASIGNACION DE PROYECTOS Y OTROS ENMARCADOS EN LA DIRECTIVA 001-2019-EF/63.01.
EQBRAE (,: COORDINAR CON LOS RESPONSABLES DE LOS PROYECTOS DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSION INVIERTE
= PE.

njoe.S o ~ COORDINAR PARA LA ELABORACION DEL FORMATO 08 Y 09 PARA EL REGISTRO DE EXPEDIENTES TECNICOS Y

" MODIFICACIONES QUE SE REQUIERAN DURANTE LA FASE DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION.

. COORDINAR, ELABORAR Y REGISTRAR LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSION 2022-2024.

e SREGISTRAR EN EL BANCO DE INVERSIONES LA INFORMACION RESULTANTE DEL EXPEDIENTE TECNICO O

DOCUMENTO EQUIVALENTE APROBADO, MEDIANTE LOS FORMATOS SEGUN CORRESPONDAN.

e MANTENER ACTUALIZADO LA INFORMACION DE LA EJECUCION DE LA INVERSION PUBLICA EN EL BANCO DE
INVERSIONES DURANTE LA FASE DE EJECUCION EN CONCORDANCIA CON LA FICHA TECNICA O ESTUDIO DE PRE
INVERSION SEGUN CORRESPONDA: Y CON EL PMI RESPECTIVO.

e REGISTRAR LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTEN DURANTE LA EJECUCION FiSICA DE LAS INVERSIONES

~ PUBLICAS QUE SE ENCARGUEN EN LAS VARIACIONES PERMITIDAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACIONES

" /DEL ESTADO ANTES DE INICIAR SU EJECUCION.

j : = 0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
. META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
Wskye & CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCQ”
¥\ PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
"~ \ MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/.4,000.00 (CUATRO MIL  CON 00/100 NUEVOS  SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

REMUNERACION: AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL

CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 143 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-Al

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA Ili

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN DERECHO LABORAL.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

CONOCIMIENTOS EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.

FUNCIONES

ASESORIA LEGAL EN CONTRATACIONES DEL ESTADO.
o B REVISAR COMPONENTES EN SU ESPECIALIDAD. )
%‘W e. REVISION DE CONTRATOS DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION.
i REVISION DE ACTUADOS LEGALES DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION.
. VL PROYECCION DE INFORMES.
CIoNDS "o Y OTRAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR.

%
o
=]
'

&
@

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
ws . PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
"~ MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

5/.3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEYOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N® 144 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-BII

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA 111

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE PROFESIONAL DE PLANTA
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.

FUNCIONES

« CObgy,® PROYECTAR INFORMES TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OFICIOS, CARTAS Y DEMAS DOCUMENTACION
& | %% ADMINISTRATIVA.
g g mesm  ANALISIS DE EXPEDIENTE DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO SEGUIDO POR ESTE DESPACHO.

fiu o * ASISTENCIA EN LA ELABORACION DE ACTAS,

" &F NOTIFICACION DE INSTRUMENTOS EMITIDOS POR ESTE DESPACHO.

CergyloeS  SEGUIMIENTO A PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS.

" e DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE A SU JEFE INMEDIATO.

i3

., LA REMUNERACION DEL MES TRABAJADO SERA PREVIA PRESENTACION Y/O REPORTE DE LAS ACTIVIDADES,
" FUNCIONES REALIZADAS Y/O ASIGNADAS PREVIA AUTORIZACION DEL JEFE INMEDIATO.
! _AL TERMINO DEL CONTRATO DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA

“QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE SU LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, CORRESPONDIENTES AL TIEMPO

" DE TRABAJO PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

-PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

~ REMUNERACION:

A MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

$/.3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 145 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-PVI-ClII

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA 11l

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO
CONTAR CON CERTIFICACION DE LA OSCE VIGENTE.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.
CONTAR CON ESPECIALIZACION EN CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO.

FUNCIONES

e ELABORAR Y CONSOLIDAR EL CUADRO DE NECESIDADES DE BIENES Y SERVICIOS EN BASE A LOS
REQUERIMIENTOS POR EL AREA USUARIA; CON CRITERIO DE COSTO, CALIDAD Y OPORTUNIDAD EN
i COORDIN’ACION CON LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO, SIENDO ADEMAS RESPONSABLE DE SU
N8, EJECUCION.
Ing-vih Binestz®  REVISION, EVALUACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, TERMINOS DE REFERENCIA DE BIENES Y
L ¢ SERVICIOS, OBRAS A CONTRATAR.
o QM & EL ABORAR LAS RESPECTIVAS ORDENES DE COMPRA Y SERVICIOS.
”Q-cm“ REVISAR, EVALUAR Y SUSCRIBIR LOS CUADROS COMPARATIVOS, ORDENES DE COMPRA Y DE SERVICIOS,
i 0., VALORES ESTIMADOS, REFERENCIALES Y OTROS DE SU COMPETENCIA.
. EJECUTAR Y CONTROLAR EL PRESUPUESTO DE ABASTECIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS.
"REALIZAR MENSUALMENTE EL INFORME DE EVALUACION DE EJECUCION DE LAS CONTRATACIONES A SU CARGO
vl _PARA SU PUBLICACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA.
e “GESTIONAR LA NOTIFICACION ViA CORREO ELECTRONICO DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LEY.
.«ve  EFECTUAR PROCESOS Y CONTROL DE LAS CONTRATACIONES A FIN DE QUE LAS MISMAS SE REALICEN CONFORME
A LAS ESTABLECIDAS EN LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO,
DIRECTIVA INTERNA DE COMPRAS MENORES A 8 UIT VIGENTE.
PROPONER LOS LINEAMIENTOS Y DIRECTIVAS INTERNAS DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS.
LAS DEMAS QUE LE ASIGNE SU INMEDIATO SUPERIOR.
. LA REMUNERACION DEL MES TRABAJADO SERA PREVIA PRESENTACION Y/O REPORTE DE LAS ACTIVIDADES,
~_FUNCIONES REALIZADAS Y/0O ASIGNADAS PREVIA AUTORIZACION DEL JEFE INMEDIATO.
AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
7" QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE SU LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, CORRESPONDIENTES AL TIEMPO
'DE TRABAJO PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

/ 0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO,
) SANTIAGO Y CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTOQ DE
CuUsCo”

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
$/.3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
REMUNERACION: MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y

AFILIACIONES DE LEY, AS{ COMO TODA DEDUCCION APLICABLE
AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N°® 146 Y N° 147 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-DIV

CANTIDAD 02

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA IlI

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE TECNICO DE PLANTA
PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O AFINES.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO
CONTAR CON CERTIFICACION DE LA OSCE VIGENTE.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.
CONTAR CON ESPECIALIZACION EN CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO.

FUNCIONES

PUBLICAR EN EL SEACE DE LOS DIFERENTES PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PARA ADQUISION DE BIENES Y

DPESD
% SERVICIOS.

s SMNTENER ACTUALIZADO Y EN CUSTODIA LOS EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE LOS DIFERENTES
q;‘tﬁzl':’ROCEDIMIENT'C}S DE SELECCION.
on 98> INTEGRAR COMITES DE SELECCION.

e EMITIR INFORME MENSUAL DEL TRABAJO REALIZADC PARA PROCEDER CON EL PADO DE LA REMUNERACION

Ini@mf' REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS EXPEDIENTES DE CONTRATACION,
pe 0dRA

“UFgs.  PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

¢ BRINDAR APOYO TECNICO A LOS COMITES DE SELECCION EN LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU
~ REGLAMENTO.
2 OTRAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE SU INMEDIATO SUPERIOR.
& AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
""" QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE SU LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, CORRESPONDIENTES AL
TIEMPO DE TRABAJO PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y CCORCA,
PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTQ DE CUSCO”

; ,.'_'_/')\'3-"*'PE-P£IODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

o \'lMODALIDAD DE MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL
/ /1. \ CONTRATO:
S/.3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES) MENSUALES,
REMUNERACION: LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO

TODA DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N® 148 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-PVI-DV

CATEGORIA PROPUESTA PVI

CARGO REQUERIDO PROFESIONAL DE PLANTA IlI

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE
PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD.

COLEGIADO, HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 02 ANOS.

01 ANO DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CURSOS DE CAPACITACION EN SIAF- SIGA, SP

FUNCIONES

APOYO EN EL REGISTRO EN EL SIAF - SP, FASE GIRADO, COMPROBANTES DE PAGOS CON RESPECTIVA GLOSA.
MANTENER UNA ESTRECHA COORDINACION CON EL SIAF -SP, SUNAT Y SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE NUESTRA
INSTITUCION.
APOYO EN EL REGISTRO DE INGRESOS CON DOCUMENTOS FUENTES EN SIAF -SP, CONFORME ESPECIFICA DE
INGRESOS.
PROGRAMACION DE CALENDARIOS DE PAGOS SIAF - SP.
AMPLIACION DE CALENDARIOS DE PAGOS SIAF-SP.
TRANSMISION MASIVA DE REMUNERACIONES Y SERVICIOS NO PERSONALES A TRAVES DE CUENTAS BANCARIAS
> INDIVIDUALES.

. CONFRONTAR LA INFORMACION CON REGISTRO ADMINISTRATIVO MODULO SIAF Y CONTROL DE UNA DE LAS
= CUENTAS CORRIENTES, POR CADA META Y/O OBRA QUE EJECUTA LA INSTITUCION.
" PLANTEAR AJUSTES CONTABLES, ADJUNTANDO LA DOCUMENTACION, DEBIDAMENTE JUSTIFICADO PARA
PROPONER LA ELABORACION DE NOTAS DE CONTARBILIDAD.
INFORMAR SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS DE REGISTRO DE CUENTAS CORRIENTES
Y OTRAS QUE SE LE HAYA ENCOMENDADO.
“'o|'“/AL TERMINO DEL CONTRATO, DEBERA PRESENTAR UN INFORME DETALLADO DEL TRABAJO REALIZADO, PARA
‘{'#):1,QUE SE PROCEDA CON EL PAGO DE REMUNERACION, PREVIA AUTORIZACION DEL INMEDIATO SUPERIOR.

¢ S 0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -
'META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATQ POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

$/.3,500 (TRES MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:




SR
g COBIERND REGIOHAL

.~ cUS¢o

] s PLAN COPESCO @PES@

“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N°® 149, N* 150 Y N® 151 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-TII-EVI

CANTIDAD 03

CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: : LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ADMINISTRATIVO DE
PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES,

CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO.

DOMINIO DE PROGRAMAS DE MICROSOFF OFFICE.

FUNCIONES

Vi ens
wig

e ELABORACION DE INFORMES, MEMORANDUMS, CARTAS, OFICIOS Y OTROS.
£50,9 RECIBIR, CLASIFICAR, REGISTRAR, DISTRIBUIR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION.
e  MANEJO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.
?:a e . ELABORAR REQUERIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS, CONFORMIDADES.
usttese MANEJO DEL SISTEMA WILLAQ.
é" SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL AREA.
SEGUIMIENTO A LOS DOCUMENTOS QUE INGRESAN POR EL AREA.
., REALIZAR LAS COORDINACIONES DE MANERA OPORTUNA CON EL INMEDIATO SUPERIOR.
“2 DERIVAR LOS DESPACHOS DE DOCUMENTOS.
, EFECTUAR LAS TAREAS PROGRAMADAS Y/QO DISPUESTAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR.
# ZEMITIR INFORMES DE MANERA MENSUAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS DURANTE EL MES PARA SU PAGO, CON
. EL ViSTO BUENO DEL INMEDIATO SUPERIOR.
e LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL INMEDIATO SUPERIOR

ok

e

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

s META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
_ \ CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
2947}, PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

“MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

5 S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
: IEMUNERACION‘ MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
: ’ AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL

CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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N° 152 PERFIL DE PUESTO
CODIGO OCC-TII-FVII
CATEGORIA PROPUESTA Tl

CARGO REQUERIDO TECNICO DE PLANTA II

OBJETO DE CONTRATACION: : LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ADMINISTRATIVO DE
PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O AFINES
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO.

CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONTAR CON CONOCIMIENTO EN LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO SEGUN SEA EL CASO
CONTAR CON CERTIFICACION DE LA OSCE VIGENTE.

CONTAR CON CONOCIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

CONTAR CON ESPECIALIZACION EN CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO.

FUNCIONES

o ORDENAR Y ADMINISTRAR LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS DIVERSAS UNIDADES
ORGANICAS.
o COpg, ®  REALIZAR LAS COTIZACIONES DEL LOS DIVERSOS REQUERIMIENTOS DE LAS AREAS USUARIAS DE TODO TIPO DE
o S6,  CONTRATACION. '
g inmmp REGISTRO DE LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS DIFERENTES AREAS USUARIAS.
Melfo Liiva o : REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS COTIZACIONES HASTA SU ELABORACION DE LA ORDEN DE COMPRA O

] .:-
- 114 DEDHR&S;,,

& SERVICIO BAJO RESPONSABILIDAD EN EL SISTEMA DE WILLAQ-SISTEMA DE LOGISTICA.
'JQ“.{-, ; "Q@ ELABORACION DEL ESTUDIO DE MERCADO DE TODOS LOS REQUERIMIENTOS.
ON® "o EMITIR INFORMES DE MANERA MENSUAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE,
CON EL VISTO BUENI DEL RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTOS.
OTRAS QUE SE LES ASIGNE.

0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

= META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y

CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO”
PERIODO DE TIEMPO; A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)
MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.

REMUNERACION:
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N® 153 PERFIL DE PUESTO

CODIGO OCC-TU-VIII

CATEGORIA PROPUESTA Tl ]

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE PLANTA

OBJETO DE CONTRATACION: LA OBRA, REQUIERE CONTAR CON LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE TECNICO
DE PLANTA PARA CUMPLIR LAS METAS DE LA EJECUCION DE LA OBRA

REQUISITOS MINIMOS

EGRESADO UNIVERSITARIO O TECNICO EN ADMINISTRACION, PSICOLOGIA O AFINES.
EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 06 MESES EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
CONTAR CON CAPACITACION RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA
CONTAR CONGCCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

CONOCIMEINTOS DE LOS DIFERENTES REGIMENES LABORALES.

CONOCIMIENTOS EN GESTION PUBLICA.

FUNCIONES

e APOYO EN REALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL DE LOS DIFERENTES REQUERIMIENTOS
tOPESC;  DE PERSONAL.
se®® REVISION DE TAREOS DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE LA INSTITUCION DE ACUERDO AL CRONOGRAMA
il 1% ESTABLECIDO POR LA UNIDAD.
e FIABILIZACION DE LOS DIFERENTES REQUERIMIENTOS.
< REVISION Y FILTRO DE PERSONAL SUJETO A CONTRATO MODAL Y EVENTUAL.
C18%" APOYO EN LA ELABORACION DE AUTORIZACIONES DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.
|, ® ACTUALIZACION E INGRESO DEL PERSONAL EN EL SISTEMA SIPCO.
|"“e, ELABORACION DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS LABORALES.
(e ELABORACION DE INFORMES, MEMORANDUMS Y OTROS DOCUMENTOS.
_.APOYO EN RECIBIR, CLASIFICAR, REGISTRAR, DISTRIBUIR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION.
“ MANEJO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.
" LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL_INMEDIATO SUPERIOR.

_:_i
0011, MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUSCO - CCORCA -

META: HUAYLLAYPAMPA ENTRE LOS DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO Y
CCORCA, PROVINCIA CUSCO, DEPARTAMENTO DE CUSCO™
\ PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR 03 MESES

MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

; S/. 2.500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 007100 NUEVOS SOLES)
o2 _ MENSUALES, LOS CUALES INCLUYEN LOS IMPUESTOS Y
: RE{?‘PNERAC'ON- AFILIACIONES DE LEY, ASi COMO TODA DEDUCCION APLICABLE AL
CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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SUB DIRECCION DE AUITAN

N° 154 PERFIL DE PUESTO
CODIGO AUITAN-PI-A

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA |

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, IGUAL O MAYOR A 05 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 04 ANQS.

TENER 03 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADA,

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, S10 Y OTROS DE INGENIERIAS.

CONOCIMIENTOS EN DIRECCION DE PROYECTOS, VALORIZACION Y LIQUIDACION DE OBRAS, EDIFICACIONES
DEPORTIVAS O SIMILARES.

FUNCIONES

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N”01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA
W”ﬁs' ~PARA EJECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N°
e m151 -2007-DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007
1t VERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES
oeosnss ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
SMEDIANTE UN INFORME.
n o8> VERIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICO CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE
CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO.
REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE
“ CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE ‘O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE
, . EN RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL
< = CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS.

* PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS
NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS
CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN.
<c®, PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION

\" #ESTABLECIDO, EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

;» PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE

_."SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,

INSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIBIENDO

SU CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA.

e ELABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESO DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.

o LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE OBRAS.

e OTROS ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA N° 01-2007-COPESCO/GRC.

META: 0002 “MEJORAMIENTO DEL ESTADIO GARCILASO DE LA VEGA-WANCHAQ-CUSCO
PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES

MODALIDAD DE MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

CONTRATO:

5/. 5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASI COMO TODA

REMUNERACION: DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.
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“ANO DEL BICENTENENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N® 155 PERFIL DE PUESTO
CODIGO AUITAN-PIII-B
CATEGORIA REQUERIDA PiI

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il

OBJETO DE CONTRATACION: CONTAR CON UN PROFESIONAL PARA GARANTIZAR LA EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y CONTROL DE LA BUENA EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO DE INVERSION

REQUISITOS MINIMOS

TITULO PROFESIONAL EN ARQUITECTURA, INGENIERIA CIVIL O AFINES, IGUAL O MAYOR A 04 ANOS.

COLEGIADO Y HABILITADO.

EXPERIENCIA LABORAL IGUAL O MAYOR A 03 ANOS. )
TENER 02 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD (RESIDENCIA DE OBRA / SUPERVISION) EN SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADA,

CONTAR CON CAPACITACION ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA FUNCION A DESEMPENAR EN EL AREA.
CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
DOMINIO DE SOFTWARE, AUTOCAD, AUTOCAD CIVIL 3D, S10 Y OTROS DE INGENIERIAS.

CONOCIMIENTOS EN FORMULACION DE PROYECTOS, OBRAS DE RESIDUQS SOLIDOS Y DIPLOMADOS EN OBRAS DE
ADMINISTRACION DIRECTA E INDIRECTA.

FUNCIONES

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N*01-2007-COPESCO/GRC FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL RESIDENTE DE OBRA PARA
F;':"'h'f-SE,l,ECUCION DE OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA, APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N° 151-

¢, ../ERIFICAR EL EXPEDIENTE TECNICO A FIN QUE SEA CONCORDANTE Y CORRESPONDA A LAS ESPECIFICACIONES
#oeSESTAABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE PRE INVERSION APROBADO Y DECLARADO VIABLE, DANDO LA COMPATIBILIDAD
p EDIANTE UN INFORME.

RIFICAR QUE EL EXPEDIENTE TECNICO CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES DE LAS INSTANCIAS QUE

in Emég‘QO? DE-COPESCO/GRC DE FECHA 29-08-2007
&e%f

r ‘_,_.CORRESPONDA PARA LA NORMAL EJECUCION DEL PROYECTO. )
# REVISAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO Y/O EXPEDIENTE TECNICO, EMITIENDO EL INFORME DE

o1 CONFORMIDAD CORRESPONDIENTE "O, RECOMENDANDO DE SER EL CASO, LAS MEDIDAS QUE DEBAN ADOPTARSE EN

RESGUARDO DE LA CALIDAD Y BUENA EJECUCION DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS QUE PERMITAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROPUESTAS. )

““PRESENTAR EL CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE BIENES, PROVISION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS

NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA, LISTADO Y CANTIDADES CON INDICACIONES DE LAS CARACTERISTICAS
Y ESPECIFICACIONES QUE INCIDAN. ’

e PRESENTAR UN CALENDARIO VALORIZADO DE AVANCE OBRA DE ACUERDO AL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO,
EN CONCORDANCIA CON LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES (PIA/PIM).

st {PROPONER A LA DIRECCION DE OBRAS PARA SU APROBACION, EL REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y OBRERO

A SER CONTRATADO PARA LA EJECUCION DE OBRA, EN ESTRICTITA RELACION A LA PROGRAMACION DE OBRA.
SCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA Y LAS AUTORIDADES VECINALES,
iNSTITUCIONALES Y/O MUNICIPALES, SEGUN SEA EL CASO, EL ACTA DE ENTREGA DE TERRENO, TRANSCRIB?ENDO

“ 1" \sy' CONTENIDO AL CUADERNO DE OBRA.

LABORAR INFORMES MENSUALES, ANUALES Y/O FINALES DEL PROCESOQ DE EJECUCION DE OBRA A SU CARGO EN
EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LAS DIRECTIVAS ESTABLECIDAS.
e LAS DEMAS QUE SE LE ASIGNE EL DIRECTOR DE OBRAS.

0001 “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE
META LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN
SALVADOR, TARAY, DE LA PROVINCIA DE CALCA REGION CUSCO-COMPONENTES
3 Y 4 HABILITACION".

PERIODO DE TIEMPO: A PARTIR DE LA CONTRATACION POR 3 MESES
MODALIDAD DE CONTRATO: MODALIDAD DE SERVICIO TEMPORAL

S/. 4,800.00 (CUATRO MIL QCHOCIENTQS CON 00/100 SOLES) MENSUALES, LOS
REMUNERACION: CUALES INCLUYEN LOS DESCUENTOS Y APORTACIONES DE LEY, ASi COMO TODA

DEDUCCION APLICABLE AL CONTRATADO BAJO ESTA MODALIDAD.




