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COMUNICADO N°02

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR PROCESO DE SELECCION N°17-2022/PLAN COPESCO PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL, SUJETO A MODALIDAD BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL D.LEG.N°728 DEL PLAN COPESCO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CODIGO DEL CARGO OBSERVACIONES CONDICION

N°01 AREA USUARIA: RESIDENCIA OBRA MARAS MORAY

ENFERMERQ DE OBRA

1 PUMAYALE QUISPE MARYLIN MERY 47426520 ROMM-PVI-C CALIFICA

N®02 AREA USUARIA; RESIDENCIA OBRA PARURO

RESPONSABLE DE ALAMACEN DE OBRA

1 ROYRP-TI-D SIN NOMBRE Y NO ADJUNTA DOCUMENTOS EN ARCHIVO PDF DESCALIFICADO.

2 ACUNA CHUQUIMIA HELEN GISEL 44650154 ROYRP-TI-D NO ADJUNTA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA EN ARCHIVO PDF DESCALIFICADD

3 CRUZ PACO VICTOR ERUARDO 42807940 ROYRP-TI-D CALIFICA
N°03 AREA USUARIA: RESIDENCIA OBRA PARURO

ENFERMERO DE OBRA

1 HUILLCA TARCO JAKELINE MARGARET 47219189 ROYRP-PVI-E CALIFICA
N°06 AREA USUARIA: DIRECCION DE SUPEHVISION
SUPERVISOR DE OBRA |
DESIERTC
N°Q7 AREA USUARIA: RESIDENCIA OBRA RESIDUQS SOLIDOS DE CALCA

SENSIBILIZADOR SOCIAL Il

DESIERTO

N°08 AREA USUARIA: RESIDENCIA OBRA RESIDUOS SOLIDOS DE CALCA

TECNICO EN ENDERMERIA

DESIERTO

N°09 AREA USUARIA: RESIDENCIA OBRA RESIDUOS SOLIDOS DE CALCA

ASISTENTE ADMINISTRATIVQO DE OBRA

1 DAMIAN SANCHEZ DIANA LUCIA 72735841 ROC-TII-K NO CUMPLE CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA NO CALIFICA

2 GAMARRA MOTTA BETTY 70669785 ROC-TII-K NO CUMPLE CON VISACION EN ANEXOS Y NO CUMPLE CON EL ORDEN ESTABLECIDO| NO CALIFICA

3 VASQUEZ CORNEJO MARI CARMEN 7015537 ROC-TH-K NO CUMPLE CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA NO CALIFICA

4 ZAVALETA FERNANDEZ ANA LUZ 45313724 ROC-TII-K CALIFICA
N°10 AREA USUARIA: SUB DIRECCION INFRAESTRUCTURA VIAL

RESIDENTE DE OBRA |

1 CARBAJAL HURTADO EDUARDO 46606813 SDEP-PIII-M CALIFICA

El comité de Seleccion pone de conocimiento a los postulantes, que los perfiles de puesto N°04 (PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO {1}Y N"05 (TECNICO 1) fueron observados por no
ajustarse a los perfiles aprobados en la escala remunerativa para la contratacion temporal de personal para obra determinada o servicio especifico bajo el Regimen Laboral D.Leg 728 para proyectos de
inversion, ejecutados por el Plan Copesco, aprobado mediante Resolucion Directoral N®134-2021-DE-COPESCO/GRC; por lo cual NO SERAN QBJETO DE CALIFICACION EN EL PRESENTE PROCESO, debiendo ser
convocados en un procesa posterior con las debidas correcciones.

El comité de Seleccion pone de conocimiento al postulante en condicion de CALIFICA, que la etapa de Entrevista Personal se realizara en

EQRMA PRESENCIAL en el Auditorio del PLAN COPESCO el dia MIERCOLES 11 de AGOSTO del afio en cursc a las 16:00 HORAS.

* El postulante para el ingreso a la institucion debera de portar doble mascarilla y carnet de vacunacion con las 03 dosis,

* El postulante debera portar DNI

* El postulante debera realizar el ingreso por la puerta roja lateral de |a entidad.

" Siel postulante que no se presenta a la Evaluacion de Conocimientos en la fecha y hora establecida sera DESCALIFICADO y sera considerado como NO SE PRESENTO (NSP).

* Los resultados del proceso de Entrevista Personal se publicara en el Portal Institucional.

NOTA: En caso de que alguno de los postulantes incumpla con las indicaciones establecidas sera inmediatamente DESCALIFICADO.

EL COMITE

CUSCO, 11 DE AGOSTO DEL 2022
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