
COMUNICAC

IÓN

CONOCIMIENTO 

TECNICO

CULTURA 

GENERAL

1 JORDAN TAPIA SALLY VANESSA 42259879
ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN
CEPI-PIV-A 50 0 50 NSP

2 BALLÓN ESCOBAR ANAHI VANESSA 42966239 SENSIBILIZADOR SOCIAL I CEPI-PVI-B 55 4 14 15 33 88 GANADOR

3 QUISPE MENDOZA EDELMIRA PATY 23989783 SENSIBILIZADOR SOCIAL I CEPI-PVI-B 50 4 14 15 33 83 ACCESITARIO

4 PAZ LOVATÓN GUNTHER 40260816
ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 
CEPI-PIV-C 55 4 13 14 31 86 ACCESITARIO

5 SUNE PUMACAYO ZENAIDA 41393707
ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 
CEPI-PIV-C 55 4 15 15 34 89 GANADOR

6 CARBAJAL CANDIA INDIRA 23930744 TECNICO I CEPI-TI-D 55 5 14 14 33 88 ACCESITARIO

7 MACHACA TINTAYA LUIS ALBERTO 47110643 TECNICO I CEPI-TI-D 55 4 13 14 31 86 CALIFICA

8 SAAVEDRA BLANCO KIARA CHASKA 70223255 TECNICO I CEPI-TI-D 60 4 13 13 30 90 GANADOR

9 ESPINOZA MOSCOSO FERNANDO 43064556 RESIDENTE DE OBRA I SDPVAUIT-PI-F 55 0 55 NSP

10 ACUÑA CHUQUIMIA HELEN GISEL 44650154 PERSONAL DE SERVICIO UFASA-AII-G 55 0 55 NSP

11 DUEÑAS QUISPE FIORELLA KARINA 76380514 PERSONAL DE SERVICIO UFASA-AII-G 55 4 13 12 29 84 GANADOR

12 LUQUE QUISPE ROY JESÚS 75238303 PERSONAL DE SERVICIO UFASA-AII-G 40 5 12 14 31 71 ACCESITARIO

13 BACA GONZALES ANDY 43182447 PROYECTISTA ESPECIALISTA II SDEP-PIII-I 55 5 14 15 34 89 ACCESITARIO

14 SALAZAR LOAYZA JUAN ELIAZAR 41555989 PROYECTISTA ESPECIALISTA II SDEP-PIII-I 55 4 15 16 35 90 GANADOR

15 GAMARRA ESTRADA ALBERT 44435921 TECNICO EN EQUIPO MECANICO II ROCCH-TII-O 55 5 14 15 34 89 GANADOR

16 HUAYHUA CALLA JHOSELINO 47489437 TECNICO EN EQUIPO MECANICO I SDEM-TI-P 55 5 15 15 35 90 GANADOR

El Comité

COMUNICADO N° 003

Nota. El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas será inmediatamente DESCALIFICADO del proceso.

Cusco, 13 de octubre del 2022 

PUNTAJE 

TOTAL

TOTAL DE 

ENTREVISTA 
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EVALUACION 

CURRICULAR

CODIGO DEL 

CARGO
PLAZA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”

2. Presentarse con dos barbijos (OBLIGATORIO).    

3. Los postulantes deberán presentarse a las 8:00am a 8:30am, en ayunas (OBLIGATORIO).    

4. Los postulantes deberán presentar una copia de su Documento Nacional de Identidad - DNI.        

5. Los postulantes deberán portar un lapicero azul.     

1.  El postulante deberá presentar en original la Prueba COVID-19 Antígena con resultado NEGATIVO o NO REACTIVO (OBLIGATORIO), Copias del carnet de Vacunación.        

El examen médico ocupacional serealizará mediante los siguientes lineamientos:

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL - CRONOGRAMA DE  EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 

PROCESOS DE SELECCIÓN N°22-2022-SE/O-PLANCOPESCO/GRC

N° CONDICIONDNIAPELLIDOS Y NOMBRES

BONIFICACION 

POR 

DISCAPACIDAD 

(15%) Y POR 

PERENECER  LAS 

FFAA (10%)

ENTREVISTA PERSONAL

El Comité de Selección hace de conocimiento a los postulantes con condición de GANADOR, que la etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL se realizará tal como se detalla a continuacion:

ITEM 2, 5, 8, 11, 14 y 16: BALLÓN ESCOBAR ANAHI VANESSA, SUNE PUMACAYO ZENAIDA, SAAVEDRA BLANCO KIARA CHASKA, DUEÑAS QUISPE FIORELLA KARINA, SALAZAR LOAYZA JUAN ELIAZAR Y HUAYHUA CALLA JHOSELINO en la clinica 

CENTRO MEDICO SOCIEDAD DE EVALUACIÓN AMBIENTAL Y SALUD OCUPACIONAL SEASO, AV. Micaela Bastidas 625, Wanchaq, Cusco el día Viernes 14 de octubre del 2022.

ITEM 15: GAMARRA ESTRADA ALBERT en la clinica CENTRO MEDICO EUSALUD PERU S.A.C., AV. Micaela Bastidas 404, Wanchaq, Cusco el día Viernes 14 de octubre del 2022..                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


