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“Decenio de la Iqualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Anto del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

COMUNICADO N° 006

PROCESO DE SELECCION- N° 0010-2022-SE/O-PLANCOPESCO/GRC.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS - ENTREVISTA PERSONAL-DECLARACION DE DESIERTO

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICACI
ON POR
EVAL
DISCAPACI | TOTAL
CODIGO DE i\é%ﬁ L:?g’: DAD (15%) | ENTRE | PUNTA
N° APELLIDOS DNI AREA USUARIA CARGO FACILIDA | cAPACID Y POR VISTA JE CONDICION
CARGO CURRIC | CONO
UAR | cie | DDE AD DE CULTURA PERTENECE | PERSO | TOTAL
NTOS | COMUNI | SUSTENT GENERAL RALAS NAL
CACION | ACION FFAA
(10%)
DESIERTO
SUB DIRECCION DE
PUESTA EN VALOR, RESPONSABLE DEL .
ACONDICIONAMIENTO PLAN DE _ . e
1 ALVAREZ VEGA JULIO 23877997 AUITAN-PV-C URBANO E MONITOREQ 45 16 1 4 S 0 10 NO CALIFICA
INFRAESTRUCTURA ARQUEOLOGICO
TURISTICA
SUB DIRECCION DE
PUESTA EN VALOR, RESPONSABLE DEL
APARICIO CHUYACAMA ACONDICIONAMIENTO PLAN DE U
2 | DAMNER 46086585 AUITAN-PV-C e iGRITORED 40 12 2 4 a 0 }o NO CALFICA
INFRAESTRUCTURA ARQUEOLOGICO
TURISTICA

Cusco, 17 de mayo del 2022

El Comité
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