COMUNICADO N° 03 RESULTADOS DE EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION N°001-2023-CAP-PLANCOPESCO/GRC PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE SUPLENCIA Y

SERVICIO ESPECIFICO EN EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N°® 728 DEL PLAN COPESCO

PUNTAJE
N° APELLIDOS ¥ NOMBRES CODIGO DEL CARGO EVALUACION i ik CONDICION
p—— CONOCIMIENTOS
1 [CASAFRANCA CCAHUAYA, NOE RUIZ P6-05-338-4 50 NSP NSP
2 |NURNEZ AGUILAR, RAQUEL P6-20-360-4 40 20 APROBADO
3 |CCORI SALAZAR, DANIEL GUSTAVO D3-05-290-1 50 DESAPROBADO DESAPROBADQ
4 |ZEBALLOS ZURNIGA, RICARDO HORACIO P5-05-080-3 50 NSP NSP
5 _|MAMANI VILCANQUI, DULIA GIULIANA P5-05-080-3 50 16 APROBADQ
6 |QUIADA SOLIS, ANDREA P5-05-080-3 45 20 APROBADQ
7 |LiZARRAGA MORALES, JUAN CARLOS P6-05-338-4 50 16 APROBADO

* El Comité de Seleccion de Personal pone de conocimiento de los postulantes en condicion de APROBADO, que la etapa de Entrevista Personal se realizara en
* FORMA PRESENCIAL en el Auditorio del PLAN COPESCO el dia MARTES 05 de SETIEMBRE del afio en curso a las 09:00 HORAS.
* El postulante debera portar DNI.
* El postulante debera realizar el ingreso por la puerta principal de la entidad (ubicado frente a la plaza Tdpac Amaru).
* El postulante que no se presente a la Entrevista Personal en la fecha y hora establecida sera DESCALIFICADO y sera considerado como NO SE PRESENTO (NSP).

* Los resultados de la etapa de Entrevista Personal se publicara en el Portal Institucional.

NOTA: En caso de que alguno de los postulantes incumpla con las indicaciones establecidas sera inmediatamente DESCALIFICADO.

EL COMITE
CUSCO, 04 de SETIEMBRE del 2023




