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COMUNICADO N°008

PROCESQ DE SELECCION N° 004-2024-5DE-PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOQS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL

BONIFICACION POR

: CODIGODEL | EVALUACION |  Examen TOTAL DE ENTREVISTA
N APELLIDOS ¥ NOMBRES PLAZA - citcanil con s :.::E::gqu;l:%: : PE:; PERSONAL PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENERAL | © ER A LAS FF.AA (10%)
| =
1 | AMPUERO VILLAGARCIA, JAIME ALBERTO sue D|REiﬂ;TNﬁ;iili:’:YlgAuxluAR SC-Al-A 50 20 4 3 4 1] [4] DESCALIFICADO
2 [MONROY BUSTINZA, PIERINA MILAGROS sue DIRE(;CDI&':‘NEI;F"(:;:;:\\//;AUXILIAR SC-Al-A 55 12 1 5 5 ] 0 DESCALIFICADO
3 |VILLENA GARCIA, LIZET PAMELA sus DIREiCDI;‘A’\I‘NFI_;icR'iE‘\IIgAUXILIAR S5C-Al-A 55 16 4 4 3 0 0 DESCALIFICADO
4 |ALVAREZ PUMA, ROBERSHON DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-Tilc 0 20 2 6 8 16 86 CALIFICA
4 = ==

5 |AVILES BERNAL, CHENEY DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO Il | SC-TH-c 55 12 3 7 8 18 8s CALIFICA

6 [BUSTINZA BARRIENTOS, JULIO CESAR DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO I | S&-Th-c 55 16 3 7 8 18 8s CALIFICA

7 |COILA ZAPANA, GUIDO AMERICO DIRECCIGN DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO tI SC-TH-C 55 12 4 8 8 20 a7 CALIFICA

8 CONDORI CONDORt, MICHAEL FERNANDO DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-TI-C 40 20 2 7 6 15 75 CALIFICA

3 |FLORES ROMAN, EDGAR EDISON DIRECCIGN DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1l | sc-Tilc 50 16 NP 0 0 NSP

10 |HUAMARN ICHILLUMPA, EDGAR JONATHAN DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO It SC-Til-C 50 20 2 7 8 17 87 CALIFICA

11 |HUAMAN MAMANI, NERY LIDA DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES TECNICO Il | sCTic as 20 2 6 6 1 79 CALIFICA

12 [KUNO ARIZACA, HOSANNA SHARON DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO I SC-Ti-C 60 16 3 7 8 18 94 CALIFICA

13 |LOPEZ CARRION, KANTU DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-TII-C 60 20 2 8 8 18 98 GANADOR
14 |MANOTUPA GOMEZ, SHIRLEY DIRECCIGN DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-Tilc 50 16 2 6 8 16 92 CALIFICA

15 |MARTINEZ VARGAS, SILVIA VANESA DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO It SC-THI-C 60 20 3 7 7 17 92 ACCESITARIO
16 | MENDIVIL PAUCAR, WENDY DIRECCION DE GESTIGN DE INVERSIONES-TECNICO Il | SC-TIl-C 50 20 2 7 7 16 85 CALIFICA

17 |OIMAS QUISPE, MARIA MERCEDES DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO il SC-TH-C 50 12 NSP 0 /] NSP

13 |QIEDA CARCAMO, GABRIEL GONZALO DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-Tik-C 60 16 2 7 8 17 93 caUFIcA

S -

19 |ORTIZTTITO, LAURA EMPERATRIZ DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO I | SC-TIlC 50 2 3 7 ¥ 17 79 CAUIFICA

20 [PAcco uIspE, MELOUIADES DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICQ Il | SC-Tie 55 16 NP 0 ) nsP

21 |PEREIRA QUISPE, 'WENDY MARYZABEL DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1) SC-Ti-C 60 20 2 7 7 16 96 CALIFICA

22 | POMALIOUE HUANCA, CARLOS ENRIQUE DIRECCION DE GESTVON DE INVERSIONES-TECNICO 1| SC-TIl-C &0 20 3 13 7 16 9% | CALIFICA
23 | VALLENAS SOTO, MELANY BRIGITTE DXRECClON DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO Il SC-TI-C 50 12 2 7 8 17 79 | CALFICA
24 |VARGAS PRADA, YULISSA FABIOLA DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO li | SC-TiIC 50 20 3 7 2 18 88 cALIFICA

25 |ZEVALLOS SICUS, MELISSA WL DE ERECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO Il SC-TN-C &0 16 \ 2 7 8 17 93 CALIFICA

£
S
26 |CHAVEZ PUMA, NAYSHA EHURIDIC] *DIR ‘iON DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO | SC-Ti-B [ 6 16 926 GANADOR
—
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RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
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TOTAL DE ENTREVISTA
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COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENERAL | PERVENECER A LAS FF.AA {10%)
27 | CRUZ MOLLOHUANCA, GREGORIO JAIME DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO 1 SC-T-D 60 12 2 5 8 16 88 ACCESITARIO
28 | FLOREZ QQUENAYA, YOAN ROMEL DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO | seTD 50 12 2 5 7 14 76 cALIFicA
29 |SERRANG SOSAYA, HANS EVALDO DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES-TECNICO | scTD 50 12 2 5 2 15 77 CALIFICA
30 [ECHEVARRIA, DIEGO COORDINACION DE PROYECTO DE INVERSION - DGI- SC-THE as 12 3 5 8 16 73 CALIFICA
TECNICO |
31 |GOMEZ ARANIBAR, CRISTHIAN ALEXIS COORDINACION DE PROYECTO DE INVERSION - DGI- SCTIE 50 16 2 3 8 16 82 ACCESITARIO
TECNICO |
32 |ROSA CHALLCO, EDIZON CIPRIAN COORDINACION DE PROVECTO DE INVERSION - DGI- scTiE 50 20 2 7 8 17 87 GANADOR
TECNICO |
33 |GARCIA DIAZ, SDENKA ALISSON SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SC-PIV-F &0 20 2 8 s 15 95 GANADOR
ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION
31 |MARTIARENA MENDOZA, MARITZA VIANNEY SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SCPIV-F 50 12 a 7 8 19 81 GANADOR
ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION
35 |ORTIZ CRUZ, JESSELIZ BEATRIZ SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SC-PIV-F 60 12 2 5 4 0 ] DESCALIFICADO
ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION
36 |ROMAN ESTACIO, ARNALDO PAULING SUB DIRECCION DE INFRAFSTRUCTURA VIAL- SC-PIV-F 50 12 2 3 ] 16 78 ACCESITARIO
ANALISTA DE PROVECTOS DE INVERSION
37 |CIIRO QUISPE, FRANKLIN SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SC-TI-G s 12 2 6 6 14 7 CALIFICA
| TECNICO )
38 |CORI DEL MAR, CHRISTIAN SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA ViAL- SCTIRG a5 2 NSP 1) ) NSP
TECNICO I
39 |HERRERA ATAUCH!, ANDRE ALEX $UB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SCTIHG 50 16 2 5 3 13 79 ACCESITARIO
TECNICO 1
40 |JAUXTO MEDINA, ELIZABETH AGUEDA SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL- SC-T-G 45 16 2 5 8 15 76 CALIFICA
TECNICO N n
41 |ORMACHEA LOAYZA, JENNIFER PAMELA SUB DIRECCIGN DE INFRAESTRUCTURA VIAL: SCTiG 60 20 3 3 5 14 94 GANADOR
TECNICO I
42 |IRPANOCCA QUINTANA, ROGER ISIDRO SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO- SCPIV-A 50 12 3 5 7 16 78 GANADOR
ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO i1
43 |MALGONADC PERA. FRANK SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO- SC-PIV-H 50 12 2 8 5 15 77 ACCESITARIO
ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO I
44 [HUAMAN OROSCO, JOSE Luls SUB-DIRECCION OE EQUIPO MECANICO-TECNICO 1 ST 56 16 2 8 7 17 83 GANADOR
45 |SANCHEZ HIDROGO, FRANKLIN NEISER SUB-DIRECCIBN DE EQUIPO MECANICO-TECNICO | SC-THI 50 12 2 s 7 15 77 ACCESITARIO
46 |FERNANDEZ ZURIGA, ISRAEL SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO I SCT a5 20 2 6 8 16 81 CALIFICA
47 |LLAMACPONCCA HUAMAN, LINA ESTEFANY SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO I ST 60 20 2 5 5 12 02 GANADOR
48 |MANCHEGO ESCALANTE, JULISSA GABOR SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO I s 60 12 2 5 5 13 85 CAUFICA
49 |MEZA FARFAN, JUDITH SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO If SC-TH 50 8 7 13 89 ACCESITARIO
50 [OLIVERA APAZA, KRISTEL L g, SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO Il SCTH as NSP o o NSP
N D' [+
S1 [ORTIZ AIO. ROSA ANA MELVARY "&B-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO I se-Tig 50 NsP . ” o 0 NsP
2 =2 5 OPE: o -
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RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
BONIFICACION POR
e APELLIDOS ¥ NOMBRES PLAZA copeope iﬁﬁ;‘fﬁf{‘jﬁ‘ . DISCAPACIDAD (15%) ¥ POR T°TALP':: SAIRRVISTA PUNTAIE TOTAL CcoNpICioN
COMUNICACION CONOCIMIENTO TECNICO CULTURA GENERAL PERTENECER A LAS FF.AA {10%)
52 |PRUDENCIO, ROSALVINA SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO SC-T1 55 16 2 5 5 12 83 CALIFICA
53 [RIMACHE YNFA, YENIFER DORIS SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO I SCThy 60 12 3 5 7 15 87 CALIFICA
54 |VARGAS ARIAS, GABRIELA SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO-TECNICO 11 SC-Ti 55 16 3 5 7 15 36 CAUFICA
55 |CHALL, KAREN YAHAIDA DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE SC-PIV-L 55 16 3 6 6 15 86 GANADOR
PROYECTOS DE INVERSION
56 |ENCISO BOLUARTE, JHAERY EMPERATRIZ DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE SPIv-L &0 20 3 8 8 19 9% GANADOR
PROYECTOS DE INVERSION
57 |MAMANI ALLER, ROSA DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE SC-PIV-L 50 16 4 6 7 17 83 ACCESITARIO
PROYECTOS DE INVERSION
Pl L ——— DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE — . » s 5 . " . GANADOR
PROYECTOS DE INVERSION B
59 | VALDEZ HINUIOSA, MIRLA EUFEMIA DIRECCIGN OE SUPERVISION-ANALISTA DE SC-PIV-L 50 20 4 7 7 18 88 GANADOR
| PROYECTOS DE INVERSION
60 |VILCA ROJAS, MIGUEL ANGEL DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE SC-PIV-L 80 16 NSP V] 0 NSP
PROYECTOS DE INVERSION
L : _ = .
61 |YANQUI ATA, EYDE FABIOLA DIRECCION DE SUPERVISION-ANALISTA DE SCPIV-L 50 12 2 7 7 16 78 ACCESITARIO
PROYECTOS DE INVERSION
62 |BACA RAMOS, FELICIA DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SC-PV-M 50 12 4 6 8 18 80 GANADOR
FINANCIERO DE OBRAS B
63 BOMBILLA ARAGON, EVELIN DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SC-PVv-M 50 20 2 5 4 1] 0 DESCALIFICADO
FINANCIERO DE OBRAS
64 |CALDERON DEL CASTILLO, HILDA DOMINGA DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SCPV-M 50 20 2 5 a o 0 DESCALIFICADO
FINANCIERO DE OBRAS
65 |CARAZAS TITO, JESSY LILLIAN DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SC-PV-M 50 16 4 5 4 /] 0 DESCALIFICADO
FINANCIERO DE OBRAS
66 |HUAMANTICA PAUCAR, CARLOS ALBERTO DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SC-PV-M 60 12 2 5 4 0 0 DESCALIFICADO
FINANCIERO DE OBRAS
67 |VIGIL PORTOCARRERO, MIROSLAVA XIDRATA DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR SC-PV-M 50 16 4 8 7 19 85 GANADOR
| FINANCIERO DE GBRAS
68 | QUISPE MAMANI, YOLANDA DIRECCION DE SUPERVISION-LIQUIDADOR TECNICO 5C-PV-N 5Q 12 3 6 8 17 79 | GANADOR
DE OBRAS
69 |UGARTE PORTILLA, SABELY CAROL DIRECCION DE SUPERVISION- LIQUIDADOR TECNICO SC-PV-N 50 20 4 ? 6 17 87 GANADOR
DE OBRAS
70 |CARBAJAL CANDIA, INDIRA DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | SC-T1-0 45 12 2 7 13 15 72 CALIFICA
71 |CUNG HUALLPA, WENDY KATERIN DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | scT-o 60 16 4 6 8 18 a4 GANADOR
72 | FLORES CABRERA, CARLOS EDUARDO DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | 5C-T-0 50 12 2 5 6 13 75 CALIFiCA
73 |HINOJOSA FLOREZ, KATHERINE LILLIANA DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | SC-TI-O 60 12 3 8 6 17 89 CALIFICA
74 |JALIXTO CONDORI, MONICA LUCERO DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO ¢ 5C-TI-0 S0 12 4 6 6 16 78 CALIFICA
75 |LLANQUI MENDOZA, AMILCAR DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | S5C-Ti-Q 60 16 3 6 8 17 93 ACCESITARIO
76 |MIRANDA BECERRA, KHARLA VANESSA E DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | SC-TI-0 45 12 3 8 19 76 CALIFICA
™ | WL D A CORs |
T L "
77 |MORALES HUAMAN, RONALD Q ; @ECC[ON DE SUPERVISION-TECNICO | SC-TI-G 50 K 0 o NSP



LKA RLGHONAL

f PN CUSCO

Ceperno Reganal Cusco

Cusco, 15 DE MARZO 2024

COMUNICADO N°008

PROCESO DE SELECCION N° 004-2023-SDE-PLAN COPESCO/GRC.
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ENTREVISTA PERSONAL
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COMUNICACION | CONOCIMIENTOTECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)

78 | QUISPE ARREDONDO, SOCRATES JAVIER DIRECCION DE SUPERVISION-TECNICO | semo 50 12 2 5 6 13 75 CALIFICA

79 |ALMANZA HURTADO, BRENDA TASKY DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SCARP 50 12 3 7 8 18 %0 ACCESITARIO
ADMINISTRATIVO

80 |CONDORHUACHO VALDEIGLESIAS, NELLY DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SC-Al-P 55 16 2 5 7 14 85 CALIFICA
ADMINISTRATIVO

81 |FERNANDEZ BACA CHAMPI, NOELIA SILVIA DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SC-Al-P 55 12 2 5 6 13 80 CALIFICA
ADMINISTRATIVO

82 |FERNANDEZ ZURIGA, 1SAIAS DIRECCION DE SUPERVISION-AUKILIAR scaLp 55 18 3 6 8 17 38 CALIFICA
ADMINISTRATIVO

83 |GONZALES CARDENAS, BERTHA CECILIA DIRECCION OE SUPERVISION-AUXILIAR SC-al-p &0 16 3 [ 7 16 92 GANADOR
ADMINISTRATIVO N

84 |LAROTA CUITO, YULISA DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SC-AI-P 55 16 3 7 6 16 87 CALIFICA
ADMINISTRATIVO

85 |MENDOZA HIJAMAN, VEROMICA VANESSA DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SC-AI-P 40 16 NSP 4] 0 NSP
ADMINISTRATIVO

B6 |0SCCO PIZARRD, DAYS! DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR 5C-Al-p 55 16 4 5 [ 15 86 CALIFICA
ADMINISTRATIVO

&7 |auiRoNEs conza, Leonarbo DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR soan B N . . s N e CAUFICA
ADMINISTRATIVO

88 | YABAR MATAMOROS, AYLING VALENTINA DIRECCION DE SUPERVISION-AUXILIAR SC-AI-P 50 12 NSP [] 0 NSP
ADMINISTRATIVO

89 |FARFAN GUTIERREZ, NAZIA KATHERINE UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-PROFESIONAL i SC-PII-Q 45 20 NSP 1] [+] NSP

ABOGADO
90 |GAMARRA VILCA, MATT LUIS UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-PROFESIONAL it SC-Pil-Q 60 16 3 s P 0 0 DESCALIFICADO
ABOGADO

91 |ARAGON ESCALANTE, TANIA FANNY UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO Il SC-TI-R 50 12 NsP 0 0 NSP

92 [BEJAR QUISPE, LUZ ANGELICA UNIDAD DE ABMINISTRACION-TECNICO I SCTIR a5 16 NP 0 0 NSP

93 [CAMASCA CORDOVA, DONNY ALESANDRO UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO I SC-TH-R 45 12 2 6 8 16 73 CALIFICA

94 [CARRION FLORES, GABRIELA ALESSANDRA UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO I SCTIR as 16 a 8 [ 8 20 81 CALIFICA

95 |CHUCTAYA CUSI, ROSA LUZ UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO Il SC-TI-R 50 16 NSP o a NSP

96 | CONDORI GUEVARA, AMAMDA ESTHER UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO 11 SC-TI-R 55 16 3 5 6 14 85 CALIFICA

97 |CURI HUALLPACLINA, CINTYA CHASCA UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO NI SC-Ti-R 55 16 2 [ 7 15 86 CALIFICA

98 |DELGADO HUAHUATICO, MARIA DE LOS ANGELES UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO Il SC-TI-R 50 12 NSP 0 /] NSP

S9 |GARCIA CUEVA, MIHAIL FERDINAN UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO It SC-TI-R 60 12 3 6 8 17 89 CALIFICA

100 |LOAYZA CASTILLO, JOSE VLADIMIR UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO 1 SC-TI-R 60 16 2 5 7 14 90 ACCESITARIO

101 |PAREJA LANAO, INGRID ELIZABETH UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO |1 SC-TI-R 50 13 17 79 CALIFICA

102 [SAPACAYO PELAEZ, NORMA ISABEL UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO I SCTIRR 60 8 18 94 GANADOR

103 .TTITU MAMANI, ROSMERY \ SC-TH-R a5 0 0 NSP
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ENTREVISTA PERSONAL
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. D L | evaLuacion TOTAL DE ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA coc:‘ing i\!:RRl::SII.(I:R Wl —— —|  DISCAPACIDAD (15%) YPOR | T© PE: So”:fv PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
104 |ZINANYUCA QUISPE, RUTH NAYDA UNIDAD DE ADMINISTRACION-TECNICO 1 SC-Tli-R &0 12 2 5 13 13 85 CALIFICA
105 |PACHECO ARZUBIALDE, DIEGO EDUARDO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-PROFESIONAL Il SC-PVI-5 50 16 4 8 5 17 83 GANADOR
106 | TORRES CHAVEZ, RONALD UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-PROFESIONAL 1l SC-PVIS 50 16 3 6 6 15 81 ACCESITARIO
107 |VERIA PALOMIND, JACQUELINE FIORELA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SC-TI-T 45 20 2 7 5 14 79 GANADOR
108 |CAIAVILCA CHOQUEMAMANI, YUDITH KATY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SC-ThU 10 12 2 s 8 15 67 CAUFICA
109 |CASTILLQ PEZO, LUIS ALBERTO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO } SC-T-U 50 20 3 6 8 17 87 GANADOR
110 |COA MINAURO, MARSHIA GIANNELLA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SCThU 55 12 2 5 6 13 80 CAUFICA
111 [MONTESINOS PAREDES, RAUL UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SC-T-U 50 12 4 8 8 20 82 ACCESITARIO
112 |CALANCHA CUBA, MARIO WILLIAM UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO Il SC-TI-wW 60 20 3 4 4 0 0 DESCALIFICADO
113 2URiGA MULLISACA, SHARMELY ZAMANTHA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO [[] SC-TH-W 55 12 q a8 8 20 87 GANADOR
114 |GAMARRA VILLAFUERTE, BRIAN YESKO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO 11 SC-TI-X 55 16 3 6 7 16 B? GANADOR
115 [ALIRI HUILLCA, KATYUSCA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR ALY 60 16 2 5 5 12 88 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
116 |ARONI SURCO, CINTHIA STRAYSHY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 60 12 3 6 6 15 87 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
117 |AUQUIMAITA CORDOVA, KATYA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 55 20 2 5 7 1 29 CALIFICA
ADMINISTRATIO
118 |CANDIA TISOC, JACKELIN CYNTIA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-ARY 60 20 4 5 5 14 94 GANADOR
ADMINISTRATIVO
119 [CARRASCO MAMANI, KAREN ESTEFANY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-AlY 55 16 4 6 8 18 8 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
120 | CURSE QUISPE, REYNALDO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 55 16 Nsp 1] V] NSP
ADMINISTRATIVO
121 |GUEVARA CASTELQ, PAULETTE SHARCN UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 45 16 4 8 8 20 a1 CALIFICcA
ADMINISTRATIVO
122 |HINOIOSA QUISPE, TANIA LILIANA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 55 16 2 6 5 13 84 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
123 |\MORMONTOY CARDENAS, NURY NELIDA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 50 12 3 7 6 16 78 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
124 ' PAREDES HUAMANRIMACH!, WILSON UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR SC-Al-Y 60 16 2 ? 8 17 23 ACCESITARIO
ADMINISTRATIVO
UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR
125 [PARQUE MERMA, YENI GAVI SC-Al-Y 45 16 [
ADMINISTRATIVO 16 3 ° 8 n ALIFICA
UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR
126 |PERALTA ALBARRACIN, ANA MARIA SC-AlY 40 2
| ADMINISTRATIVO 16 5 6 13 &9 CALIFICA
o UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-AUXILIAR
127 |ZURKGA MOREANO, JULIA SC-Al-Y 60
ADMINISTRATVG 16 2 6 8 16 92 CALIFICA
128 |BALDARRAGO NIMUA, JOSEPH JOEL UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO 11 SC-TI-Z 50 12 NsP o ] NSP
@%““ﬂ&e{ w® COP‘—'—G_ —
129 |CANDIA CCAHUAYA, STEVE § '‘AD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO 1l SC-TH-Z 60 12 VF 4 1 'y 5 7 16 88 CALIFICA
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COMUNICADO N°008

PROCESO DE SELECCION N° 004-2024-5DE-PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
BONIFICACION POR
ODIGO DEL | EVALUAC L DE ENTREVIS
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA b s c:?zmcu:?\: m"f;‘,‘m';ws 7 ——— DISCAPACIDAD (15%) YPOR | 'OTA oE Rso; AL A PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA {20%)
130 [CONDORI MORMONTOY, PILAR UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO Il scTiz 55 12 NSP o o NSP
131 |DELGADO QUISPE, DARWIN ANGEL UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO Il se-Thz 55 20 3 6 8 18 o3 ACCESITARIO
132 |ESCALANTE ARCOS, YAMIER UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO |1 se-Tiz 50 20 2 7 5 14 24 CALIFICA
133 |FARFAN CCOMUANQUI, CELESTE UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO 11 seTZ a5 12 3 7 5 15 72 CAUFICA
134 |GUERRA CAMAC, LIZETH VIANNY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO It scTz a5 16 3 7 8 18 79 CALIFICA
135 |GUZMAN SAMA, IHONDIR DEIBIS UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO 11 ST 50 16 2 7 8 17 83 CALIFICA
. —

136 |HUAMAN HUAMAN, ALEXANDER RAMIRO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO It seTiz 10 16 3 8 3 19 75 CALIFICA
137 |HUAMAN ROCA, ADRIEL UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO If sCTikZ 50 16 NSP 0 [} NSP
138 |HUAMANQUISPE LLALLACACHI, XIOMARA MARIBI UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO {1 ez 45 12 a ] 8 8 20 77 CALFIcA
139 [PACHECO AVENDARO, STEFANY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO Il seTiz 50 16 3 5 8 16 2 caUFica
140 |QUISPE VALENCIA, BERENISE SHARMELY UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO STz 55 16 2 7 5 1 85 CALIFICA
141 |SAYCO LOVON, SUSAN LUCERO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO It STz 60 20 2 5 5 12 %2 CALIFICA
142 [SOCUALAYA VARGAS, MARIA ESTHER UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO I sz s5 12 2 7 8 17 84 CALIFICA
143 [TUPA GARCIA, OSSIEL UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO |1 scTilZ 55 20 2 [ 8 16 91 cALIFICA
144 {YUPANQUI PACHACUTE, JAVIER UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO Il | seTilz 60 16 a 8 7 19 95 GANADOR
145 [20L0AGA YAREZ, LIS HUGO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO (1 seTiz 60 12 3 5 8 17 89 CALIFICA
146 |GUTIERREZ QUISPE, DARIO ALMACEN CENTRAL-AUXILIAR DE ALMACEN SC-ALAA 60 20 2 7 7 16 % GANADOR
147 |KHUNG QUISPE, EDGAR ALMACEN CENTRAL-AUXILIAR DE ALMACEN SC-Al-AR 60 12 2 6 s 16 88 ACCESITARIO
148 |CHACON VILLEGAS, ALVARQ RELY UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION PATRIMONIAL- SCTI-AB 50 2 4 s 8 20 90 ACCESITARIO

TECNICO |
149 | CUENTAS PALACIOS, ROCIO MILAGROS UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION PATRIMONIAL- SC-TI-AB 60 20 3 5 H 13 93 GANADOR

TECNICO |
150 |QUISPE MAMANI, MARIA DEL CARMEN UNIDAD FU NC'“”“]':E'Zfo:;TI'ON FATRIMONIAL SCT-AB 50 12 2 7 8 17 79 cAUFIcA
151 [ROSALES VALENCIA, LISBETH UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION PATRIMONIAL- SCTLAB 60 12 3 5 F 17 2 CALIFICA

TECNICO |

UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE RECURSOS
152 |PUMA PRUDENCIC, KENNY GUILFO HUMANOS-ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD | SC-PIV-AC s 16 a ] 2 20 86 GANADOR
! EN EL TRABAIO
1
153 |DELGADO TAMATA, NANCY UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE RECURSOS SC-PVI-AE 50 16 8 19 85 ACCESITARIO
| - N HUMANOS-PLANILLERO

154 [FLORES GONZALEZ, ROLAND JEAN P|ER%"\ i: l).\D FUNCIONAL DE GESTION DE RECURSOS SC-PVI-AE 50 20 8 19 BS GANADOR
al "2 HUMANOS-PLANILLERO
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COMUNICADO N°008
PROCESO DE SELECCION N° 004-2024-SDE-PLAN COPESCO/GRC.
RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL
ENTREVISTA PERSONAL
BONIFICACION POR
DI
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA cozl\(;ggﬂ EC\LIJ:I;?LIJ:SII.(:: | el 8 - ——— DISCAPACIDAD {15%)] ¥ POR TOTA;E:SEONJZEV'STA PUNTAJE TOTAL COoNDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
155 |QUISPE LOVATON, RANDI ABEL UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE RECURSOS SC-PVI-AE 50 20 3 6 3 14 84 CALIFICA
HUMANOS-PLANILLERO
156 |GALLEGOS RAMOS, JOSE LUIS RESPONSABLE DE LA UNIDAD FU NEIONAL DE SC-PVI-AG 60 20 3 6 6 15 95 GANADOR
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL Il
157 | HUALLPA SULLCA, MARISOL RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-PVI-AG 60 12 3 6 6 15 87 ACCESITARIO
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL Ifl
158 |HUARAYA QUISPE, ANA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-PVI-AH 50 20 4 8 5 17 27 GANADOR
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL il
159 |QUIPO cRUZ YOVANA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-PVI-AH 50 20 4 5 7 16 86 ACCESITARIO
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL Il
160 'ARANCIBIA ILLANES, MAR{BEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-PYI-AL 50 12 NSP 0 /] NSP
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL Il
161 |INOCENCIO ORAICA, MARICELA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-PVI-Al 50 20 4 6 8 18 88 GANADOR
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL it
162 |MENDOZA VILLACORTA, AYDEE RESPONSABLE OE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SCPVIAI as 12 4 7 8 19 7% ACCESITARIO
GESTION FINANCIERA -PROFESIONAL I}
163 |APAZA QUISPE, DAYOLETH DAYANA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-TI-A) 55 20 s 7 8 19 % GANADOR
GESTION FINANCIERA -TECNICO |
164  DAVILA SUMIRI, MARIBEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-TI-AJ 55 16 2 13 5 i3 84 CALIFICA
GESTION FINANCIERA -TECNICO T
165 [HUAMAN CALLA, SARA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE 5C-Ti-A) 50 12 NSP 1] o NSP
GESTION FINANCIERA -TECNICO |
166 |PERALTA FERNANDEZ, SAIDY ITALA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-TI-A) 55 12 4 6 6 16 83 CALIFICA
GESTION FINANCIERA -TECNICO |
167 |SOTO QUEA, TERESA TATIANA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE SC-Ti-AJ 60 16 4 8 5 17 53 ACCESITARIO
GESTION FINANCIERA -TECNICO |
168 |ALVAREZ GUEVARA, DIEGO ALONZO OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS-PROFESIONAL I | SC-Pl-AK 55 16 2 5 8 15 86 ACCESITARIO
169 |ROBLES GAYOSO, ALEXANDER OFICINA DE RELACIONES PU BLICAS-PROFESIONAL I1 SC-PlI-AK 50 20 4 8 5 17 87 GANADOR
170 |ALEIO HIRPAHUANCA, FERNANDO UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SC-TI-AL 60 12 NsP 1] 0 NSP
INFORMATICA |
171 [GUTIERREZ LEZAMA, KARLA UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SC-THAL 50 20 4 8 5 17 87 caUFicA
INFORMATICA |
172 |HUAMANTUPA ESTRADA, JHULVER UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SC-TI-AL 50 16 4 5 B 18 84 CALIFICA
INFORMATICA | |
173 |PARICOTO CCOPA, OLGER PAUL UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SC-TI-AL 45 16 NSp a o NSP
INFORMATICA | i
174 |SANCHEZ ALARCON, YONATHAN UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SCT-AL 60 12 2 6 8 16 88 caLIFica
INFORMATICA 1
175 |TAPIA TORRES, JOSEPH JOHANI UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SCTI-AL 50 20 4 7 8 19 89 ACCESITARIO
INFORMATICA | | COPES,
= 5 ) —
D DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN ) A 2
178 |VILLARREAL DEL AGUILA, CARLOS ANDRE@ SC-TI-AL 60 20 | c o 7 8 J 18 98 GANADOR
INFORMATICA | | R P ] ®
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COMUNICADO N°008

PROCESO DE SELECCION N° 004-2024-SDE-PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
BONIFICACION POR
0Dl N TAL NT! A
N APELLIDOS ¥ NOMBRES PLAZA c c;ig:ﬂ EYJ:;‘::;"_‘:R eemuEnad DISCAPACIDAD [15%) Y POR | 1© P':;SEON:EV'ST PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION CONOCIMIENTO TECNICO CULTURA GENERAL PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
177 |ZAMALLOA RAMOS, WILDE ALBERTO UNIDAD DE PLANEAMIENTO-TECNICO EN SC-TI-AL 55 16 3 6 B 17 88 CALIFICA
INFORMATICA |
178 |ESCALANTE CONDORI, YEISON JULIO UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SC-TI-AM 50 12 Nsp V] 0 NSP
179 |ESPEIO HUAMAN, JOSE SEBASTIAN UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICO | SC-TI-AM a5 20 4 6 6 16 81 GANADOR
180 |MAMANI ACOSTA, YEFRI UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS-TECNICC | SC-TI-AM 50 20 3 6 5 14 84 GANADOR
181 [AUCCA ZUNIGA, LAYLA BELEN DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO I ASISTENTE 5C-TII-AN 55 20 4 8 6 18 93 GANADOR
ADMINISTRATIVO
182 |CAMACHO YOVERA, LISET DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO (1 ASISTENTE SC-Tii-AN 60 12 3 5 ] 14 86 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
183 |CAMPOS NIETO, KAREN DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO Il ASISTENTE SC-TI-AN 55 12 NSP 0 '] NSP
ADMINISTRATIVG
184 |CASAVERDE MONTES, CARLA MARCELA PIRECCION EIECUTIVA-TECNICO I ASISTENTE SC-Tit-aN 55 16 3 5 8 16 87 cALFICA
ADMINISTRATIVO
185 |HANCOD RAMOS, LIZBETH VERONICA DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO 1l ASISTENTE SC-TI-AN 60 12 4 6 8 18 90 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
156 | HUAMAN CAPARO, NADIR YUCELY DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO Il ASISTENTE o N 1 ) s . 5 o ACCESITARIO
ADMINISTRATIVO
187 [LAQUITA FLORES, ZONALITH DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO Il ASISTENTE SC-TI-AN 40 12 NSP 0 1] NSP
ADMINISTRATIVO
188 |TAIRA QUISPE, JOSSY PIRECCION EJECUTIVA-TECNICO 11 ASISTENTE SC-TH-AN 50 16 2 7 6 15 81 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
189 |ZAMALLOA CHAMORRD, HARALD EDER DIRECCION EJECUTIVA-TECNICO Il ASISTENTE SC-TII-AN 45 16 3 5 B 14 75 CALIFICA
ADMINISTRATIVO
190 [oAzA PADILLA, MARIA STEFANIA ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONALTECNICO - | N " . . . 16 @ GANADOR
ASISTENTE ADMINISTRATIVG
191 |VARGAS NAVEROS, SHEARMELY LIZBETH ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONALTECNICO 11— | 50 12 2 6 8 16 7% ACCESITARIO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
192 |CHAVEZ ROJAS, JEAN PIERRE DAVID UNIDAD DE ASESQRIA LEGAL-TECNICO Il SC-Ti-AP &0 12 3 [3 7 16 B8 CALIFICA
193 [CHIPANA ARAHUALLPA, JIMENA UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO If SC-TI-AP 45 12 2 5 7 14 71 CALIFICA
194 |CONDOR! ALVAREZ, FELIX ENRIQUE UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO 11 seTi-AP 50 12 P s 7 16 78 CALIFICA
- —
195 |CRUZ GARCIA, JHON EDUARDO UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO Il SC-TI-AP 55 16 3 [ 8 17 a8 CALIFICA
196 |CRUZ MOJONERO, DIANA UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO Il SCTI-AP a5 12 Nsp 0 ) NSP
197 |DUENAS CACERES, ACDISHANMY KATHERINE UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO (I SC-TU-AP 45 16 3 8 8 19 80 CALIFICA
198 |ESCALANTE FRISANCHO, GIOVANA IVONNE UNIDAD DE ASESORIA LEGAL TECNICO If SCTI-AP 50 16 4 B 5 18 80 CALIFICA
199 [MONTALYO MATEOS, IGOR GIBAR UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO N SC-Ti-Ap 60 16 4 8 8 20 96 GANADOR
200 |QUISPE QUISPE, ROGER L q[ UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO Il SC-TII-AP 55 12 7 17 24 CALIFICA
. QNN Gep .
201 |ROMERO MELLADO, LUCIA VANESSA$ HUAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO Ii SC-TII-AP 45 16 6 15 76 CALIFICA




s
& COULRNG KLEION AL

R CUsEs

Goerno Regona’ Cusco

Cusco, 15 DE MARZO 2024

COMUNICADO N°008

PROCESO DE SELECCION N° 004-2024-SDE-PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
N APELLIGOS Y NOMBRES PLAZA CODIGODEL | EVALUACION | examen — DISC‘Z(;:I(;II;::;'(O:::;)OVR por | TOTALDEENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
CARGO CURRICULAR | CONOTIMIENTOS PERSONAL
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
202 |VALDIVIA CABALLERO, AIRTON ANTONY UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO (1 SC-TlI-AP 55 16 4 7 19 90 ACCESITARIO
; VALDIVIA SEGUNDO, JUAN FREDDY UNIDAD DE ASE;)NA LEGAL-TECNICO I SC-TI-AP 55 16 3 ? 18 89 CALIFICA
204 |VARGAS CORRALES, ELIZABETH UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO I SCTH-aP 50 12 nNsp ) 0 NSP
205 |VENTURA ATAUCURI, SUADY UNIDAD DE ASESORIA LEGAL-TECNICO Il SC-TI-AP 55 16 2 6 7 15 86 CALIFICA —
206 |GUTIERREZ CONDORI, PAVEL DIRECCION EJECUTIVA-PROFESIONAL Il scPv-AQ s0 16 4 8 5 17 23 GANADOR
207 | CHIUANTITO ARAGCN, FREDY DIRECCION ESECUTIVA-PROFESIONAL Il SC-PII-AR s0 16 4 5 5 15 a1 GANADOR
!

El Comité de Seleccién hace de conacimiento a los postulantes con condicién de GANADOR, que la etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL , se realizara el dia LUNES 18 de MARZQO de 2024:

El examen médico ocupacional se realizarad mediante los siguientes lineamientos:

1. Los postulantes deberdn presentarse a las 8:00 am, en ayunas (OBLIGATORIO), en |a SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestion de Recursos H ) —
2. Los postulantes deberan presentar una copia de su Documento Nacional de Identidad - DNI.

3. Los postulantes dekeran portar un lapicero tinta azul.

[Nota. El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas sera inmediatamente DESCALIFICADO del proceso.

Cusco, 15 de MARZO de 2024
El Comité




