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ABSOLUCION A REVISION ¥ RECONSIDERACION DEL PROCESQ DE SELECCION N° 002-2024-CAP-PLAN COPESCO/GRC - PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL, SUSETO A MODALIDAG DE SERVICIO ESPECIFICQ BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG. N°728 DEL PLAN COPESCO

N AREA CARGO A;Zﬁ:::: DNI CODIGO DE CARGO CONDICION DENOMINACION RESPUESTA INCUMPLE CONDICION ACTUAL SOLICTUD
EN ATENCION A LA SOLICITUD DE RECONSIDERACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL
ABOGADO IV INCUMPLE EL ITEM 4.1
(RESPONSABLE DE LA RECONSIDERACION DE PRESENTE PROCESO, DONDE LA POSTULANTE SERALA QUE, LA POSTULANTE REGISTRO LOS DOCUMENTOS DEL CAPITULO IV DE LAS
UNIDAD DE ROJAS ALEGRIA, PROCESQ DE SELECCION |CONFORME A LOS SENALADO EN EL CAPITULO IV DE LAS FORMALIDADES DE POSTULACION ; AL RESPECTO EL COMITE | ETAPAS DEL PROCESO
’ -40-005-4- - ’ ALIFICAD NO P E
ADMINISTRACION lé’:;?_f;;g?;:;ﬁ:;g: SONIA 23992727 | P6-40-005-4-8 DESCALIFICADO N° 002-2024-CAP-PLAN |DE SELECCION HA PROCEDIDO A LA VERIFICACION DEL REGISTRO EN LA PLATAFORMA Y REGISTRO VIRTUAL; DE SELECCION B . HOEED
[ HUMANOS) COPESCO/GRC  |ADVIRTIENDO QUE, LA POSTULANTE NO CARGO SU CURRICULUM VITAE EN FORMATO PDF PARA SU POSTULACION; |[REGISTROIDEICODIGO ¥
| POR LO QUE EL COMITE SE RATIFICA EN EL RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR. POSTULACIONIDEL
|
EN ATENCION A LA SOLICITUD DE RECONSIDERACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL
| DIRECTOR DEL PRESENTE PROCESO, DONDE EL POSTULANTE SERIALA QUE, S£ HA DEJADO DE FOLIAR EN LA CARA POSTERIOR DE LOS
| PROGRAMA SECTORIAL DOCUMENTOS QUE SON LOS TITULOS ASI COMO LOS CERTIFICADOS, YA QUE SOLO INTERESA LA CARA PRINCIPAL Y INCUMPLE EL [TEM 4.1Y
I {DIRECTOR DE RECONSIDERACION DE |NO LA CARA POSTERIOR, POR LO QUE, NO TIENE SENTIDO FOLEAR LA CARA POSTERIOR ; AL RESPECTO EL COMITE DE | 4.4 pey cAPULO IV DE
| DIRECCION ELGUERA PROCESO DE SELECCION | SELECCION HA PROCEDIDO A LA VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION ADJUNTA ADVIRTIENDO QUE, EL LASETAPASDEL |
-05-290-2- SCALIFIC EDE
2 EJECUTIVA Ijgﬁ;xg'gg'y OCAMPO, PLINIO 23899999 | D4-05-290-2-A DESCALIFICADO N° 002-2024-CAP-PLAN |POSTULANTE e Al registro virtual debe adjuntar en un solo archivo en formato PDF {nombrar el archivo considerando | PROCESQ DE SELECCION | BESCRHEAL NO PROC
TRANSFERENCIA DE COPESCO/GRC el N° de DNI_nombre del postulante), la carta de intencion, anexos I, II, il, IV, DN} y documentos sustentatorios, REGISTRO DE CODIGO Y
INVERSIONES debidamente foliados y firmados en la parte superior derecha de cada hoja de todo el archivo PDF y en el orden S
) establecido, caso contrario serd motivo de DESCALIFICACION. ; POR LO QUE EL COMITE SE RATIFICA EN EL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR.
I i =
|
| EN ATENCION A LA SOLICITUD DE RECONSIDERACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL
| PRESENTE PROCESO, DONDE EL POSTULANTE SENALA QUE, & Comite de Seleccion no ha verificado que estos
contienen la misma numeracion, no existe variacion numerica y reflejon la misma cantidad de documentos, por
tanto, no existe alteracion a la cantidad de documentos, con respecto a las visaciones se debirio tomar en cuenta lo
| verificacion de los documentos presentados por los postulantes al momento que estos sean presentados fisicamente |INCUMPLE ELITEM 4.1Y
RECONSIDERACION DE ) . : 4.4 DEL CAPITULO IV DE
DIRECCION ABOGADO IV (UNIDAD GAMARRA VILCA PROCESO DE SELECCION |® la entidad en caso el postulante resuite ganador, en toi sentido, ante ef hecho que, algunas paginas no seas 8 LAs ETAP'AS B
3 EIECUTIVA FUNCIONAL DE MATT LUIS ‘| 45629291 | P6-40-005-4-C DESCALIFICADO N 002-2024-CAP-PLAN posibles verificables la visacion por situacion ajena al postulante o caso fortuito o momento de realizor el escaneado PROCESO DE SELECCION DESCALIFICADO NO PROCEDE
ASESORIA LEGAL} COPESCO/GRC de los documento ; AL RESPECTO EL COMITE DE SELECCION HA PROCEDIDO A LA VERIFICACION DE LA REGISTRO DE CODIGO Y
DOCUMENTACION ADJUNTA ADVIRTIENDO QUE, EL POSTULANTE © Al registro virtual debe adjuntar en un solo POSTULACION DEL
archivo en formato PDF (nombrar el archivo considerando el N° de DNi_nombre def postulante), la carta de intencion,
anexos |, II, lIl, IV, DNl y doc ios, debidamente foliados y firmados en la parte superior derecha
de cada hoja de todo el archivo PDF y en el orden establecido, caso contrario sera motive de DESCALIFICACION. ;
POR LO QUE EL COMITE SE RATIFICA EN EL RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR. |
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ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DEL PROCESD DE SELECCION N* 002-2024-CAP-PLAN COPESCO/GRC - PROCESO DE SELECCION ¥ CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL, SUJETO A MODALIDAD DE SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG. N°728 DEL PLAN COPESCO
. APELLIDOS ¥
N AREA CARGO | NOMBRES DNI €ODIGO DE CARGD CONDICION DENOMINACION RESPUESTA INCUMPLE CONDICION ACTUAL SOLICTUD
PRO;;'ZE,;:O:ES%N o | EN ATENCION A LA SOLICITUD DE RECONSIDERACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL |\ cnapLe EL ment .1
1 {DIRECTOR DE CASTAREDA | RECONSIDERACION DE |PRESENTE PROCESO, DONDE EL POSTULANTE SENALA QUE RECHAZA LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS EN EL 4.2 DEL CARITULO IV DA
DIRECCION PROCESO DE SELECCION | COMUNICADO N201, PUESTO QUE LA INFORMACION PRESENTADA CUMPLE CON LOS FORMATOS ; AL RESPECTO EL LAS ETAPAS DEL
4 CHEZ, ANIBA 391 | D4-05-290-2- v , ;
EJECUTIVA ‘ jg:fgxg'gm AN g ] === RENESSZ0 2 A DESCALIFICADG | N+ 002-2024-CAP-PLAN [COMITE DE SELECCION HA PROCEDIDO A LA VERIFICACIGN DE LA DOCUMENTACION ADJUNTA ADVIRTIENDO QU La | PROCESO DE selgccion|  DESCALIFICADO | NO PROCEDE
TRANSFERENCIA DE COPESCO/GRC POSTULANTE NO PRESENTO LA CARTA DE INTENCION, LOS ANEXOS 1, 11, Ill y IV EN LOS FORMATOS APROBADOS EN | REGISTRO DE CODIG:’ ¥
POSTULACION DE
LAS BASES D NTE PRO CION.
[ inversionEs) EL PRESE CESO DE SELEC

EL COMITE

Cusco, 26 de febrero del 2024
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