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COMUNICADO N°002

MODIFICACION TOTAL DEL CRONOGRAMA

PROCESO DE SELECCION N°001-2025-GR CUSCO/PLANCOPESCO
CRITERIOS DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA
OBRA O SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N° 728

El Comité de Seleccion de Personal, de conformidad a de los Criterios para la
contratacion de personal para obra o servicio especifico n°® 728 — X. Disposiciones
Complementarias Finales indica en su numeral 10.2 el El Comité de Seleccién tiene la
facultad de realizar Adendas, Fe de Erratas, comunicados y modificaciones al
Cronograma del Proceso de Seleccion en cualquiera de las etapas, el que sera
comunicado a los postulantes a través del Portal Institucional de PLAN COPESCO
www.gob.pe/peplancopesco (TRABAJA CON NOSOTROS), comunicando la
modificacion del cronograma del Proceso de Seleccion 001-2025-GR CUSCO/PLAN
COPESCO, adoptando las recomendaciones expuestas en el Oficio n°00003-2025-
CG/OC0189 en concordancia con el Informe n°074-2025-GR CUSCO/PLAN
COPESCO-UAL que, conforme lo detalla el articulo 3 del Decreto Supremo n°003-2018-
TR, modificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto
Supremo N°083-2019-PCM, (vigente a partir del 07 de octubre de 2019), establece que,
las convocatorias de las ofertas laborales de las entidades de la Administracién Publica
deben ser registradas en el aplicativo informatico de la Autoridad Nacional del Servicio
Civil y difundidas como minimo y simultaneamente durante diez (10 dias habiles), en el
portal web institucional de las entidades, asi como en otros medios que promuevan el
acceso a las oportunidades de trabajo y la transparencia, dejando de esta manera sin
efecto el comunicado n°001 del proceso de seleccion n°001-2025-GR CUSCO/PLAN

COPESCO.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SE!.ECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA OBRA
O SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N° 728

ETAPA DEL PROCESO

PUBLICACION DE LA

CRONOGRAMA

MARTES 11 DE FEBRERO AL LUNES

LUGAR

PORTAL DE TALENTO PERU
PORTAL INSTITUCIONAL COPESCO

AREA RESPONSABLE

SERVIR/CENTRO DE
INFORMATICA

16:30 PM

(TRABAJA CON NOSOTROS)

CONVOCATORIA 24 DE FEBRERO DE 2025 gob.pe/ peplancopesco
(TRABAJA CON NOSOTROS)
, | REGISTRO DE CODIGO Y MARTES 25 DE FEBRERO DE 2025 PORE‘;L ':/'C'T;Tllja‘;'g:‘:';co CENTRO DE
POSTULACION VIRTUAL DESDE LAS 8:00 AM HASTA LAS YW, 800:pE/ peprancop INFORMATICA

3 | EVALUACION
CURRICULAR

MIERCOLES 26 DE FEBRERO AL
VIERNES 28 DE FEBRERO DE 2025

SEDE CENTRAL PLAN COPESCO - PLAZA
TUPAC AMARU S/N.

COMITE DE SELECCION

PUBLICACION DE RESULTADOS

LUNES 03 DE MARZO DE 2025

PORTAL INSTITUCIONAL
www.gob.pe/peplancopesco

CENTRO DE
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DE EVALUACION CURRICULAR kg pw i b INFORMATICA
COMITE DE SELECCION Y
5 | ENTREVISTA PERSONAL MARTES 04 DE MARZO DE 2025 | SEPE CEN?S?;';\S m&g"sﬁfo « PLAZA CENTRO DE
SEGUN CRONOGRAMA : INFORMATICA
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PROCESO DE SELECCION N°001-2025-GR CUSCO/PLANCOPESCO
CRITERIOS DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACI(')N TEMPORAL DE PERSONAL PARA
OBRA O SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N° 728

6 PUBLICACION DE RESULTADOS
DE ENTREVISTA PERSONAL

MIERCOLES 05 DE MARZO DE 2025

PORTAL INSTITUCIONAL
www.gob. pe/peplancopesco
(TRABAJA CON NOSOTROS)

COMITE DE SELECCION Y
CENTRO DE
INFORMATICA

7 EVALUACION MEDICO

EN LA PUBLICACION DE RESULTADOS DE

UNIDAD FUNCIONAL DE

OCUPACIONAL JUEVES 06 DE MARZO DE 2025 LA ENTREVISTA PERSONAL SE INDICARA LA SS;TA'ESSDYE S:Emslgi
A PARTIR DE LAS 08:00 AM CLINICA DE SALUD OCUPACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL
PORTAL INSTITUCIONAL COMITE DE SELECCION Y
8 Emﬂgam DE RESULTADOS VIERNES 07 DE MARZO DE 2025 .g0b,pe/peplancepesco CENTRO DE
(TRABAJA CON NOSOTROS) INFORMATICA

9 INDUCCION E INICIO DE

SEDE CENTRAL PLAN COPESCO - PLAZA

UNIDAD FUNCIONAL DE

TUPAC AMARU S/N, EL DIA'Y LA HORA SE GESTION DE RECURSOS
LABORES LUNES 10 DE MARZO DE 2025 CONSIGNARA EN LA PUBLICACION DE LOS HUMANOS Y ASESORIA
RESULTADOS FINALES LEGAL
Cusco, 07 de febrero de 2025
El Comité.
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