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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

N°1 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Til
CODIGO DEL CARGO DSLTI-TI-A
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULQ - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI

; Contar con un personal para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la
OBJETO DE CONTRATACION sjecucion de Ia obra.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA ¢ Secundaria completa.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempeniar en el area.

ESPECIALIZACION

Licencia de conducir All-B 6 AllIC.
Contar con cursos de capacitacién relacionada a la funcién de conductor.

CONOCIMIENTOS

¢ Contar con conocimientos en normas y reglas de tréansito.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

e Conduccion de vehiculo liviano.

Traslado de personal de obra en coordinacion con residencia o personal encargado del area
competente.

Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.

Llevar el control del mantenimiento de la unidad.

Lievar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.

Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detaliadas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0007: "Mejoramiento carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la
provincia de Canas — departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
8/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de fa economia peruana”
N°2 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PII-B
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/ GEOLOGIA I-LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI!
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado control de calidad durante la ejecucion

del proyecto.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional en Ingenieria Civil, Ingeniero gedlogo o afines.
Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

o Experiencia faboral igual o mayor a 04 afios

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

03 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

Contar con Capacitacion especifica y especializada en geotecnia, y ala funcién a desempefiar

ESPECIALIZACION ,
en el area.
s Manejo de Software S10.
CONOCIMENTOS »  Manejo de AutoCAD o similares.
o Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

» Disponibilidad Inmediata.

e Efectuar el control geoldgico/geotécnico de toda la via, mediante los estudios, ensayos u otros
mecanismos que permitan garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

e Dirigir y controlar la ejecucion de ensayos de campo de [a obra.

e  Planificar, organizar y hacer seguimiento de la ejecucion de los ensayos de control pertinentes en cada
etapa de la construccion de la carretera (explanaciones, obras de arte, canteras, taludes) de acuerdo
con el cronograma de ejecucion.

*  Responsable del personal y equipos de laboratorio de suelos y concreto.

e Verificar el control de calidad de las obras de la carretera.

»  Elaborar la programacion diaria, semanal y mensual de las actividades inherentes a la especialidad.

FUNCIONES »  Solicitar a tiempo todos los recursos necesarios para la ejecucion de las actividades (materiales, mano
de obra y equipos).

=  Liderarla seguridad en los frentes de trabajo correspondientes a la especialidad. Implementar acciones
para minimizar los impactos ambientales significativos de la obra.

e Responsable del disefio de estabilidad de taludes en los trabajos de explanaciones, evaluacion
geologicalgeotécnica para realizar los trabajos de mejoramientos a nivel de la sub rasante, evaluacion
geologia/geotécnica para la construccion de estructuras de contencion, obras de arte y drenaje.

e Verificar el cumplimiento de los disefios de suelos y concreto en la construccion de cunetas,
alcantarillas, gaviones, muros en general, badenes, estructuras de paso y disipacion.

® Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0007: “Mejoramiento carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la
provincia de Canas — departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1 ).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°3 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CODIGO DEL CARGO DSLTI-PII-C

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTE | LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI -SUPERVISION

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA  Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

03 afios de experiencia en la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada en la funcién a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

Manejo de Software S10.
Manejo de AutoCAD o similares.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

Verificar que se sigan los planos y especificaciones técnicas para la construccion de las
obras de arte y drenaje del proyecto; asimismo, coordinar con el personal de construccion y
realizar inspecciones continuamente para garantizar la calidad y el cumplimiento de los
estandares de construccion.

Coordinacion con ofros equipos y profesionales para asegurar una integracion adecuada de
las estructuras a construir en fa carretera en general, participando en reuniones de
seguimiento, intercambia informacion técnica y coordinacién de los procesos constructivos.
Realizar controles de calidad para asegurar que los sistemas de drenaje cumplan con los
estandares establecidos en el expediente técnico.

Asegurarse de que se disponga de los recursos necesarios, como equipos y materiales para
la ejecucion de los trabajos de las obras de arte y drenaje para que se cumplan los plazos
de construccion establecidos.

Resolver problemas constructivos que puedan surgir durante la construccion de las obras de
arte. Esto puede incluir ajustes en el disefio, solucion de desafios técnicos y toma de
decisiones en tiempo real para garantizar la integridad estructural y funcionalidad de las
obras de arte.

Documentar y registrar todas las actividades relacionadas con fa construccion de las obras
de arte y drenaje el cual sera presentado mensualmente al residente de obra. Implica la
generacion de informes de procesos constructivos, registros fotograficos, documentacion de
cambios y cualquier otra informacion relevante para el control y seguimiento de la
construccion de las estructuras.

Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0007: “Mejoramiento carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la
provincia de Canas — departamento de Cusco”.,

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.

S/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

REM MENSUAL

UNERACION SUA aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°4 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA PV
CODIGO DEL CARGO HZ-PIV-D
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE CALIDAD — ESPECIALISTA EN GEQTECNIA/ GEOLOGIA Il
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional especialista en calidad de obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ingenieria Civil, Ingeniero Gedlogo o afines.

Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual 0 mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

e (2 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con cursos de capacitacion con la funcion a desempenar en el area.

e Manejo de AutoCAD o similares.
CONOCIMIENTOS > Manejo de software $10 .

» Ensayos de laboratorio de suelos, concreto y pavimentos.

e Estabilidad de taludes.

e Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

e Disponibilidad Inmediata.

e Redlizar inspecciones, pruebas, mediciones de los materiales, productos e instalaciones
para verificar si cumplen con las especificaciones requeridas.

»  Realizar la revision del Plan de calidad y formatos de liberacion de frentes de trabajo.

e Garantizar el cumplimiento de todas las disposiciones de Calidad, Seguridad, Salud y Medio
Ambiente contempladas en los Reglamentos (Interno de Trabajo Seguridad/Salud en el
trabajo) y demas normas inherentes a su aplicacion.

e Supervisar la planificacion y hacer seguimiento de la ejecucion de los ensayos de control
pertinentes en cada etapa de la construccion de la carretera (explanaciones, obras de arte,
canteras, taludes) de acuerdo al cronograma de ejecucion.

FUNCIONES Ve:r_iﬁcar el con.trol de calida.d de la obra.
Utilizar herramientas de calidad, ademas de asegurarse de que el personal cumpla con los
estandares de calidad requeridos en cada uno de sus procesos.

e  Supervisar los disefios de mezcla de suelos y concretos.

»  Verificar el cumplimiento de los disefios de suelos y concreto en la construccién de cunetas,
alcantarillas, gaviones, muros en general, badenes, estructuras de paso y disipacion.

e  Ofras funciones que le asigne el Supervisor general de la obra.

e Verificar aquellos productos que tengan detalles y cual es la razén de la falla.

e  Supervisar que los procesos de produccion cumplan con las normas de calidad establecidas.

e Monitorear las operaciones de produccién que estén acordes al cumplimiento de las
normativas de calidad.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: “Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo - Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°5 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CODIGO DEL CARGO HZ-PIV-E

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES II

OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con especialista en explanaciones para la adecuada ejecucién de obra
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA ¢ Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

e Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

e Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA o (02 afos de experiencia con la funcién a desempeiiar en el area.

ESPECIALIZACION » Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempeiiar en el area.

e Manejo de Software $10.
CONOCIMIENTOS » Manejo de AutoCAD o similares.

e Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, frabajo en equipo y proactividad.

e Disponibilidad Inmediata.

s Efectuar trabajos de control técnico administrativo en obra, con sujecion estricta al Expediente
Técnico, corte en material suelto, roca suelta y roca fija.

o Efectuar el seguimiento y evaluacion de las metas programadas con respecto al programa de
ejecucion de obra.

o Coordinar constantemente con el maestro de explanaciones de obra, para obtener
informacién diaria del avance de obra.

e Realizar permanentemente el control diario de equipo mecanico y su rendimiento, asi como
de la correcta ufilizacion en los diferentes frentes de trabajo en explanaciones, cuando
corresponda.

FUNCIONES e Informar oportunamente al Residente de obra sobre el avance fisico el mismo que permitira
formular sus informes de fin de mes.

= Coordinar con el Residente y maestro de obra, sobre la disposicion de labores diarias del
personal de obra.

¢ Cumplir y hacer cumplir las acciones programadas del dia.

» Responsabilidades en control topografico y las explanaciones de campo en coordinacion con
el topografo de obra y los planos vigentes de obra, asi como aportar con conocimientos
técnicos para ejecuciones de posibles modificaciones durante la ejecucion del proyecto.

= Elaboracion de los planos finales de obra en conjunto con el topégrafo de obra.

e Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

META 0008: “Mejoramiento del Servicio de Transitahilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META CU 902 — Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la

provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo ~ Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°6 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CODIGO DEL CARGO HZ-PIV-F
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL
OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con es‘pemall.sta g‘mb|ental para la adecuada ejecucion de obra en el
compenente de proyecto de investigacion arqueoldgica.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ingenieria Ambiental, Biologia, Agronomia o afines.

o Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

o Experiencia taboral igual 0 mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» 02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

= Contar con cursos de gestion y calidad ambiental, capacitacion con la funcion a desempefiar
en el area.

CONOCIMIENTOS

¢ Manejo de Microsoft Office o similares, con conocimientos con la funcién a desempefiar en el
area y experiencia en manejo de conservacion en areas del patrimonio arqueoldgico.

COMPETENCIAS

o Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

e Implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del programa de Manejo Ambiental durante la ejecucion del

proyecto (acciones de mitigacion, correccion, minimizacion y otros).

Ejecutar el ptan de monitoreo ambiental del proyecto.

Manejo de biodiversidad y medio ambiente

Manejo de residuos solidos generados en obra

Manejo de composteras y elaboracion de compost

Sefializacion de medio ambiente en obra

Tratamiento y eliminacion de raices (flora encontrada en andenerias)

Actvidades relacionadas a mitigacion de impactos ambientales

Etaborar informes Ambientales segun corresponda el caso.

Fomentar una cultura de prevencién de riesgos ambientales.

Gestionar los instrumentos ambientales correspondiente a lo indicado en el plan de manejo ambiental,

Elaborar el plan de compensacion y reasentamiento involuntario de ser el caso (pacri)

Coordinar e implementar de manera oportuna con la residencia, supervision y los demés responsables para acciones

preventivas correspondientes.

Sensibilizar a la poblacién del sector el impacto ambiental.

Presentar los informes mensuales de la ejecucion del plan de manitoreo ambiental en los plazos establecidos (cada

05 de cada mes)

s Altermino del contrato debera presentar un informe detallado del trabajo realizado para que se proceda con el pago
de las remuneraciones previa autorizacion del inmediato superior,

¢ Otras funciones que le asigne el residente de obra y/o inmediato superior.

® Todas las funciones de acuerdo a la nomatividad ambiental vigente.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: "Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo — Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prarroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°7 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CODIGO DEL CARGO HZ-TI-G
CARGO REQUERIDO TECNICOI-ASISTENTE DE ARQUECLOGIA (CADISTA)

: Se requiere contratar con asistente en arqueologia para la adecuada ejecucion de obra en el
OBJETO DE CONTRATACION componente de proyecto de investigacion arqueoldgica.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Diploma de bachiller en Argueologia

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

o Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» (06 meses de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con cursos de capacitacion con la funcion a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

* Manejo de Microsoft Office o similares.
Con experiencia en digitalizar y sistematizar los registros graficos, croquis, dibujos, planos y
disefio en 2D Y 3D. y experiencia en conservacion y restauracion de monumentos
prehispanicos.

» Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad Inmediata.
o Digitalizar y sistematizar los registros graficos, croquis, dibujos, planos y disefio.
e Verificary controlar los trabajos de conservacion.
* Realizar y digitalizar los registros arqueclogico y arquitectonico correspondientes (grafico, escrito y fotografico), asi
como el manejo del material cultura!l recuperado, hasta su entrega final a fa DDC Cusco.
= Participar en la ejecucion del proyecto sujeta al expediente técnico aprobado.
e Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados, que seran informados diariamente y consolidados de
manera mensual.
* Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jomada con lo que se consigna en el
FUNCIONES expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que amerite su analisis
y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el residente de la obra.
= Participar en la elaboracién y presentacion de los informes mensual y final del proyecto, dentro de los 05 dias habiles
de! mes siguiente.
e Controlary verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes especialidades y
otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
Otras que le asigne su inmediato superior.
Al término del Contrato, debera presentar un informe detallado del trabajo realizado, para que se proceda con el pago
de su liguidacion de beneficios saciales, correspondiente al tiempo previa autorizacion del inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: "Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo — Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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Gobierno Regional

*Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

N°8 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CODIGO DEL CARGO HZ-TI-H
CARGO REQUERIDO ASISTENTE EN ARQUEOLOGIA |

: Se requiere contratar con asistente en arqueologia para la adecuada ejecucion de obra en el
OBJETO DE CONTRATACION componente de proyecto de investigacion arqueolégica.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA ¢ Diploma de Bachiller en Arqueologia.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con cursos de capacitacion con la funcién a desempeiiar en el area:

Manejo de Microsoft Office o similares.

CONOCIMIENTOS o . S - o
e Con experiencia en |nvest|gaC|on arqueologlca ©On conservacion
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
* Disponibilidad Inmediata.
e Capacitado en el uso de herramientas informaticas como AutoCAD, costos y presupuestos S-10 entre otras
herramientas y software usadas en Ia actualidad
o Verificar y controlar los trabajos de conservacion asi como las excavaciones arqueoldgicas.
* Realizar y digitalizar los registros arqueolégico y arquitectonico correspondientes (grafico, escrito y fotografico), asi
como el manejo del material cultural recuperado, hasta su entrega final a la DDC Cusco.
o Realizar los la clasificacion del material cultural (hallazgo de ceramica, ¢seo litica, etc.)
» Participar en la ejecucién del proyecto sujeta al expediente técnico aprobado.
* Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados, que seran informados diariamente y consolidados de
manera mensual.
FUNCIONES » Realizar la cuantificacién y contraste de los metrados realizados en cada jomada con lo que se consigna en el
expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que amerite su analisis.
o Participar en la elaboracién y presentacion de los informes mensual y final del proyecto dentro de los 05 dias habiles
del mes siguiente.
»  Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes especialidades y
ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
e Otras que le asigne su inmediato superior.
®  Altérmino del Contrato, debera presentar un informe detallado del trabajo realizado, para que se proceda con el pago
de su liquidacion de beneficios sociales, correspondiente al tiempo previa autorizacién del inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: “Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo - Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
REMUNERACION MENSUAL S/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

N°9 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA PVI
CODIGO DEL CARGO HZ-PVI-|
CARGO REQUERIDO PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |

; Se requiere contratar un prevencionista de seguridad y salud en el trabajo para la adecuada
OBJETO DE CONTRATACION ejecucion de obra,

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ingenieria Industrial, Minas, Metaltrgica o afines.

o Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

o Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

e 01 afio de experiencia con la funcién a desempeiiar en el area.

ESPECIALIZACION e Contar con cursos de capacitacion en seguridad y salud ocupacional.
CONQCIMIENTOS e Manejo de Microsoft Office o similares
» Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad Inmediata.
e Cumplir con lo establecido en el sistema de seguridad y salud en obra.
s Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal de elaborar
implementar, gestionar y controlar e! funcionamiento del programa de seguridad y salud en el trabajo.
e Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal de cbra.
= Apoyo en promover y mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso adecuado de sefiales
preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucion de la obra.
= Apoyo en hacer cumplir a todo el personal en obra el uso adecuado de los equipos de proteccion personal (EPP),
= Apoyo en fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de cumplimiento de los
FUNCIONES principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones a los trabajadores con el propdsito de
mejorar su desempefio en el desarrollo de sus actividades.
s Apoyo en planificar, identificar y analizar los riesgos, respuestas, seguimientos y control de riesgos del proyecto.
*  Apoyo en responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de minimizar sus efectos adversos en el
personal e instalaciones en obra.
= Apoyo en reportar todo incidente o accidente ocurrido en la obra en coordinacion con la enfermera de obra.
¢ Elaborar los informes mensuales referentes al area.
=  Conocimiento y manejo en normas de seguridad y salud en el frabajo, relacionado con obras de construccion vial.
®  Otras funciones que le asigne el inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: "Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo — Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
presenciales — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
§/. 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°10 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA PV
CODIGO DEL CARGO HZ-PV-J
CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA II-HUARCONDO ZURITE
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

o Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

e Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

« (1 afio de experiencia con la funcidn a desempear en el drea.

ESPECIALIZACION

« Contar con conocimiento con la funcidn a desempeiiar en el area.

Manejo de Microsoft office.

[ ]
CONOCIMIENTOS . ManeJ:o de Microsoft Projec@ olsimilares.

e Manejo de software s10 o similares

» Manejo de Auto CAD, Civil 3D o similares.

o Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad Inmediata.

o Revisar y verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacion se consideran
de fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacién de este confrontando lo sefialado
en los planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de compatibilidad (de
corresponder) o elaboracién de informes de corte.

e Participar en la ejecucitn de la obra y que esta sujete al expediente técnico aprobado.

» Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados diariamente y
consolidados de manera mensual.

o Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se consigna
en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que
amerite su andlisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con ef residente de la cbra.

FUNCIONES o Participar en |a elaboracion de expediente de modificacién y ampliacion de plazo.

o Participar en el control, registro administracion, custodia y mantenimiento de todas las maguinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.

o Participar en la elaboracion y presentacion del informe mensual, con la conformidad del supervisor,
dentro de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente, a la sub- direccion de infraestructura vial, asi
como |a elaboracién de los formatos 12-B e Inforbras.

e PARTICIPAR en la compatibilizacion de horas maquina y rendimiento, verificacion del movimiento
almacén con la ejecucion fisica de trabajos en obra.

» Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.

o Controlar y verificar las actividades de campo m coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0008: “Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902 —
Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocando y Zurite de Ia provincia de Anta -
Departamento de Cusca’.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo - Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores presenciales — No
remoto

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.

REMUNERACION MENSUAL

S/.4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y aportaciones de
Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de fa economia peruana”

N°11 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Plli
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PII-K
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL |
: Se requiere contar con un profesional Ingeniero Civil, para la elaboracion y evaluacion técnica
OBJETQ DE CONTRATACION de expedientes, valorizaciones, modificaciones, presupuesto u otros documentos técnicos.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA ¢ Titulo Profesional de Ing. Civil.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afos.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada relacionada con la funcién a desempefiar en el area
(costos y presupuestos, obras por contrata, contrataciones y otros).

CONOCIMIENTOS

Conocimiento en de la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimiento en Gestion de Proyectos de Inversion.
Conocimiento en Gestion Publica.

Manejo de Software AutoCAD o similares.

Manejo de Software S10.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

Elaborar informes técnicos respecto a expedientes de "Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular de
la Avenida de Evitamiento de la Ciudad del Cusco”, como: contrato de ejecucion de obra, contrato de supervision
de obra, ampliaciones de plazo, adicionales de obra, liquidacion de contrato de obra, aprobacion de expediente
técnico u otros segun se le requiera.

Emision de informes técnicos otorgando conformidad técnica u observandolos de los documentos que se le requiere.
Analizar, determinar calculos y emitir los pronunciamientos, respecto los gastos generales, reajustes, gastos
financieros (carta fianza), costos indirectos y ofros que componen el contrato de ejecucion y contrato de supervision
del proyecto.

Elaborar expedientes de modificaciones y otros vinculados al proyecto.

Realizar el consolidado de informacion técnica realizando cuadros resumen que dieron origen a mayores gastos
generales, adicionalgs ampliaciones, penalidades, intereses y otros respecto al contrato de ejecucion y contrato de
supervision.

Participar en reuniones convocadas, visitas a campo y revision de documentacion respecto a los contratos de
ejecucion y contrato de supervision.

Analizar y determinar el monto final del contrato de supervision en cumplimiento de la Directiva 007-2020-
GRCUSCO/GGR, normas y procedimientos para la administracion y ejecucion contractual de obras por contrata en
el Gobiemo Regional Cusco.

Elaborar los Expedientes de Liquidacion Técnica.

Otros que le encargue su inmediato superior.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0019: *Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular de la avenida
Evitamiento de la cuidad del Cusco”

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Ttpac Amaru S/N — Trabajo en gabinete y

campo.
DURACION DEL CONTRATO A partir de fa suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad. _
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N°12 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIHI-L
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL |

A Se requiere contar con un profesional Abogado para velar por todos los aspectos de indole legal referido al saneamiento
OBJETO DE CONTRATACION fisico legal de predio y gestion de proyectos, en el proyecto: "Mejoramiento de la Transitabifidad Peatonal y Vehicular de

la Avenida de Evitamiento de la Ciudad del Cusco®.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional Universitario de Abogado

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

» Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» 02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el 4rea (Saneamiento Fisico Legal de Predios y/o Registral
y Notarial. prediales para la ejecucion de Proyectos de Inversion Publica en el sector Publico y/o Privado.)

»  Contar con especializacion y/o Diplomado en Saneamiento Fisico Legal de Predios y/o Gestién de predios Estatales,

ESPECIALIZACION ylo Liberacion de Predics para Proyectos de Inversion
» Contar con especializacion en Contrataciones con el Estado y/o derecho administrativo.
» Conocimiento de la Ley de Contrataciones con el Estado.
¢ Conacimiento en Derecho Administrativo.
CONOCIMIENTOS » Conacimiento en Gestion de Proyectos.

o Conocimientos en derecho registral y/o notarial.

o Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver problemas,
COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

¢ Disponibilidad Inmediata.

«  Asesoramiento legal y emision de informes legales que se requieran respecto al Saneamiento Fisico Legal-Pacri y
gestion de Proyecto "MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA AVENIDA
DE EVITAMIENTO DE LA CIUDAD DEL CUSCQ".

o  Diagndstico Preliminar y Saneamiento Fisico Legal de los Predios afectados por el Proyecto de inversion,

e  Conformacién de expedientes inscritos a favor de PLAN COPESCO caon el objeto de ser registrado en el Sistema
de Informacion Nacional de Bienes Estatales - SINABIP de la Superintendencia de Bienes Estatales, de conformidad
con la Directiva N°004-2021/SBN aprobada con Resolucion N°0112-2021/SBN y la Ley N°29151, “Disposiciones
para el registro de la informacion de predios estatales en el Sistema de Informacion Nacional de Bienes Estatales -
SINABIP",

»  Realizar funciones inherentes a la defensa legal en referencia a los procesos judiciales, referentes al Proyecto de
Inversién,

. Hacer seguimiento y representar a la Entidad frente a las Audiencias inherentes a los procesos judiciales referentes
al Proyecto de Inversion.

e Impartir disposiciones necesarias para el desarrollo sisteméatico de las acciones sobre aspectos de implicancia
juridico-legal.

FUNCIONES e Advertir con la debida anticipacion sobre procedimientos de indole legal que pudieran repercutir negativamente en
el proyecto de Inversion.

e  Emitir informes legales que sean complementarios a los informes técnicos elaborados por el administrador de
contrato y/o la Direccion de Supervision y Liguidacion de inversiones.

e Atencion de cualquier requerimiento de informacion yfo documentacion realizada por las dependencias de la
ENTIDAD o instancias externas vinculados al Proyecto de Inversion.

o Informar de manera escrita a la Administracion de Contrato y a la Direccion de Supervision y Liquidacion de
Inversiones, sobre cualquier aspecto de relevancia que considere pertinente. )

*  Recopilar, sistematizar, concordar y analizar la legislacion vigente de caracter general y ESPECIFICA y emitir las
opiniones que correspondan respecto a los diferentes expedientes administrativos y documentos técnicos
vinculados.

®  Presentar de manera indefectible un informe de actividades realizadas en el mes, adjuntado toda la documentacion
sustentatoria correspondiente, asimismo describir acciones que se tengan previstas a implementarse en fecha
posterior a la presentacion del informe.

®  (Otros que le encargue el Jefe de la Direccion de Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0019: "Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular de la avenida Evitamiento de la
cuidad del Cusco”

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tipac Amaru S/N - Trabajo en gabinete y campo.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda,
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL o Com :@ponaciones “ge Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad,
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N°13 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CODIGO DEL CARGO SDIV-TI-M
CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO — MARAS MORAY
- Contar con un profesional para garantizar el seguimiento de los tramites administrativos de la
OBJETO DE CONTRATACION ejecucion de la obra
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA ¢ Egresado Universitario o Técnico.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION o No aplica
CONOCIMIENTOS . Contqr con chocimientos en Ig ljey de Contrataciones con e! Estado.

» Manejo de Microsoft Office o similares.

e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad Inmediata.

e Elaborarlos requerimientos de bienes y/o servicios en el sistema respectivo, en funcién a las especificaciones
técnicas o términos de referencia alcanzados por los profesionales especialistas y aprobadas por el residente
y supervisor de obra.

e  Elaborar el requerimiento de personal modal y/o personal obrero de acuerdo con la necesidad de obra, el
cual sera determinado por el residente y supervisor de obra.

s Efectuar el trmite de los tareos mensuales del personal indeterminado, modal y eventual, en las fechas
establecidas por la Unidad de Personal y Capacitacion,

e FEfectuar el seguimiento constante de los requerimientos de bienes, servicios y personal.

= Participar en la efaboracién del plan de trabajo de! afio, siendo responsable, juntamente con el residente de
obra, sobre la programacion financiera de la obra y la elaboracion del calendario de adquisiciones de bienes
ylo servicios.

FUNCIONES s Efectuar el seguimiento constante del estado financiero de la obra, juntamente con Ia residencia de obra.

= Elaborar y/o efectuar el seguimiento de los diferentes documentos remitidos per la residencia (Informes.

s Cartas, Oficios, modificacion de especificas, actas, informes y otros).

»  FEfectuar el seguimiento la entrega de bienes y servicios solicitados; asimismo, elaborar las conformidades
de pago a los proveedores.

e Elaborar y entregar el informe mensual concerniente a la ejecucion financiera dentro de los (05) primeros
dias habiles siguientes del mes informado; asimismo, deberé verificar el informe mensual de almacén en su
integridad y contrastar dicha informacion con el informe financiero elaborado.

«  Elaborar y entregar el informe financiero anual para la preliquidacion y/o Informe Final de Ejecucion de la
obra, en un plazo no mayor de 15 dias calendario, contados a partir de la culminacion y/o paralizacion de
Obra.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: "Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de
Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tlpac Amaru S/N - Trabajo en gabinete y
campo.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/.2,500.00 {Dos Mit Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos

REMUNERACION MENSUAL y aportag@aesaide,ggy, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°14 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CODIGO DEL CARGO SDIV-PIV-N

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - MARAS MORAY

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado seguimiento de la seguridad y salud.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ing. Industrial, Minas, Metalurgica o afines.

e Colegiado, Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

» Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» (2 afios de experiencia con la funcion a desempeiiar en el rea.

ESPECIALIZACION ¢ Diplomado en Seguridad y Salud Ocupacional.
CONOCIMIENTOS * Manejo de Microsoft Office o similares.

e Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

e Disponibilidad Inmediata.

e Elaborar el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente en el Trabajo.

e Darcumplimiento a la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el trabajo en el Perd.

Elaborar implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional y
Medio Ambiente en el Trabajo.

e Elaborar implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del Programa de seguridad y salud en el
trabajo.

= Brindar las capacitaciones sobre temas de Seguridad y Salud Ocupacional para el personal de obra,

e  Promover y mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso adecuado de sefales
preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucion de la obra. Hacer cumplir a todo el personal en
obra el uso adecuado de los equipos de proteccion personal (EPP),

e  Fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de cumplimiento de los
principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones a los trabajadores con el

FUNCIONES propdsito de mejorar su desempefio en el desarrollo de sus actividades.

»  Planificar, identificar y analizar los riesgos, respuestas, seguimientos y control de riesgos del proyecto.

*  Responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de minimizar sus efectos adversos en el
personal e instalaciones en obra.

e Reportar todo incidente o accidente ocurrido en la obra en coordinacién con fa enfermera de Obra.

e  Elaborar los informes mensuales referentes a SSOMA.

e Coordinar e implementar de manera permanente con la residencia y el comité de obra, para acciones
preventivas en seguridad y salud.

e Sensibilizar a la poblacion del sector sobre acciones preventivas en seguridad, salud e impacto ambiental
generadas por la abra.

Efectuar control de asistencia del personal de obra.
® Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: “Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de
Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N - Trabajo en gabinete y
campo.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad, oM,
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N°15 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL

CATEGORIA REQUERIDA PV

CODIGO DEL CARGO SDIV-PV-N

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA 1l - MARAS MORAY

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ing. Civil,

Colegiado, Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

01 afo de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

Manejo de Microsoft Office o similares.
Manejo de Microsoft Proyect o similares.
Manejo de Software S10 o similares.
Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares.

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

COMPETENCIAS resolver problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad Inmediata.

»  Revisar y verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacién se consideran de
fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacion de este, confrontando lo sefialado en los
planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de compatibilidad (de corresponder) o
elaboracién de informes de corte.

e Participar en la ejecucion de la obra y que esta se sujete al expediente técnico aprobado.

*  Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados diariamente y
consolidados de manera mensual.

e Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se consigna en
el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacién que amerite
su andlisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el residente de la obra.

= Participar en la elaboracion de expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo.

FUNCIONES e Participar en el control, registro, administracion, custodia y mantenimiento de todas las maquinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.

= Participar en la elaboracion y presentacién del informe mensual, con la conformidad del supervisor, dentro
de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente, a la Sub-Direccién de infraestructura vial; asi como la
elaboracion de los formatos 12-B e InfObras.

=  Participar en la compatibilizacion de horas maguina y rendimientos, verificacién del movimiento almacén con
la ejecucion fisica de trabajos en obra.

»  Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.

e Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

® Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: "Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de
Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N — Trabajo en gabinete y
campo.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°16 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CATEGORIA REQUERIDA Pill
CODIGO DEL CARGO SDIV-PIII-O
CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il - MARAS MORAY

: Contar con un profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de fa buena
ittt ejecucion técnica y financiera del proyecto de inversion.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA »  Titulo Profesional en Ing. Civil o afines.

» Colegiado, Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

» Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» 02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervision) en el sector Publico y/o Privado.

ESPECIALIZACION

»  Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

« Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado,

o Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de [nversiones INVIERTE.PE.

¢ Conocimiento del Sistema de Administracion Publica.

CONOCIMIENTOS o Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Manejo de Software $10.

o Manejo de AutoCAD o similares.

s Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver problemas,

COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad iInmediata.

° De acuerdo con la nomativa aplicable para la ejecucion de obras por administracién directa que establezca la
institucion y que corresponda a la obra.

. Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional, técnico y administrativo, segiin
lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad.

e Velarporque los trabajos ¢ partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto a calidad
y normas técnicas aplicables.

. Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusién de la ejecucion dentro del
plazo previsto.

»  Supenvisar que los gastos incurridos con fos recursos presupuestales asignados para la ejecucion de la obra
correspondan estrictamente a las necesidades de esta.

e Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que coincidan con
lo sefialado en el expediente técnico. del proyecto, asegurando el control permanente de los ingresos

e Implementar un almacén de obra adecuado al tamafio y salidas de materiales e insumos, asi como su
almacenamiento correcto para evitar deterioros. Realizar aportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de
adquisicion de materiales y equipos.

e Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que corresponda a las necesidades de la

FUNCIONES ejecucion de la obra, Solicitar oportunamente, con el sustento correspondiente, y para su aprobacion, las
modificaciones necesarias en costo, plazo o calidad de la obra en gjecucion respecto a lo previsto en el expediente
técnico aprobado.

= Mantener actualizado el cuaderno de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando la informacion sobre el
avance de la ejecucion.

. Emitirinformes sobre los metrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los precios unitarios
establecidos en el presupuesto del expediente técnico. También, incluir un reporte detallado de las cantidades de
materiales, maquinaria, equipos y mano de obra utilizados, asi como del movimiento del almacén y del estado de
implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre otros.

e Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informéticos correspondientes.

»  Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.

° Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provision de servicios y suministro de equipos necesarios para
la ejecucion de la obra, detallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones relevantes.

¢ Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia

e con las asignaciones presupuestales (PIA/PIM).

®  Realizar cualquier ofra tarea que le asiane el inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: “Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N - Trabajo en gabinete y campo.

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.

REMUNERACION MENSUAL

S/. 4,800.00 {Cuatro Mil Ochacientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y apodac.ones de

Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad. R
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N°17 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CODIGO DEL CARGO SDIV-TI-P

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA — MARAS MORAY

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado manejo de almacén de obra.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA ¢ Diploma de Bachiller o Titulo técnico en Administracion, Contabilidad o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia en la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION » Contar con cursos de capacitacion con la funcion a desemperiar en el area.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Microsoft Office o similares.

o Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

e Disponibilidad Inmediata.

s Recepcién de materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina y cualquier
bien que la obra requiera para ejecutar las actividades de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas
que deberan ser registradas en las notas de entrada de almacén.

e  Proporcionar los materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina, al
personal de obra para la ejecucion de fa obra con el debido control en una nota de salida.

e Llevar acabo el control de los bienes a través de los BINCARDS el cual debe estar actualizado diariamente.
Elaboracion y presentacion del informe mensual de almacén de acuerdo a las directivas de almacén del
PLAN COPESCO, con la conformidad del supervisor, dentro de los 05 primeros dias habiles del mes

FUNCIONES siguiente, el no cumplimientc con la presentacion de los informes mensuales serda motivo de no dar
conformidad al pago correspondiente del almacenero de obra,

=  Estar vigilante a la necesidad de materiales y/o asignacion de equipos al personal obrero para la adecuada
ejecucién de la obra.

e Apoyaren laelaboracion y presentacion del informe final y/o de corte de ejecucion de la obra a la subdireccion
de infraestructura vial, en un plazo no mayor de 15 dias calendario, contados a partir de la culminacion y/o
paralizacion de obra, el procedimiento administrativo para dar conformidad al informe final sera segtin lo
establecido por el Plan COPESCO.

® Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalfadas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°® 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: "Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de
Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tdpac Amaru S/N — Trabajo en gabinete y

campo.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N° 18 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIII-Q
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA I

Contar con un Profesional para garantizar la supervision de la obra, para el control técnico

) administrativo, que permitan garantizar el seguimiento y control de la buena ejecucion técnica

OBJETO DE CONTRATACION financiera de los proyectos de inversion, reconocidos en los principios de calidad, adecuada

utilizacion de recursos y cumplimiento de metas y plazos establecidos en el proyecto y/o

expediente técnico.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional Ingenieria Civil

Colegiado, habilitado

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia en la especialidad (Supervisor de obras) en Sector Plblico y/o Privado.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefar en el area,

CONOCIMIENTOS

Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.

Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones INVIERTE.PE
Conocimiento del Sistema de Administracion Publica

Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Manejo de Software $10.

Manejo de AutoCAD o similares.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver problemas,
organizacién, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

Supervisar el proceso de ejecucion de la obra: "Mejoramiento Carretera Maras - Moray, Provincia de Urubamba,
Cusco', en concordancia con lo establecido en la Directiva N°02-2007-COPESCO/GRC, funciones y atribuciones
del inspector o supervisor de la obra para ejecucion de obras por administracion directa, aprobada por Resolucion
Directoral N°214-2007-DE-COPESCO/GRC, vy fa Directiva N°003-2007-COPESCO/GRC ejecucion y control de
obras por Administracion Directa, aprobada por Resolucién Directoral N°182-2007-DE-COPESCOQIGRC, Directivas
Regionales y Normas vigentes.

Cumplir los procesos de obra por la modalidad de ejecucion presupuestaria Directa (Administracion Directa),
considerados en la Directiva N° 013-2022-.GR CUSCO/GGR.

Cumplir con las disposiciones de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucion de Contraloria
N® 432-2023-CG, para la ejecucion de Obras Publicas por Administracion Directa.

Velar por el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado, disponiendo las
medidas correctivas que sean necesarias.

Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional, durante todo el
periodo de ejecucion de obra.

Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional, durante todo ef
periodo de ejecucion de obra.

Las demas que le asiane el Inmediato Superior.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0031: "Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, provincia de
Urubamba, Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Campamento Maras — Moray (régimen 6 x 1),

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°19 PERFIL DE PUESTO
OBRA: AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
AREA SOLICITANTE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN
SALVADOR Y TARAY, DE LA PROVINCIA DE CALCA, DEPARTAMENTO DE CUSCO
CATEGORIA REQUERIDA Til
CODIGO DEL CARGO OMSGIC-TII-R
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO - RELLENO SANITARIO CALCA
OBJETO DE CONTRATACION C_ontar_ con un profesional para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la
gjecucion de la obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA ¢ Secundaria completa.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia en la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Licencia de conducir All-B 6 AllIC,
Contar con cursos de capacitacion relacionada a la funcién de conductor.

CONOCIMIENTOS

» Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

Conduccion de vehiculo fiviano.

Traslado de personal de obra en coordinacion con residencia o personal encargado del area
competente,

Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.

Llevar el control del mantenimiento de la unidad.

Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.

Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0001: "Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos
Solidos en los Distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray, de la Provincia de
Calca, Departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del cantrato por 03 meses, con posible prarroga, mediante adenda.
REMUNERACION MENSUAL S/, 2,500._00 (Dos Mil Qum!entos con 00/100 Sgles) mensuales, los cuales in_cluyen los des_cuentos

y aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°20 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CODIGO DEL CARGO CEPI-PIV-S
CARGO REQUERIDO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION
. La contratacion de un PROFESIONAL ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION para

OBJETO DE CONTRATACION cumplir metas proyectadas, en la Coordinacion de Estudios de Pre Inversion, para este afio

fiscal 2025.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA » Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afines.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios en el sector publico y/o privado.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area,

CONOCIMIENTOS

Conocimientos en Gestién de la Inversion Plblica bajo el sistema INVIERTE.PE
» Conocimiento en Microsoft office y similares.

COMPETENCIAS

L
resolver problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad Inmediata.

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

FUNCIONES

identificacion de potenciales intervenciones en infraestructura turistica través
INVIERTE.PE.

y/o evaluacion de proyectos turisticos de inversion piblica en marco de INVIERTE.PE.
proyectos de inversion en ef marco del INVIERTE.PE.

INVIERTE.PE.

de formulacién yfo evaluacion.

Manejo de sistemas informaticos de INVIERTE.PE
Las demas que le asigne el Coordinador de Estudios de Pre Inversion.

Organizacion, planeamiento, seguimiento y control de procesos y/o actividades para la

del

Organizacion, planeamiento, seguimiento y control de procesos y/o actividades la formulacion
Elaboracion de Términos de Referencia para el desarrollo de servicios para formulacién de
Sistematizacion de informacion y datos para proyectos de inversion piblica e marco de

Elaboracién de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion piblica en procesos

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0030 - ESTUDIOS DE PRE INVERSION

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tupac Amaru S/N
Modalidad presencial, frabajo de Gabinete — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°21 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA PVI
CODIGO DEL CARGO CEPI-PVI-T
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL lli
. La coordinacion de estudios de Pre inversién CEPI- solicita la contratacién de un
OBJETO DE CONTRATACION PROFESIONAL IlI, para cumplir metas proyectadas, en la formulacién y evaluacién de
Proyectos de Inversion.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Antropologia o afines.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

 Experiencia laboral igual 0 mayor a 01 afio en el sector publico y/o privado.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

= 01 afio de experiencia con la funcion a desempeiiar en el area.

ESPECIALIZACION

e Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempeiiar en el area.

CONOCIMIENTOS

e Contar con conocimientos de software afin a su especialidad.
e Conocimiento en Microsoft office y similares.

e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

e Disponibilidad Inmediata.

e Realizar el reconocimiento y sistematizacion (diagnostico) de las caracteristicas sociales, culturales
histéricas de las comunidades ubicadas en el ambito de estudio, para contextualizar el problema que
aborda el proyecto.

e Participar en la identificacion de involucrados en el proyecto en particular poblaciones, comunidades
organizaciones sociales comprendidas en los impactos que el proyecto puede generar.

e  Gestionar de manera conjunta con el profesional especialista (responsable del disefio geométrico del
eje de Ia via), en lo referente a la afectacion de areas privadas en ancho, longitud, areas a lo largo del
tramo en estudio.

FUNCIONES e Desarrollar con los involucrados, procesos para acuerdos, arreglos y facilidades para solucion de
conflictos que el proyecto genere (organizacion de talleres u otras dinamicas), en coordinacion con las
autoridades municipales competentes, seglin adenda de convenio aprobada por las partes.

»  Establecer el plan de compensaciones y reasentamiento de las poblaciones que se encuentren
comprendidos en el proyecto, debidamente valorizados.

e  Gestionar el componente social del proyecto en todos sus alcances.

»  Elaborar Productos: Estudio de Evaluacion y Gestion del Componente Social - PACRI.

e Lasdemés que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0030 - ESTUDIOS DE PRE INVERSION

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tupac Amaru S/N
Modalidad presencial, trabajo de Gabinete — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad. DM, .
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N°22 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO CEPI-PIII-U
CARGO REQUERIDO PROFESIONAL |
) La coordinacion de estudios de Pre inversién CEPI- solicita la contratacién de un
OBJETO DE CONTRATACION PROFESIONAL | - Especialista en Costos y Presupuestos, para cumplir metas proyectadas, en
la formulacién y evaluacién de Proyectos de Inversién.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional de Ing. Civil

e Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

¢ Experiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios en el sector publico y/o privado.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con las funciones similares al cargo a desempeiiar en el area.,

ESPECIALIZACION e Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempeiiar en el rea.
CONOCIMIENTOS e Contar con conocimientos con la funcion a desemperiar en el area.
o Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad Inmediata.
¢ Elaboracion de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion piblica en
e procesos de formulacion y/o evaluacion,
e Desarrollo de partidas presupuestales, metrados y presupuestos.
FUNCIONES  Desarrollo de programacion de obras.
e Desarrollo de disefio de pavimentos.
e Las demas que se le asigne el jefe inmediato.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0030 — ESTUDIOS DE PRE INVERSION

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tupac Amaru S/IN
Modalidad presencial, frabajo de Gabinete — No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°23 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Plll
CODIGO DEL CARGO DSLTI-Pill-V
CARGO REQUERIDO EVALUADOR ESPECIALISTAI
Se requiere contratar un profesional Ingeniero Civil para realizar la evaluacion concurrente de la
: elaboracion del expediente técnico Mejoramiento de los servicios turisticos de los principales
OBJETO DE CONTRATACION atractivos del monumento arqueoldgico de Ollantaytambo, Distrito de Ollantaytambo, Provincia
de Urubamba, Departamento de Cusco -Componente Arqueolégico CUI N°® 2250100
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ing. Civil

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcién a desempefar en el area.

ESPECIALIZACION

» Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

o Conocimiento de la Ley de Contrataciones con el Estado, directivas del GORE y de la
CONTRALORIA por administracion Directa,

Conocimiento del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Manejo de Software S10.

Manejo de AutoCAD o similares.

Tener conocimientos de ofras herramientas inherentes a la especialidad.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

e Elaboracion de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion piblica en procesos de
formulacion y/o evaluacion.

»  Organizacion, planeamiento, seguimiento y control de procesos y/o actividades en la formulacion y/o
evaluacién de Estudios de Inversion,

Revisién del Formato 12-B.
Sistematizacion de informacion y datos para proyectos de inversion pablica en el marco de INVIERTE
PE.

o Conocimiento de estudios de hidrologia e hidraulica, disefio de obras arte, costos presupuestos,
metrados, programacion de obras y otros componentes necesarios para la conformacion del Expediente
Técnico hasta su aprobacion.

® Y los demés que le asigne el director Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones,

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 023 - Proyecto “Mejoramiento de los Servicios Turisticos de los Principales Atractivos
def Monumento Arqueoldgico de Ollantaytambo, distrito de Ollantaytambo, provincia de
Urubamba, departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tupac Amaru S/N
Modalidad presencial, trabajo de Gabinete y de campo - érea de influencia del proyecto.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S1. 4,800.00 {Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
Qo(" R, Q&,GESTID,//‘
g ’ﬂ i §§ Mt L, i, %
E/,-"‘ A ol S‘ ‘,:,zm‘é
EV e g\ Y Lrys lamacho &
"w SABLE (£} éj-
L/
H agamos

HISTORIA




ﬁ“,\“ :”“'e, Gobierno Regional Fan
& P& Grese
MM MEE TR

CUsCo
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” - -
N°24 PERFIL DE PUESTO
AREA USUARIA SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CATEGORIA REQUERIDA [Tl o B
'CARGO REQUERIDO TECNICO | B - -
CODIGO DE CARGO SDEP-TI-W _ B
OBJETO DE . . . -
| CONTRATACION Personal requen(_io para la Elaboracion de Expedientes Tecnlc?s._
___REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA |«  Diploma de bachiller o titulo técnico.
EXPERENCIALABORAL |~ . . . boral ioual i B
GENERAL xperiencia laboral igual o mayor a ar_\o. ]
EXPERIENCIA LABORAL . 06 sd L la funcion a d o |
ESPECIFICA meses de exp_enenc;la con fa funcién a e_sempenar en el area.
ESPECIALIZACION » No aplica
= Manejo de Microsoft Office o similares.
e Manejo de Auto CAD, Archicad, Revit.
CONOCIMIENTOS ° Manep de_ Software de Cos.tc'>s y Presupt{estos. o
e  Capacitaciones en elaboracion de Expediente Técnico.
e  Conocimientos en Modelado BIM.
»  Otras herramientas inherentes a la especialidad. B
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
» Disponibilidad inmediata.
e Apoyo en la elaboracion del expediente técnico del proyecto.
e  Apoyo en la elaboracién de metrados.
*  Apoyo en la elaboracion de memorias, resiimenes, informes técnicos entre otros.
FUNCIONES ° Apqu en Ig rgcoleccién de informacién de campo, necesarios para la elaboracion del
expediente técnico.
¢ Apoyo en la consolidacion integral de expedientes técnicos.
e Apoyo en la elaboracion de informes técnicos.
e Otros asignados por el jefe inmediato. ]
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728. _ ]
Meta 023- Proyecto: ‘MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS
SECUENCIA FUNCIONAL DE | PRINCIPALES ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO,
LA META DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL
CUSCO” CUI: 2250100 — COMPONENTE ARQUEOLOGICO.
LUGAR DE PRESTACION DE | Presencial — sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N — Modalidad presencial,
SERVICIOS trabajo de gabinete y campo - No remoto. B
DURACION DEL CONTRATO | A partir de su contrato por un periodo de 03 meses.
x §/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales Ecluyen los descuentos y
|_R EMUNERACION MENSUAE aportaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°25 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIII-X
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA Il
Contar con un Profesional para garantizar la supervision de la obra, para el control técnico administrativo,
5 que permitan garantizar el seguimiento y control de la buena ejecucion técnica financiera de los proyectos
OBJETO DE CONTRATACION de inversion, reconocidos en los principios de calidad, adecuada utilizacion de recursos y cumplimiento de
metas y plazos establecidos en el proyecto y/o expediente técnico.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional en Ing. Civil

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

e (02 afios de experiencia en la especialidad {Supervisor de obras) en Sector Piiblico y/o Privado.

ESPECIALIZACION

e Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

o Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
s Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE

CONOCIMIENTOS e Conocimiento del Sistema de Administracion Piblica
e Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e Manejo de Software S10.
e Manejo de AutoCAD o similares.
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
» Disponibilidad Inmediata.
» Supervisar el proceso de ejecucion de la obra: "Mejoramiento de los Servicios de los Principales
Atractivos del Monumento Argueoldgico de Ollantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba,
Departamento del Cusco Mejoramiento de Infraestructura Turistica", en concordancia con lo establecido
en la Directiva N°02-2007-COPESCO/GRC, funciones y atribuciones del inspector o supervisor de Ia
obra para ejecucién de obras por administracion directa, aprobada por Resolucién Directoral N°214-
2007-DE-COPESCO/GRC y la Directiva N°003-2007-COPESCO/GRC ejecucion y controf de obras por
Administracién Directa, aprobada por Resolucion Directoral N°182-2007-DE-COPESCO/GRC.
Directivas Regionales y Normas vigentes,
e Cumplir los procesos de obra por la modalidad de ejecucion presupuestaria Directa (Administracién
FUNCIONES Directa), considerados en la Directiva N° 013-2022-.GR CUSCO/GGR.
e Cumplir con las disposiciones de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucion de
Contraloria N° 432-2023-CG, para la ejecucion de Obras Publicas por Administracion Directa.
= Velar por el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado,
disponiendo las medidas correctivas gue sean necesarias.
« Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional,
durante todo el pericdo de ejecucién de obra.
» Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional,
durante todo el periodo de ejecucion de obra.
e Las demas que le asigne el Inmediato Superior..
CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0021: Mejoramiento de los Servicios de los Principales Atractivos del Monumento Arqueologico de
Ollantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba, Departamento del Cusco Mejora de las Condiciones de
Transitabilidad Vehicula- Componente Acceso Vehicular de Pumamarca

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tiipac Amaru SIN
Modalidad presencial, trabajo de Gabinete y de campo - area de influencia del proyecto,

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochecientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Le)ﬁ‘gﬁ como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N° 26 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pill
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIII-Y
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA i
Contar con un Profesional para .ga‘rantizar la supervision de la obra, para el control técnico administrativo,
OBJETO DE CONTRATACION e ey oy o s st e s e
metas y plazos establecidos en el proyecto y/o expediente técnico.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional en ing. Civil

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

o Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

s 02 afos de experiencia en la especialidad (Supervisor de obras) en Sector Piblico y/o Privado.

ESPECIALIZACION

¢ Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefar en el drea.

e Conocimientos en Ia Ley de Contrataciones con el Estado.
s Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE

CONOCIMIENTOS s Conocimiento del Sistema de Administracion Piblica
e Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e Manejo de Software S10.
* Manejo de AutoCAD o similares.
o Trabajo bajo presidn, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad inmediata.
e Supervisar el proceso de ejecucion de la obra: "Mejoramiento de los Servicios de los Principales
Atractivos del Monumento Arqueoldgico de Oliantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba,
Departamento del Cusco Mejoramiento de Infraestructura Turistica", en concordancia con lo establecido
en la Directiva N°02-2007-COPESCO/GRC, funciones y atribuciones del inspector o supervisor de la
obra para ejecucion de obras por administracion directa, aprobada por Resolucion Directoral N°214-
2007-DE-COPESCO/GRC y la Directiva N°003-2007-COPESCO/GRC ejecucion y control de obras por
Administracién Directa, aprobada por Resolucion Directoral N°182-2007-DE-COPESCO/GRC.
Directivas Regionales y Normas vigentes.
e Cumplir los procesos de obra por la modalidad de ejecucion presupuestaria Directa {Administracion
FUNCIONES Directa), considerados en la Directiva N°® 013-2022-.GR CUSCO/GGR,
e Cumplir con las disposiciones de la Directiva N® 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucion de
Contraloria N* 432-2023-CG, para la ejecucion de Obras Piblicas por Administracion Directa.
s Velar por el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado,
disponiendo las medidas correctivas que sean necesarias.
e Permanecer en |a obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional,
durante todo el periodo de ejecucion de obra.
e Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional,
durante todo el periodo de ejecucién de cbra.
e lasdemas que le asigne el Inmediato Superior..
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0022: "Mejoramiento de los Servicios de los Principales Atractivos del Monumento Arqueoldgico de
A Ollantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba, Departamento del Cusco Componente Mejoramiento de
Infraestructura Turistica"

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Ttpac Amaru SIN
Modalidad presencial, rabajo de Gabinete y de campo - area de influencia del proyecto.

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°27 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE RESIDENTE DE LA OBRA DEL ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CODIGO DEL CARGO ROEIGV-PIV-Z

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional especialista para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA ¢ Titulo profesional en Ingenieria eléctrica

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios, contados desde la colegiatura.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afio de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION  Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area
e Contar con conocimientos Autocad o similares.
CONOCIMIENTOS = Contar con conocimiento en mecanismos eléctricos.
e Manejo de Microsoft Office
» Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
¢ Disponibilidad Inmediata.
= Verificacion y autorizacion de planos, presupuestos, costos unitarios, especificaciones técnicas y Manual
de operaciones de |a parte eléctrica del expediente técnico.
* Realizar las coordinaciones necesarias con Electro Sur Este SAA para garantizar el suministro y
recepcion de obras eléctricas de la obra.
e Revisar y verificar la instalacion de los diferentes equipos eléctricos verificando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y los planos correspondientes,
o Realizar disefios de instalaciones y equipos electronicos nuevos.
e Supervisar los trabajos en forma permanente informar las deficiencias y proponer medidas correctivas
en forma oportuna
FUNCIONES » Verificar el avance fisico de la especialidad.
o Verificar la calidad de los materiales inherentes a la especialidad
» Revisar y reformular los planos del proyecto y formular las observaciones en forma oportuna.
*  Proponer modificaciones al expediente técnico de ser necesarios con sustento técnico y documentado.
e Coordinar las consultas en su especialidad a través del cuaderno de obra hacia la supervision.
e Presentar informes semanales a la residencia sobre los trabajos realizados y las metas alcanzadas.
e Supervisar y aprobar los protocolos de prueba de calidad y puesta en funcionamiento de las
instalaciones eléctricas de la obra.
o Guardar confidencialidad de los documentos de PER PLAN COPESCO.
e Lodemas que se le indique el jefe inmediato.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Supremo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0021-"Mejoramiento del Estadio Inca Garcilaso de la Vega — Wanchaq”

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Proyecto: Mejoramiento del Estadio Inca Garcilaso de la Vega Distrito de Wanchaq

Cusco.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad. /
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N°28 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIV-AA
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS Il - CENTRO DE INTERPRETACIN CASA MARTIN PIO
CARGO REQUERIDO CONCHA DE URUBAMBA
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional especialista para garantizar la adecuada ejecucion de las estructuras
del proyecto.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Ing. Civil

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual 0 mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempear en el area.

¢ Manejo de software S10.

CONOCIMIENTOS ¢ Manejo de AutoCAD o similares.

¢ Conocimientos de mecanica y técnicas de soldadura.

» Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de

COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad Inmediata.

e Verificar y/o revisar los planos y especificaciones técnicas para la construccion de las estructuras del
proyecto; asimismo, coordinar con el personal de construccion y realizar inspecciones continuamente para
garantizar la calidad y el cumplimiento de los estandares de construccion.

= Coordinar con otros equipos y profesionales para asegurar una integracion adecuada a las estructuras a
construir, participando en reuniones de seguimiento, intercambiando informacion y coordinacién de los
procesos constructivos.

= Asisliren la elaboracién de los requerimientos de estructuras de concreto y metalica.

e  Realizar controles de calidad para asegurar que se cumplan con los estandares establecidos en el
expediente.

e Verificacion de acoplamiento y soldadura de las estructuras metalicas.

FUNCIONES . Asegurafse de que se disponga) de los recursos necesarios, como equipos y materiales para la ejecucién.de
los trabajos estructurales metalicos y otras estructuras, para que se cumplan con los plazos de construccion
establecidos.

= Resolver problemas constructivos que puedan surgir durante la construccion, esto puede incluir ajustes en
el disefio, soluciones de desafios técnicos y toma de decisiones en tiempo real para garantizar la integridad
estructural y funcionalidad de los trabajos realizados.

»  Documentar y registrar todas las actividades relacionadas con estructuras el cual sera presentado
mensualmente al residente de obra, implica la generacion de informes de procesos constructivos, registros
fotograficos, documentacion de cambios y cualquier otra informacion relevante para el control y seguimiento
de la construccion de las estructuras.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0012 - “Centro de Interpretacion Casa Martin Pio Concha de Urubamba - P.I.
Reordenamiento y Rehabilitacion det Valle del Vilcanota”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N - Trabajo en gabinete y
campo.

DURACION DEL CONTRATO A partir de fa suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley asi como toda deduccion aplicable al contratado 9310 /esta
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N°29 PERFIL DE PUESTO
SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
(AREA SOLICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CODIGO DEL CARGO SDPVAU-TII-AB
CARGO REQUERIDO SgngA%SR DE VEHICULO — CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO CONCHA DE
OBJETO DE CONTRATACION C.ontarl con un personal para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la
ejecucion de la obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Secundaria Completa

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual 0 mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Licencia de conducir All-B o Alll-C
Contar con capacitacién relacionada a la funcion de conductor

CONOCIMIENTOS

Contar con conacimientos en normas y reglas de transito

COMPETENCIAS

o Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad Inmediata.

FUNCIONES

Conduccion de vehiculo liviano.

Traslado de personal de obra en coordinacion con residencia o personal encargado del area
competente.

Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.

Llevar el control del mantenimiento de la unidad.

Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.

Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0012 - “Centro de Interpretacién Casa Martin Pio Concha de Urubamba - P.|.
Reordenamiento y Rehabilitacion del Valle del Vilcanota”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS 6F;)r(<-31s)encial —En laintegridad de |a obra y en campamento respectivo (Régimen campamento
DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.
S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales inciuyen los descuentos
REMUNERACION"MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°30 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVIISION LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES

CATEGORIA REQUERIDA PV

CODIGO DEL CARGO DSLTI-PV-AC

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA Il - CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afines.

e Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

» Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

¢ 01 afio de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

s Manejo de Software $10 o similares.
e Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Microsoft Office.
* Manejo de Microsoft Project o similares.
o Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad Inmediata.
¢ Revisar y verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacion se
consideran de fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacion de este,
confrontando lo sefialado en los planos como el terreno, participar en la elaboracion del
informe de compatibilidad (de corresponder) o elaboracién de informes de corte. Participar en
la ejecucion de la obra y que esta se sujete al expediente técnico aprobado.
» Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados
diariamente y consolidados de manera mensual.
* Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que
se consigna en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o
cualquier situacion que amerite su andlisis y autorizacion del supervisor de obra, previa
coordinacién con el residente de la obra.
e Participar en la elaboracion de expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo
FUNCIONES . . T, . L
» Participar en el control, registro, administracion, custodia y mantenimiento de todas las
maquinarias, vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.
e Participar en la elaboracion y presentacion del informe mensual, con la conformidad del
supervisor, dentro de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente, a la Sub Direccién de
P.V.AU.LT.; asi como la elaboracion de los formatos 12-B e Infobras.
¢ Participar en la compatibilizacion de horas magquina y rendimientos, verificacion del
movimiento almacén con la ejecucion fisica de trabajos en obra.
= Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.
Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacién con profesionales de las
diferentes especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio
ambiente.
¢ Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728
META 0012 - “Centro de Interpretacion Casa Martin Pio Concha de Urubamba - P.I.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

Reordenamiento y Rehabilitacion del Valle del Vilcanota’.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento
6X1).

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.

REMUNERACION MENSUAL

S/. 4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

« € @portaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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N°31 PERFIL DE PUESTO
DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE
AREA SOLICITANTE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PIII-AD
CARGO REQUERIDO INGENIERO EVALUADOCR ESPECIALISTA Il
Se requiere contratar un profesional Ingeniero Civil para realizar la evaluacion
A concurrente de la elaboracién del Expediente Técnico Creacion del Camino Vecinal
OBJETO DE CONTRATACION Pampaconas Taparacuyoc, de la C.C. de Vilcabamba, Distrito de Vilcabamba Provincia
de la Convencién Departamento de Cusco - CUI N 2513339, Meta 027"
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA o Titulo Profesional en Ing. Civil

¢ Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

¢ Experiencia laboral igual o mayor & 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

o (2 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION ¢ Contar con Capacitacion Especializada con la funcion a desempeiiar en el area.
e Conocimiento en la ley de contrataciones con el estado, directivas del GORE y de la
CONTRALORIA por administracion Directa.
¢ Conocimiento del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
CONOCIMIENTOS » Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

¢ Manejo de Software S10

o Manejo de AutoCAD o similares.

o Tener conocimientos de otras herramientas inherentes a la especialidad.

e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

¢ Disponibilidad Inmediata.

e Elaboracién de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion publica en procesos
de formulacidn y/o evaluacion.

¢ Organizacion, planeamiento, seguimiento y control de procesos y/o actividades en la
formulacién y/o evaluacién de Estudios de Inversion.

e Revision del Formato 12-B

FUNCIONES e  Sistematizacion de informacion y datos para proyectos de inversion publica en el marco de
INVIERTE PE.

e Conocimiento de estudios de hidrologia e hidraulica, disefio de obras arte, costos
presupuestos, metrados, programacion de obras y otros componentes necesarios para la
conformacion del Expediente Técnico hasta su aprobacion.

e Ylos demas que le asigne el Director Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 027-Proyecto: Creacion del Camino Vecinal Pampaconas - Taparacuyoc, de C.C.
de Vilcabamba, Distrito de Vilcabamba - Provincia de la Convencion - Departamento de
Cusco - CUI N°® 2513339, Meta 027

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N - Trabajo en

gabinete y campo.
DURACION DEL CONTRATO :(\j g:(rjgr de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen
REMUNERACION MENSUAL los descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado
bajo esta modalidad.
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N°32 PERFIL DE PUESTO
AREA USUARIA SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
| CATEGORIA REQUERIDA PIV - -
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE PUENTES I
CODIGO DE CARGO SDEP-PIV-AE N
OBJETO DE CONTRATACION Personal requerido para la elaboracion del expediente técnico como especialista en disefio de puentes y muros.
__ REQUISITOS MINIMOS B
FORMACION ACADEMICA ® Tltulo'Profesmr}gl en la carrera de Ingenieria Civil.
Colegiado, habilitado. -
EXPERIENCIA LABORAL e Experiencialaboral iqual 03 &
GENERAL xperiencia laboral igual o mayor a an_.os.
EXPERIENCIA LABORAL < N i - .
| ESPECIFICA e 02 aflos de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.
_ESPECIALIZACIC')N e Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

Conacimientos en la elaboracion de disefio de puentes.
Conocimientos en disefio de muros en carreteras.
Conocimiento en elaboracion de Expedientes Técnicos.
Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones INVIERTE.PE
Conocimiento del Sistema de Administracion Piblica
Conocimientos en ia Ley de Seguridad y Salud en el Trabaio.
Conocimientos de software en costos en presupuestos.
Manejo de AutoCAD o similares.

Conocimiento del sistema de Administracion Piblica.
Conocimientos de la normativa de carreteras.
Conacimientos del manual de puentes.

Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,

COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad
B e Disponibilidad inmediata. .
s Elaboracion del disefio de puentes del Expediente Técnico, segiin DIRECTA VIGENTE.
»  Elaboracion del disefio de muros del Expediente Técnico, segiin DIRECTA VIGENTE.
e Elaboracion de estudios basicos de Ingeniera competentes a la especialidad, segtin DIRECTA VIGENTE,
»  Elaboracién de los metrados del estudic de puentes y muros del Expediente Técnico, segiin DIRECTA
VIGENTE.
»  Elaboracion del presupuesto del estudio de puentes y muros del Expediente Técnico, seglin DIRECTA
VIGENTE.
e Elaboracion de las especificaciones técnicas del estudio de puentes y muros del Expediente Técnico,
seglin DIRECTA VIGENTE,
FUNCIONES »  Estructuracion del cronograma de ejecucion de obra correspondiente a la especialidad del estudic de
puentes y muros del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE
»  Elaboracion de planos correspondientes a la especialidad def estudio de puentes y muros, segtin
DIRECTA VIGENTE,
¢ Realizar la formulacion de términos de referencia, seguimiento, tramite y conformidad de los servicios por
especialidades tercerizados del area competente.
e Apoyo en el consolidado final del expediente técnico, para su posterior presentacion a la Direccion de
Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones con la finalidad de obtener la Resolucion
Directoral.
e Otros asignados por el jefe inmediato.
CONDICIONES B B DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
Meta 027 - Proyecto: "“CREACION DEL CAMINO VECINAL PAMPACONAS - TAPARACUYOC, DE LA C.C.
DECCENCIAFUNCIONAL DELA | b i cAgAMBA, DEL DISTRITO DE VILCABAMBA - PROVINGIA DE LA CONVENCION DEPARTAVENTO

DE CUSCO"- CON CUI N°: 2513339.

LUGAR DE PRESTACION DE
'SERVICIOS

Presencial - sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N — Modalidad presencial, trabajo de gabinete
y campo - No remoto.

'Hagamos

IHISTORIA

DURACION DEL CONTRATO A partir de su contrato por un periodo de 03 meses. .
: S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos co 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de ley, asi como todagfe rh’cgllc'ﬁ‘ﬁaplicable al contratado bajo esta modalidad. . o570/
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'N°33
AREA USUARIA

_ PERFIL DE PUESTO
w SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

'CATEGORIA REQUERIDA

P

CARGO REQUERIDO

PROYECTISTA Y EVALUADOR ESPECIALISTA I

'CODIGO DE CARGO

SDEP-PIII-AF

OBJETO DE CONTRATACION

Personal requerido para la elaboracion del expediente técnico como jefe de proyecto.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional en la carrera de Ingenieria Civil.
Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL

Experiencia laboral igual @ mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL
| ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con la funcién a desempeiar en el area.

CONOCIMIENTOS

Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones INVIERTE.PE
Conocimiento del Sistema de Administracion Publica

Conacimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Conocimientos de software en costos en presupuestos.

Manejo de AutoCAD o similares.

Conocimiento en elaboracién de Expedientes Técnicos.

Conocimiento del sistema de Administracion Publica.

Conocimientos de la normativa de carreteras.

Conocimiento en disefio de pavimentos.

Conocimientos en modelado BIM.

Conocimientos de la Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion.
Conocimiento del Reglamento de Intervenciones Arqueologicas.

COMPETENCIAS

Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucign de problemas, organizacion,
trabajo en equipo y proactividad
Disponibilidad inmediata.

FUNCIONES

Realizar la formulacion de términos de referencia, seguimiento, tramite y conformidad de los servicios por
especialidades tercerizados o del personal contratado por especialidad.

Elaboracién de informacion general del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.

Elaboracion de la memoria descriptiva general del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.
Elaboracion de estudios basicos de Ingeniera (Estudio de Trafico, Estudio de Seguridad Vial y sefializacion,
Disefio Geometrico, Disefio de Pavimentos, plan de mantenimiento vial), segin DIRECTA VIGENTE.
Elaboracién de los metrados del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.

Elaboraci6n del presupuesto del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.

Elaboracion de las especificaciones técnicas del Expediente Técnico, segiin DIRFCTA VIGENTE.
Estructuracion del cronograma de ejecucion de obra, segin DIRECTA VIGENTE

Elaboracion de planos de localizacion y ubicacion, plano clave, planos de sefializacion, segiin DIRECTA
VIGENTE.

Realizar el consolidado final del expediente técnico, para su posterior presentacion a la Direccién de Supervision,
Liquidacién y Transferencia de Inversiones con [a finalidad de obtener la Resolucion Directoral.

Otros asignados por el jefe inmediato.

CONDICIONES

DETALLE

| REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE
LA META

Meta 027 - Proyecto: "CREACION DEL CAMINO VECINAL PAMPACONAS - TAPARACUYOC, DE (A C.C. DE
VILCABAMBA, DEL DISTRITO DE VILCABAMBA - PROVINCIA DE LA CONVENCION DEPARTAMENTOQ DE CUSCQ'-
CON CUIN°: 2513339.

LUGAR DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Presencial - sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N — Modalidad presencial, trabajo de gabinete y
campo - No remoto.

DURACION DEL CONTRATO

A partir de su contrato por un periodo de 03 meses.

S/, 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales mcluyen los descuentos y y

| REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Iey, asi como toda deducclémaphmable al contratado bajo esta modalidad. /£
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N°34 - ~ PERFIL DE PUESTO B ]
AREA USUARIA SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CATEGORIA REQUERIDA PIV ' - B
CARGO REQUERIDO ESPEQALISTEE OBRAS DE ARTE Il
CODIGO DE CARGO | SDEP-PIV-AG -
OBJETO DE CONTRATACION Personal requerido para la elaboracion del expediente técnico como espemahsta en Hidrologia y Obras de Arte.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e  Titulo Profesional en la carrera de Ingenieria Civil.

e Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

e Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

LI LEDOITE e 02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el rea.
ESPECIFICA anos de exp pen
ESPECIALIZACION ° Contar con Capacitacion especnallzada con |a funcién a desempefiar en el area.
«  Conocimientos en la elaboracion de estudios hidroldgicos en carreteras.
=  Conocimientos en disefio de obras de arte en carreteras.
e  Conocimiento en elaboracién de Expedientes Técnicos.
e  Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
»  Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones INVIERTE.PE
CONOCIMIENTOS e  Conocimiento del Sistema de Administracion Publica
s  Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e  Conocimientos de software en costos en presupuestos.
e Manejo de AutoCAD o similares.
«  Conocimiento del sistema de Administracion Publica.
»  Conocimientos de la normativa de carreteras. _
e  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,
COMPETENCIAS organizacién, trabajo en equipo y proactividad
B e Disponibilidad inmediata.
e  Elaboracion del estudio hidrologico del Expediente Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.
e  Elaboracion del disefio de obras de arte del Expediente Técnico, segiin DIRECTA VIGENTE.
e Elaboracion de estudios basicos de Ingeniera competentes a la especialidad, segin DIRECTA VIGENTE.
e Elaboracion de los metrados del estudic de hidrolcgia y obras de arte del Expediente Técnico, segin
DIRECTA VIGENTE.,
e Elaboracion del presupuesto del estudic de hidrclegia y obras de arte del Expediente Técnico, segin
DIRECTA VIGENTE.
e Elaboracién de las especificaciones técnicas del estudio de hidrologia y obras de arte del Expediente
Técnico, segin DIRECTA VIGENTE.
FUNCIONES e Estructuracion del cronograma de ejecucion de obra correspondiente a la especialidad de hidrologia y
obras de arte, segln DIRECTA VIGENTE
»  Elaboracion de planos correspondientes a la especialidad de hidrologia y obras de arte, segiin DIRECTA
VIGENTE.
o Realizar la formulacion de términcs de referencia, seguimiento, tramite y conformidad de los servicios por
especialidades tercerizados del &rea competente.
e Apoyo en el consolidado final del expediente técnico, para su posterior presentacion a la Direccién de
Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones con la finalidad de obtener la Resolucion
Directoral.
e  Ofros asignados por el jefe inmediato.
CONDICIONES I DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
Meta 027 - Proyecto: “CREACION DEL CAMINO VECINAL PAMPACONAS - TAPARACUYQC, DE LA C.C. DE
PECUENCIA FUNCIONALDELA | ), cABAMBA, DEL DISTRITO DE VILCABAMBA - PROVINGIA DE LA CONVENCION DEPARTAMENTO DE
- CUSCO"- CON CUI N°: 2513339,
LUGAR DE PRESTACION DE Presencial — sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N — Modalidad presencial, trabajo de gabinete
| SERVICIOS y campo - No remoto, - ]
| DURACION DEL CONTRATO A partir de su contrato por un periodo de 03 meses. .
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL aportaciones(de ley, asi como toda deduccian aplicable al con)t_ratado_bajo esta modalidad. ' . LESTig: '
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N°35 _ PERFIL DE PUESTO
AREA USUARIA SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO | - -
 CODIGO DE CARGO SDEP-TI-AH -
OBJETO DE CONTRATACION E:éis;gal requerido para la elaboracién del expediente técnico come asistente apoyo de jefe de proyecto -
- REQUISITOS MINIMOS B
FORMACION ACADEMICA «  Diploma de Bachiller en Ingenierfa Civil.
EXPERIENCIA LABORAL «  Exoeriencia laboral iaual 1o o o
GENERAL xpenerfla_ aboral igual o mayor a 1 afio.
EXPERIENCIA LABORAL . 6 de experienci la funcién a d Rar en el 4n
ESPECIFICA meses de experiencia con la funcién a desempefi f ea,
ESPECIALIZACION »  Contar con Capacitacion espeiiali_zada con la funcién a desempefiar en el area.
s Manejo de Microsoft Office o similares.
e  Manejo de Auto CAD, autc CAD Civil 3D.
CONOCIMIENTOS . Manep dg Software de Cosfc')s y Presupgestos. o
o  Capacitaciones en elaboracion de Expediente Técnico.
e  Conocimientos en Modelado BIM.
o Ofras herramientas inherentes a la especialidad. -
e Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,
COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad
e Disponibilidad inmediata.
e Apoyo en la elaboracion del expediente técnico del proyecto.
»  Apoyo en la elaboracion de metrados.
e  Asistencia técnica en la elaboracion de planos necesarios para la elaboracion del expediente técnico de
|las diferentes especialidades.
e Apoyo en la verificacion de compatibilidad de las diferentes especialidades al jefe de proyecto.
FUNCIONES o ) . : .
e  Apoyo en la elaboracién de memorias, resiimenes, informes técnicos entre otros.
e Apoyo en la recoleccion de informacion de campo, necesarios para la elaboracion del expediente técnico.
e  Apoyo en la consolidacion integral de expedientes técnicos.
s  Ofros asignados por el jefe inmediato.
! CONDICIONES B B DETALLE B
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
Meta 028 ~ Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN
EL CAMINO VECINAL DE CU 1628, CU 1629 Y R(80258, TRAMOS: CU 1628 (EMP.CU 1627-EMP, CU
PECLENCIAFUNCIONAL DE | 4699), CU 1629 (EMP.CU 1628-DV MOSOC-EMP.CU 1628), CU 1628 (DV MOSOC-THUMI), RO80258
{EMP.CU-1628 THUMI-ROSASANI), DISTRITC DE MOSOC LLACTA DE LA PROVINCIA DE ACOMAYQ
) DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO", CON CUI N°: 2608099. )
LUGAR DE PRESTACION DE | Presencial — sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N ~ Modalidad presencial, trabajo de
SERVICIOS gabinete y campo - No remoto.
DURACION DEL CONTRATO | A partir de su contrato por un periodo de 03 meses.
: S1. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y aportaciones
REMUNERACION'MENSUAL de ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad. B
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N°36

PERFIL DE PUESTO

AREA USUARIA DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pl - |
CARGO REQUERIDO | INGENIERO EVALUADOR ESPECIALISTA I}
CODIGO DE CARGO | DSLTI-PIII-Al
Se requiere contratar un profesional Ingeniero Civil, para realizar la evaluacion concurrente de la elaboracién
. del expediente técnico Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana en el Camino Vecinal de
OBJETO DE CONTRATACION | CU 1628, CU 1629 y RO80258, Tramos: CU 1628 {Emp. CU 1627-Emp. CU 1629), CU 1629 (Emp. CU 1628-
DV Mosoc -Emp. CU 1628), CU 1628 (DV Moscc-Thumi), RO80258 (Emp, CU-1628 Thumi-Rosasani), Distrito
de Mosoc Llacta de la Provincia de Acomayo del Departamento de Cusco - CUI N° 2608099, Meta 028.
REQUISITOS MINIMOS
: - Titulo Profesional en Ing. Civil.
FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado.
EXPERIENCIA LABORAL e Exoeriendia laboral iaual 04 aii
GENERAL xperiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios.
EXPERIENCIA LABORAL - . - i .
ESPECIFICA e (2 afios de experiencia con la funcion a desempefar en el area.
ESPECIALIZACION ¢  Capacitacién Especializada relacionada con la funcion a desempefiar en el &rea.
e Conocimiento en la ley de contrataciones con el estado, directivas del GORE y de la CONTRALORIA por
administracion Directa.
e  Conocimiento del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
CONOCIMIENTOS »  Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
e  Manejo de Software $10
*  Manejo de AutoCAD o similares.
e  Tener conocimientos de ofras herramientas inherentes a la especialidad.
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,
COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad
| e  Disponibilidad inmediata.
e  Elaboracion de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion pablica en procesos de
formulacion y/o evaluacion.
e Organizacion, planeamiento, seguimiento y control de procesos y/o actividades en la formulacion y/o
evaluacion de Estudios de Inversion,
¢ Revision del Formato 12-8
FUNCIONES »  Sistematizacion de informacion y datos para proyectos de inversion plblica en el marco de INVIERTE
PE.
o Conocimiento de estudios de hidrologia e hidraulica, disefio de obras arte, costos presupuestos,
metrados, programacion de obras y otros componentes necesarios para la conformacion del Expediente
Técnico hasta su aprobacién.
e Ylos demés que le asigne el Director Supervision, Liquidacidn y Transferencia de Inversiones.
CONDICIONES . DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
Meta 028 - Proyecto: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN
EL CAMINO VECINAL DE CU 1628, CU 1629 Y R080258, TRAMOS: CU 1628 (EMP.CU 1627-EMP. CU
DECLE T 1A FUNCIONAL DE 1 4626), CU 1629 (EMP.CU 1626-DV MOSOC-EMP.CU 1628), CU 1628 (DV MOSOC-THUMI), ROB0258
(EMP.CU-1628 THUMI-ROSASANI), DISTRITO DE MOSOC LLACTA DE LA PROVINCIA DE ACOMAYO
. DEL DEPARTAMENTO DE CUSCQ", CON CUI N°: 2608099.
LUGAR DE PRESTACION DE | Presencial - sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N — Modalidad presencial, trabajo de
SERVICI(_)S gabinete y campo - No remoto.
DURACION DEL CONTRATO | A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
" S1. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochacientos con 00/100 nuevos soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos |
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado baio esta modalidad.
|
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