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“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

N°01 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA PIl
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PI-A
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/ GEOLOGIA I-LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
OBJETO DE CONTRATACION ((j:;)ln;?cr) ;;?toun profesional para garantizar el adecuado control de calidad durante la ejecucion
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA . Titulo.Profesmr?e_ll en Ingenieria Civil, Ingeniero geélogo o afines.
o Colegiado, habilitado.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL e Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA e (3 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el rea.

o Contar con Capacitacion especifica y especializada en geotecnia, y a la funcion a desempeiiar
en el area.

Manejo de Software S10.
o Manejo de AutoCAD o similares.
e Trabajo bajo presidn, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
Q,QI”PETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

ESPECIALIZACION

CONOCIMIENTOS

(}0“ e Disponibilidad Inmediata. (OBRAS MAYORES A 50 MILLONES)
§' Ck ‘ e  FEfectuar el control geologico/geotécnico de toda la via, mediante los estudios, ensayos u otros
2 o/l mecanismos que permitan garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
EX Dirigir y controlar la ejecucién de ensayos de campo de la obra.

AL Planificar, organizar y hacer seguimiento de la jecucién de los ensayos de control pertinentes en cada

etapa de la construccion de la carretera (explanaciones, obras de arte, canteras, taludes) de acuerdo

con el cronograma de ejecucion.

Responsable del personal y equipos de laboratorio de suelos y concreto.

Verificar el control de calidad de las obras de la carretera.

Elaborar la programacion diaria, semanal y mensual de las actividades inherentes a la especialidad.

Solicitar a tiempo todos los recursos necesarios para la gjecucion de las actividades (materiales, mano

de obra y equipos).

e Liderarla seguridad en los frentes de trabajo correspondientes a la especialidad. Implementar acciones
para minimizar los impactos ambientales significativos de la obra.

e Responsable del disefio de estabilidad de taludes en los trabajos de explanaciones, evaluacion
geologica/geotécnica para realizar los trabajos de mejoramientos a nivel de la sub rasante, evaluacion
geologia/geotécnica para la construccion de estructuras de contencidn, obras de arte y drenaje.

o  Verificar el cumplimiento de los disefios de suelos y concreto en la construccién de cunetas,
alcantarilfas, gaviones, muros en general, badenes, estructuras de paso y disipacion.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META META .0007: “Mejoramiento carretera en los ciistritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la

provincia de Canas — departamento de Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS | Presencial — en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de Ia suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.

S/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

H a amaos Plaza Tupac Amaru 5/N — Wanchay — Cusco

Email: plancopesco@copesco.gob.pe
H ISTO R I A Central Telefénica (084) 581530
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N°02 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSION
CATEGORIA REQUERIDA Il
CODIGO DEL CARGO DSLTI-PH-B
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTE | - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI -SUPERVISION
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

REQUISITOS MINIMOS

Titulo Profesional en Ingenieria Civil.
Colegiado, habilitado.

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios

FORMACION ACADEMICA
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

03 afios de experiencia en |a funcién a desempefiar en ¢ rea.

ESPECIALIZACION e Contar con Capacitacion especializada en la funcion a desempefiar en el area.

o Manejo de Software S10.

CONOCIMIENTOS Manejo de AutoCAD o similares.
o Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o pL Pf'}‘. e Disponibilidad Inmediata. (OBRAS MAYORES A 50 MILLONES)
§5‘ o  Verificar que se sigan los planos y especificaciones técnicas para la construccion de las
.‘3“ ; obras de arte y drenaje del proyecto; asimismo, coordinar con el personal de construccion y

realizar inspecciones continuamente para garantizar la calidad y el cumplimiento de los
estandares de construccion.

e  Coordinacion con ofros equipos y profesionales para asegurar una integracion adecuada de
las estructuras a construir en la carretera en general, participando en reuniones de
seguimiento, intercambia informacién técnica y coordinacion de los procesos constructivos.

e Realizar controles de calidad para asegurar que los sistemas de drenaje cumplan con los
estandares establecidos en el expediente técnico.

s  Asegurarse de que se disponga de los recursos necesarios, como equipos y materiales para

FUNCIONES la ejecucion de los trabajos de las obras de arte y drenaje para que se cumplan los plazos

it de construccién establemdos._ . .

’V/s/\ e  Resolver problemas constructivos que puedan surgir durante la construccién de las obras de
arte. Esto puede incluir ajustes en el disefio, solucién de desafios técnicos y toma de
decisiones en tiempo real para garantizar la integridad estructural y funcionalidad de las
obras de arte.

e Documentar y registrar todas las actividades relacionadas con la construccion de las obras
de arte y drenaje el cual sera presentado mensualmente al residente de obra. Implica la
generacién de informes de procesos constructivos, registros fotograficos, documentacion de
cambios y cualguier otra informacion relevante para el control y seguimiento de la
construccion de las estructuras.

o Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

META 0007: "Mejoramiento carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META provincia de Canas — departamento de Cusco”.

Q‘x\‘)

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS | Presencial — en la integridad de la obra y campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcién del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 5,000.00 {Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
! H a amos Plaza Tupac Amary /N - Wanchag — Cusco

Email: plancopesco@copesco.gob.pe
H ISTO R IA Central Telefénica {084) 581530
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N°03 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CODIGO DEL CARGO DGI-PIV-C
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES Ii
OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con especialista en explanaciones para la adecuada ejecucion de obra
REQUISITOS MINIMOS
| FORMACION ACADEMICA ° Titulo_Profes:oqgl en Ingenieria Civil.
¢ Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

e Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

¢ (2 afios de experiencia con la funcién a desempeniar en el area,

ESPECIALIZACION o Contar con Capacitacién especializada con la funcién a desempefiar en el area.
Manejo de Software $10.

CONOCIMIENTOS Manejo de AutoCAD o similares.

e Trabajo bajo presidn, comunicacidn asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de
COMPETENCIAS resolver problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

 Disponibilidad inmediata. (OBRAS MAYORES A 50 MILLONES)

R o Efectuar trabajos de control técnico administrativo en obra, con sujecion estricta al Expediente

ot Técnico, corte en material suelto, roca suelta y roca fija.

o Efectuar el seguimiento y evaluacion de las metas programadas con respecto al programa de

R ejecucion de obra.
2. o o Coordinar constantemente con el maestro de explanaciones de obra, para obtener
st informacion diaria del avance de obra.
¢ Realizar permanentemente el control diario de equipo mecanico y su rendimiento, asi como
de la correcta utilizacién en los diferentes frentes de trabajo en explanaciones, cuando
corresponda.
FUNCIONES » [nformar oportunamente al Residente de obra sobre el avance fisico el mismo que permitira
formular sus informes de fin de mes.
oA, e Coordinar con el Residente y maestro de obra, sobre la disposicion de labores diarias del
O &6‘» personal de obra.
ac =esenia%, s Cumplir y hacer cumplir las acciones programadas del dia.
5 Cr Farfin N Responsabilidades en control topografico y las explanaciones de campo en coordinacidn con
e JFFEE T el topografo de obra y los planos vigentes de obra, asi como aportar con conocimientos
‘4,, 3c° técnicos para ejecuciones de posibles modificaciones durante la ejecucion def proyecto.
CGPE o . i
Elaboracion de los planos finales de obra en conjunto con el topégrafo de obra.
s Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728
META 0008: “Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad vial Interurbana, en la Via Vecinal
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META CU 902 - Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los distritos de Huarocondo y Zurite de la
provincia de Anta — Departamento de Cusco”.
En el campamento de obra Huarocondo - Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS presenciales — No remoto
DURACION DEL CONTRATO A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prérroga, mediante adenda.
S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
P“ COP@‘@
< msms %
p :-ésngs i
B
fH a amos Plaza Tupac Amaru $/N - Wanchag — Cusco

|HISTORIA

Email: plancopesco@copesco.gob.pe
Central Telefénica (084) 581530
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N°04 PERFIL DE PUESTO
AREA USUARIA DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Pl
RESIDENTE DE OBRA Il - CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO CONCHA DE
CARGO REQUERIDO URUBAMBA
CODIGO DE CARGO DGI-PIII-D
: Contar con un Profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de la buena ejecucion
OBJETO DE CONTRATACION técnica y financiera del proyecto de inversion.
REQUISITOS MINIMOS
4 : e Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afines.
FORMACION ACADEMICA e Colegiado, habilitado.
géﬁi‘;ffcm LABORAL e  Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.
EXPERIENCIA LABORAL e 02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervisidn) en Sector Pblico
ESPECIFICA y/o Privado.
ESPECIALIZACION e Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempedar en el area.
e Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
e  Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones INVIERTE.PE
e  Conocimiento del Sistema de Administracion Publica
CONOCIMIENTOS e Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e  Manejo de Software S10.
o  Manejo de AutoCAD o similares.
e  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,
. OE GEEOMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad
R\ £
o W % e Disponibilidad inmediata. (OBRAS MAYORES A 50 MILLONES)
F CP Yo < L VUL LAJIN
PRl £ {' ;™ e  De acuerdo con la normativa aplicable para la ejecucion de obras por administracion directa que establezca
& Cearfi) y ; la institucion y que corresponda a la obra.
[ZY € le‘.;g: e Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional, técnico y administrativo,
% . segun lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad.
T CopE E.CQ e  Velar porque los trabajos o partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto

a calidad y normas técnicas aplicables.

e Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusion de la ejecucion dentro
del plazo previsto.

e  Supervisar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la jecucion de la obra
correspondan estrictamente a las necesidades de esta.

e Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que coincidan
con lo sefialado en el expediente técnico.

e  Implementar un almacén de obra adecuado al tamafio del proyecto, asegurando el control permanente de los
ingresos y salidas de materiales e insumos, asi como su almacenamiento correcto para evitar deterioros.
Realizar oportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de adquisicion de materiales y equipos.

e  Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que corresponda a las necesidades
de la ejecucion de la obra.

o  Solicitar oportunamente, con el sustento correspondiente, y para su aprobacion, las modificaciones
necesarias en costo, plazo o calidad de la obra en ejecucion respecto a lo previsto en el expediente técnico
aprobado.

e Mantener actualizado el cuaderno de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando Ia informacion sobre
el avance de la ejecucion.

e  Emitir informes sobre los metrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los precios
unitarios establecidos en el presupuesto del expediente técnico. También, incluir un reporte detallado de las
cantidades de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra utilizados, asi como del movimiento del
almacén y del estado de implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre otros.

e Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informaticos correspondientes.

e  Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.

e Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provision de servicios y suministro de equipos necesarios
para la ejecucion de la obra, defallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones relevantes.

e Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia con las asignaciones presupuestales (PIA/PIM).

e Realizar cualquier otra tarea que le asitne el inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA 0012- Centro de Interpretacién Casa Martin Pio Concha de Urubamba - P.I. Reordenamiento y Rehabilitacion de!
META Valle del Vilcanota.
;ggclla[())ESPRESTACION bE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la fecha contratacién por un periodo de 03 meses, renovables.
REMUNERACION MENSUAL S/.4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos

¥ aportaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.

|HISTORIA

Hagamos

Plaza Tupac Amaru S/N - Wanchag ~ Cusco
Email: plancopesco@copesco.gob.pe
Central Telefénica {084) 581530




&

GA‘_\CA Dr,

S P
.""\ 43 .ﬁ

COBIERNQ REGIUNAL
CUSCO

de Cusco

Gobierno Regional

EPESE

“Afto de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

N°05 PERFIL DE PUESTO
AREA USUARIA DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO EN ENFERMERIA DE OBRA- MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS - MORAY
DISTRITO DE MARAS, PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO
CODIGO DE CARGO DGI-TI-E
OBJETO DE CONTRATACION Contar con técnicos para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA ¢  Titulo Técnico en Enfermeria.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | e  Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.
SARERMENCIATARGRAL ¢ (06 meses de experiencia con la funcion a desempeiiar en el ar
ESPECIFICA pe CRIEIEn pe diea
ESPECIALIZACION o  Contar con Capacitacion especializada en la funcion a desempeiiar en el area.
CONOCIMIENTOS Contqr con cgnocimientgs en S.allud Ocupacional.
Manejo de Microsoft Office o similares.
oEk e Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
\Q\\h\- 7 WPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad
S cphotdn E o Disponibilidad inmediata. (OBRAS MAYORES Y/O MENORES A 50 MILLONES)
C
> U S . - i Ly
= A ! f_ ¢ e Promover el cumplimiento del Plan de Vigilancia, Prevencion y control de la Salud de los
< %‘é o & trabajadores de la obra.
%z x e Verificar que todo el personal que ingresa a laborar a obra debe contar de manera obligatoria
o 4
“Copgyc® con examen médico ocupacional APTO o APTO CON RESTRICCIONES Y proceso de
induccion en obra.
»  Sensibilizar sobre los programas de Salud Ocupacional establecidos en a obra.
¢ Control de latemperatura y saturacion de oxigeno de fos trabajadores al inicio y fin de la jornada
laboral.
e  Verificar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los examenes médicos
FUNCIONES ocupacionales del personal de obra.
e Cumplir con el Plan de Contingencia de acuerdo a sus funciones asignadas.
o  Realizar labor asistencial en obra.
e Fomentar el uso obligatorio de los implementos de bioseguridad individual.
»  Brindar las capacidades sobre lemas de seguridad y salud ocupacional para el personal de obra.
e Promover y mantener condiciones de trabajo saludable y seguras.
¢ Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores,
* Informar las actividades diarias, semanales y mensuales de acuerdo a la solicitud del jefe
inmediato.
o Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META: 0031 "MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MARAS MORAY DISTRITO DE MARAS,
ETA . PROVINCIA DE URUBAMBA, CUSCO "
QUGAR DE PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
?ERVICIOS
:;;DURACION DEL CONTRATO A partir de la fecha contratacién por un periodo de 03 meses, renovables.
: : /. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

'Hagamos

|HISTORIA

Plaza Tupac Amaru §/N -~ Wianchaq ~ Cusco
Email: plancopesco@copesco.gob.pe
Central Telefénica (084) 581530
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N°06 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CATEGORIA REQUERIDA Til
CODIGO DEL CARGO DGI-TH-F
CARGO REQUERIDO TECNICO Il - ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA

: Se requiere contratar con 01 ENCARGADO DE CONTROL DE PERSONAL EN OBRA para el
OBJETO DE CONTRATACION control del personal de obra y la adecuada ejecucion de obra.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA e Egresado universitario o técnico

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

e Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

» (6 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en ¢l area.

ESPECIALIZACION e Contar con conocimiento con la funcion a desempefiar en el area.
CONOCIMIENTOS o Manejo de Microsoft Office o similares.
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
& ETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
_\}n‘*" 7’)/0- ¢ Disponibilidad Inmediata. (OBRAS MAYORES Y/O MENORES A 50 MILLONES)
§ C{j_\, i lr' F'é, » Control de asistencia de ingreso y salida de personal en el sistema SIPCO de obra.
o it = s Verificacion de ingreso de personal a obra con: examenes médicos aptos e induccidn de personal en
=R #EE 2 coordinacion con el Ing. De Seguridad y la Unidad de Personal.
% < i stenci
3 o o Consclidado de la asistencia mensual del tareo de personal de obra, en las fechas programadas de
fopesC acuerdo con el cronograma establecido por la Unidad de Personal.
Seguimiento a los contratos modales y eventuales del personal de obra.
FUNCIONES Verificacion de cuentas interbancarias (Banco de la Nacion), adjuntando Boucher con nimero de cuenta,
correo electrénico y nimero telefnico.
3 D A, y
Y '\"»‘p e Recopilacion de documentos adjuntande copia de DNI de personal obrero, conyugue e hijos, incluyendo
9" >’;a nia % partidas de nacimiento original o legalizada. Emitir la relacion de personal de obra a la Unidad de
Z-LrYz Farfan © Personal para la cobertura del SCTR
v JEFE@E) T Verificar el aporte de Fondos de Pensiones privada o estatal de personal a obra,
-, o - . .
<4 oC Entrega de boletas fisicas o virtuales a los trabajadores.
¥ cop¥ Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°728

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

0008, "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902 Tramo
Cepps Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta -
Departamento De Cusco”

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el campamento de obra Huarocondo Zurite, Régimen Campamento 6x1. Labores Presenciales- No
remoto.

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcion del contrato por 03 meses, con posible prorroga, mediante adenda.

REMUNERACION MENSUAL

/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

£

'Hagamos

|HISTORIA

Tupac Amaru §/N — Wanchag — Cusco
Email: plancopesco@copesco.gob.pe
Central Telefonica {084} 581530



